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คำนำ 

 

 รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จัดทำขึ้นเพื่อสรุปผลการปฏิบัติงานและ
รายงานสถานะการใช้จ่ายงบประมาณของโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  ในรอบปีงบประมาณที่ผ่านมา ภายใน
รายงานฉบับนี้  ได้รวบรวมข้อมูลสำคัญประกอบด้วย ผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ 
รายละเอียดงบประมาณที่ได้รับจัดสรร ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาเริ่มต้นและสิ้นสุดการดำเนินการ 
ตลอดจนการสรุปปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะที่พบจากการปฏิบัติงานจริง 
  งานแผนงานโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์เชื่อมั่นเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับนี้ จะช่วยให้ผู้บริหาร คณะครู และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้รับทราบผลการ
ดำเนินงานและสถานะทางการเงินที ่ถูกต้อง ชัดเจน และสามารถนำข้อมูลปัญหา อุปสรรค ตลอดจน
ข้อเสนอแนะ ไปใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานในการปรับปรุงแผนการดำเนินงานและการบริหารจัดการงบประมาณในปี
ต่อไปให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 

 

งานแผนงานโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 
        ตุลาคม  2568 

 
 
 



รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

สรุปข้อมูล ณ วันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ.2568 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ  
ที่ได้รับจัดสรร 

ผลการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

วัน/เดือน/ปี 
เริ่ม – สิ้นสุด  

การดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานวิชาการ 
 1. กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน ✓   0.00 0.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 2. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ✓   0.00 0.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 3. กิจกรรมการประกันคุณภาพทางการศึกษา ✓   5,500.00 5,475.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 4. กิจกรรมบริหารงานสำนักงานวิชาการ ✓   40,000.00 40,000.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 5. กิจกรรมส่งเสริมการวิจัยในชั้นเรียน ✓   500.00 500.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 6. กิจกรรมงานทะเบียน วัดและประเมินผล ✓   5,000.00 4,900.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 7. กิจกรรมห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ ✓   4,000.00 4,000.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 8. กิจกรรมจัดสรรบุคลากรทดแทนบุคลากรรายวิชาที่

ขาดแคลน ✓ 
  

48,000.00 48,000.00 ก.ย. 67 - เม.ย. 68 

2 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 1. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ ✓   77,420.00 77,420.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 2. กิจกรรมวันภาษาไทย ✓   4,000.00 4,000.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 3. กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์ ✓   6,000.00 5,921.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 4. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ✓   5,000.00 5,000.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ  
ที่ได้รับจัดสรร 

ผลการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

วัน/เดือน/ปี 
เริ่ม – สิ้นสุด  

การดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 5. กิจกรรมเปิดโลกอาเซียน ✓   5,000.00 3,457.00 พ.ย. 67 - ก.ย. 68 
 6. กิจกรรมส่งเสริมกีฬา ✓   10,000.00 10,000.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 7. กิจกรรมกีฬาสี ✓   20,000.00 20,000.00 ต.ค. 67 - ธ.ค. 67 
 8. กิจกรรมศิลป์สร้างสรรค์สู่ความเป็นเลิศ ✓   4,000.00 1,450.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 9. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ ✓   4,000.00 4,000.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 10. กิจกรรมวันคริสต์มาส ✓   4,000.00 4,000.00 ต.ค. 67 - ธ.ค. 67 
 11. กิจกรรมวันตรุษจีน ✓   4,000.00 4,000.00 ต.ค. 67 - ก.พ. 68 
 12. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ ✓   10,000.00 9,397.00 ต.ค. 67 - มี.ค. 68 
3 โครงการพัฒนาผู้เรียน (เรียนฟรี 15 ปี) 
 1. กิจกรรมชุมนุม ✓       7,750.00  5,764.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 2. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์/นักศึกษาวิชาทหาร ✓       9,900.00  9,900.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 3. กิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต ✓       7,750.00  7,750.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 4. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ✓   42,779.00 42,417.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 5. กิจกรรมลูกเสือและเนตรนารี ✓     13,350.00  13,350.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 6. กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม ✓       7,750.00  6,741.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 7. กิจกรรมทัศนศึกษา ✓     55,966.00  53,950.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 8. กิจกรรม ICT ✓     15,500.00  15,500.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ  
ที่ได้รับจัดสรร 

ผลการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

วัน/เดือน/ปี 
เริ่ม – สิ้นสุด  

การดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

4 โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
 1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนท่ีมีความต้องการพิเศษ ✓   5,000.00 2,058.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
5 โครงการพัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 1. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย ✓ 
  

4,000.00 3,942.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 

 2. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ✓ 

  
4,000.00 4,000.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 

 3. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
 - กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ ✓   6,000.00 5,843.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 - กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ ✓   6,000.00 6,000.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 4. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม

ศึกษาฯ ✓ 
  

4,000.00 3,477.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 

 5. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา ✓ 

  
4,000.00 4,000.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 

 6. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ✓   6,000.00 5,900.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 7. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 - กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนงานช่าง

อุตสาหกรรม ✓ 
  

15,000.00 14,749.50 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ  
ที่ได้รับจัดสรร 

ผลการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

วัน/เดือน/ปี 
เริ่ม – สิ้นสุด  

การดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 - กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนการงานอาชีพ ✓   6,000.00 4,062.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 8. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ 
 - กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ ✓   4,000.00 4,000.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 - กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนภาษาจีน ✓   3,000.00 2,980.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
6 โครงการพิเศษ 
 1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต          800.00  800.00 พ.ย. 67 - ก.ย. 68 
 2. กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ✓       2,000.00  1,988.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 3. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง        1,000.00  642.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 4. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ ✓       2,000.00  2,000.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 5. กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพโรงเรียนพ้ืนที่สูง/

CONNEXT ED ✓ 
  

    1,000.00  1,000.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 

7 โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานงบประมาณ 
 1. กิจกรรมส่งเสริมการบริหารจัดการงานการเงิน ✓   8,000.00 7,614.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 2. กิจกรรมส่งเสริมการบริหารจัดการงานแผนงาน ✓   7,000.00 6,878.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 3. กิจกรรมส่งเสริมการบริหารจัดการงานพัสดุและ

สินทรัพย์ ✓ 
  

12,519.00 12,209.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 

8 โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ  
ที่ได้รับจัดสรร 

ผลการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

วัน/เดือน/ปี 
เริ่ม – สิ้นสุด  

การดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 1. งานธุรการและสารบรรณ ✓   12,000.00 11,595.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 2. งานอนามัยโรงเรียน ✓   6,000.00 6,000.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 3. งานสารสนเทศ ✓   4,000.00 3,500.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 4. งานประชาสัมพันธ์และบริการชุมชน ✓   1,500.00 1,500.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 5. งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม ✓   44,574.00 44,574.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 6. งานโสตทัศนูปกรณ์ ✓   8,000.00 8,000.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 7. งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ✓   500.00 490.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 8. งานพาหนะ (งานซ่อมบำรุง) ✓   10,000.00 3,140.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 9. งานวางแผนพัฒนาองค์กร ✓   1,000.00 955.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 10. งานสหกรณ์ร้านค้า ✓   0.00 0.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 11. กิจกรรมพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ✓   6,500.00 6,500.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 12. กิจกรรมสภานักเรียน ✓   4,000.00 1,921.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 13. กิจกรรมส่งเสริมวันสำคัญ ✓   10,000.00 10,000.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 14. กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัยนักเรียน ✓   1,000.00 1,000.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 15. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว ✓   1,000.00 1,000.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
9 โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานบุคคล 
 1. งานพัฒนาบุคคล ✓        45,037.00  40,047.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ  
ที่ได้รับจัดสรร 

ผลการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

วัน/เดือน/ปี 
เริ่ม – สิ้นสุด  

การดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 2. การศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาบุคลากร ✓        10,000.00  32,448.00 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
 

ปัญหา/อุปสรรค 

1. ด้านทรัพยากรและระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน  
     1.1 ความขาดแคลนและความล้าสมัยของสื่ออุปกรณ์: หลายโครงการเผชิญปัญหาวัสดุอุปกรณ์และสื่อเทคโนโลยีไม่เพียงพอ ชำรุด ล้าสมัย และไม่รองรับการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) อาทิ อุปกรณ์การทดลองวิทยาศาสตร์ เครื่องดนตรี และคอมพิวเตอร์ ตลอดจนปัญหาการบริหารจัดการพัสดุ เช่น ผู้เรียนยืม
อุปกรณ์แล้วไม่ส่งคืนทำให้สูญหาย 
     1.2 ความไม่พร้อมของระบบเครือข่ายและพ้ืนที่จัดเก็บ: พบจุดบอดของสัญญาณอินเทอร์เน็ต (Dead Zones) ภายในสถานศึกษา ขาดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ที่เอ้ือต่อการจัดเก็บข้อมูลการประเมินสถานศึกษา (SAR) และพ้ืนที่สำหรับจัดเก็บหลักฐานงานทะเบียนในระยะยาวยังไม่เพียงพอ 
2. ด้านการบริหารจัดการองค์กรและงบประมาณ  
     2.1 ความไม่ต่อเนื่องของบุคลากรและภาระงาน: อัตราการหมุนเวียนของบุคลากรส่งผลกระทบต่อความต่อเนื่องในการบริหารงาน  นอกจากนี้ การขาดแคลน
บุคลากรจนต้องมอบหมายงานสอนทดแทน ทำให้บุคลากรเกิดความเครียดและประสิทธิภาพการทำงานลดลง 
      2.2 ข้อจำกัดเชิงระบบและการบำรุงรักษา: ขาดการจัดทำแบบฟอร์มเอกสารให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน และขาดระบบบันทึกรายการเบิกจ่ายงบประมาณ การจัดซื้อ
พัสดุไม่สอดคล้องกับรอบไตรมาส รวมทั้งขาดแผนการซ่อมบำรุงรักษาอาคาร สถานที่ ยานพาหนะ และพื้นที่แหล่งเรียนรู้ เช่น สวนพฤกษศาสตร์ อย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง รวมถึงข้อจำกัดด้านงบประมาณท่ีไม่เพียงพอในบางกิจกรรม 
3. ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้และการประเมินผล  
     3.1 ข้อจำกัดของกระบวนการวัดผล: รูปแบบการสอบและการแข่งขันยังคงมุ่งเน้นการท่องจำ ขาดการส่งเสริมทักษะการคิดเชิงวิพากษ์ (Critical Thinking) 
เครื่องมือการประเมินผลในชั้นเรียนยังขาดความหลากหลาย และขาดกระบวนการให้ข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) แก่ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและทันท่วงที 



     3.2 การบริหารเวลาและรูปแบบกิจกรรม: ขาดความต่อเนื่องในช่วงเปลี่ยนผ่านกิจกรรม การบูรณาการหลายวิชาในเวลาจำกัดทำให้นักเรียนต่างวัยเรียนรู้ได้ไม่
ทั่วถึง และขาดการเตรียมความพร้อมจัดกิจกรรมในร่มเพ่ือรองรับสภาวะฉุกเฉินทางสภาพอากาศ 
4. ด้านปัจจัยท่ีส่งผลต่อผู้เรียน  
     4.1 ความเหลื่อมล้ำและสภาวะทางจิตใจ: ผู้เรียนเผชิญกับความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงโอกาสทางวิชาการ ความคาดหวังและการแข่งขันสูงก่อให้เกิดความกดดัน
และปัญหาสุขภาพจิต (Burnout) 
     4.2 แรงจูงใจและพฤติกรรม: นักเรียนบางส่วนขาดแรงจูงใจในการเรียนและไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมเสริมได้อย่างต่อเนื่อง  รวมทั้งมีความจำเป็นต้องจัดอบรม
แบบเข้มข้นโดยผู้เชี่ยวชาญเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของนักเรียนกลุ่มเสี่ยงด้านระเบียบวินัย 
 

ข้อเสนอแนะ 

1. ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรและโครงสร้างพ้ืนฐาน  
     1.1 การบริหารงบประมาณและพัสดุเชิงรุก: ควรจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างล่วงหน้า เพ่ือให้มีสื่อ วัสดุอุปกรณ์ และเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพียงพอต่อความต้องการ
รวมทั้งจัดระเบียบการยืม-คืนพัสดุของนักเรียนให้มีระบบระเบียบและตรวจสอบได้ 

1.2 การบำรุงรักษาเชิงป้องกัน: ควรจัดทำฐานข้อมูลและกำหนดตารางการซ่อมบำรุงเชิงป้องกันอย่างเป็นระบบ สำหรับอาคารสถานที่ ระบบสาธารณูปโภค และ
ยานพาหนะ เพ่ือยืดอายุการใช้งานและลดความเสี่ยง 
  1.3 การพัฒนาระบบสารสนเทศ: ควรยกระดับโครงสร้างพื้นฐานด้านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เพื่อแก้ไขปัญหาจุดบอดสัญญาณ และติดตั้งระบบเครือข่ายส่วนตัว 
(VPN) เพ่ือความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูล 
2. ด้านการบริหารงานบุคลากรและเครือข่ายองค์กร  
  2.1 การบริหารอัตรากำลังและภาระงาน: ควรจัดทำแผนผังความสามารถ (Skill Mapping) เพื่อบริหารจัดการบุคลากรทดแทนอย่างเหมาะสม และพิจารณาลด
ภาระงานเดิมของบุคลากรที่ต้องปฏิบัติหน้าที่สอนทดแทนเพ่ือรักษาประสิทธิภาพการทำงาน 
  2.2 การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) และเครือข่าย: สนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ภายในสถานศึกษา ควบคู่กับการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือกับสถานศึกษาอ่ืน ชุมชน และหน่วยงานภายนอก เพ่ือขยายโอกาสทางการศึกษา 



  2.3 การพัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง: ส่งเสริมให้บุคลากรได้รับการอบรมเฉพาะทางในสายงานที่รับผิดชอบอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพการทำงาน 
3. ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้และการบูรณาการ  
  3.1 การปรับรูปแบบกระบวนการเรียนรู้: ควรเพิ่มสัดส่วนการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based) หรือโครงงานเป็นฐาน (Project-Based) 
เพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงวิพากษ์และการประยุกต์ใช้ความรู้ 
  3.2 การบริหารจัดการกิจกรรมการเรียนรู้: ควรแบ่งกลุ่มเป้าหมายนักเรียนแต่ละช่วงชั้นให้เหมาะสมต่อกิจกรรมเพ่ือการเรียนรู้ที่ทั่วถึง ออกแบบโครงสร้างเวลาให้
ชัดเจนสำหรับการเปลี่ยนผ่านกิจกรรม และปรับไปใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นท่ีอยู่ใกล้เคียงเพ่ือลดเวลาการเดินทาง 
  3.3 การต่อยอดองค์ความรู้: ควรบูรณาการความรู้เข้ากับหลักสูตร เช่น หลักสูตรสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน และส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้นำเสนอความรู้เพ่ือขยาย
ผลเชิงจิตสำนึกสู่ชุมชน 
4. ด้านการวัดผล ประเมินผล และสุขภาวะผู้เรียน  
  4.1 การประเมินเพ่ือพัฒนา: ควรใช้เครื่องมือประเมินผลระหว่างเรียนที่หลากหลาย มีการประกาศเกณฑ์การให้คะแนน (Rubrics) ทีโ่ปร่งใส และเน้นกระบวนการ
ให้ข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) เชิงบวกเพ่ือให้นักเรียนนำไปพัฒนาตนเองได้อย่างเป็นรูปธรรม 
  4.2 การใช้ข้อมูลเชิงประจักษ์: ควรจัดทำสถิติผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของทุกกลุ่มสาระฯ เพื่อนำมาวิเคราะห์และวางแผนพัฒนาคุณภาพและนำข้อเสนอแนะเชิง
คุณภาพจากผลสำรวจความพึงพอใจมาปรับปรุงโครงการในรอบปีถัดไป 
  4.3 การดูแลสุขภาวะผู้เรียน: ควรจัดกิจกรรมสันทนาการเพ่ือลดความตึงเครียดและดูแลสุขภาพจิตของนักเรียนในสภาวะการแข่งขันสูง รวมถึงจัดการอบรมเชิงลึก
โดยวิทยากรผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางสำหรับนักเรียนกลุ่มเสี่ยงด้านระเบียบวินัย 
 
 
 
 
 
 
 
 



 


