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คำนำ 
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ผู้ปกครอง และด้านชุมชน เพื่อให้โรงเรียนสามารถดำเนินกิจกรรมของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมี
การพัฒนาอย่างตอ่เนื่องและเป็นระบบยิ่งขึ้น 
  ผู้บริหารและคณะผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการนี้  จะก่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่องค์กรเพื่อกำหนดเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างครบถ้วนต่อไป 
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          ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 
  



ห น ้ า  | ข 
 

สารบัญ 

                  หน้า 
คำนำ                     ก  
สารบัญ            ข 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน          1 
   1. ข้อมูลทั่วไป          1 
  2. ข้อมูลด้านการบริหาร         1 
  3. ข้อมูลนักเรียน          6 

4. ข้อมูลบุคลากร         7 
5. ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้และการใช้      7 

  6. สภาพชุมชนโดยรวม         8 
  7. โครงสร้างหลักสูตร         9 
   8. ผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา       16 
ส่วนที่ 2 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา       22 
ส่วนที่ 3 แผนงบประมาณและโครงการประจำปีงบประมาณ 2568     36 
 1. ประมาณการรายรับปีงบประมาณ 2568       36 
 2. ประมาณการรายจ่ายปีงบประมาณ 2568      38 
ส่วนที่ 4 การบริหารสู่แผนการปฏิบัติ        44 
ภาคผนวก           47 
  1. โครงการกลุ่มบริหารงานวิชาการ        48 
    - โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานวิชาการ      49 
    - โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ      95 
    - โครงการพัฒนาผู้เรียน (เรียนฟรี 15 ปี)       159 
    - โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ     201 
    - โครงการพัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้    207 
    - โครงการพิเศษ         273 
 2. โครงการกลุ่มบริหารงานงบประมาณ       303 
    - โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานงบประมาณ     303 
 3. โครงการกลุ่มบริหารงานทั่วไป        319 
    - โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป      319 
 4. โครงการกลุ่มบริหารงานบุคคล        399 
    - โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานบุคคล      399 
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568    409 



ห น ้ า  | ค 
 

 
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 

ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 
  จากการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  ได้พิจารณาเห็นชอบให้
โรงเรียนใช้แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  เพื่อการประเมินคุณภาพภายในและการประกัน
คุณภาพภายนอกของโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 

 
 
 
 

 (ลงชื่อ)                    
( นายชำนาญ  เรียบโลก ) 

ประธานคณะกรรมการการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                  โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 

 
 

 

 

 

 

 

 



ห น ้ า  | 1 

 

ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

 
1. ข้อมูลทั่วไป 

1.1 ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ตั้งอยู่เลขที่ 163 หมู่ 2 ตำบลหัวเมือง  อำเภอเมืองปาน  
จ ั ง ห ว ั ด ล ำ ป า ง   ร ห ั ส ไ ป ร ษ ณ ี ย ์  5 2 2 4 0   โ ท ร ศ ั พ ท์   0 9  7 9 7 4  6 4 9 7   โ ท ร ส า ร   –              
e-mail : mppat163@hotmail.com  Website :  www.mpn35.ac.th   
  1.2 เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

1.3 มีเขตพ้ืนที่บริการ 8 หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านไร่ บ้านต้นงุ้น บ้านท่าเดื่อ บ้านกล้วย บ้านขาม  บ้านหัวเมือง 
บ้านทุ่งยาง และบ้านแม่ต๋อม  

  
2. ข้อมูลด้านการบริหาร 

2.1 ผู้บริหารโรงเรียน 
 ชื่อ-สกุล ผู้บริหาร นายเมธี  อ้วนล่ำ  
 วุฒิการศึกษาสูงสุด   :   ปริญญาโท การศึกษามหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยพะเยา 
 ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้   :  ตั้งแตว่ันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 จนถึงปัจจุบัน 
 

 2.2 รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  1 คน 
  ชื่อ-สกุล นายอนิรุทธิ์  เหล่าใจ 
    วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท (ศษ.ม.) สาขาบริหารการศึกษา 
  ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้   :  ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 จนถึงปัจจุบัน 
 

2.3 ประวัติโดยย่อของโรงเรียน 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์เดิมเป็นสาขาของโรงเรียนเมืองปานวิทยา ได้เริ่มเปิดทำการสอนตั้งแต่ปี

การศึกษา 2537 ตามคำร้องขอของคณะกรรมการสภาตำบลหัวเมือง ชุดปี พ.ศ. 2536 โดยมีนายปฐมพงษ์ ปอง
ดอง กำนันตำบลหัวเมืองเป็นประธานสภาตำบลหัวเมือง โดยได้ยื่นหนังสือผ่าน นายสามารถ ลอยฟ้า นายอำเภอ
อำเภอเมืองปาน ซึ่งได้ให้ว่าที่ร้อยตรีอาทิตย์ เรืองวุฒิ ศึกษาธิการอำเภอเป็น ผู้ประสานงานการดำเนินการขอเปิด
โรงเรียนต่อนายประยุทธ์ ฤทธิ์จิตเพียร อาจารย์ใหญ่โรงเรียนเมืองปานวิทยา ซึ่งได้ขอเสนอการจัดตั้งสาขาโรงเรียน
เมืองปานวิทยาต่อสำนักงานสามัญศึกษาจังหวัดลำปาง และมีการนำเรื่องเข้าสู่การประชุมของคณะกรรมการ
การศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จังหวัดลำปาง ซึ่งก็มีมติให้โรงเรียนเมืองปานวิทยาเป็นผู้ดำเนินการ  ต่อมากรม
สามัญศึกษาได้อนุมัติให้เปิดทำการสอน ตั้งแต่ปีการศึกษา 2537  โรงเรียนเมืองปานวิทยาจึงมีคำสั่งให้นายสรุพล 
อุทรา อาจารย์ 1 ระดับ 5 ปฏิบัติหน้าที ่ผู ้ประสานงานสาขาโรงเรียน (หนังสืออนุมัติจาก สศจ.ลป ที ่ ศธ.
0865/4144 ลว.13 ธันวาคม 2536) โดยในการก่อสร้างอาคารเรียนหลังแรก ได้รับความอนุเคราะห์จากวิทยาลัย
โยนก จ.ลำปาง ในการออกค่ายอาสาพัฒนาชนบท สนับสนุนกระเบื้องมุงหลังคาจำนวน 600 แผ่นปูนซีเมนต์

http://www.mpn35.ac.th/
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จำนวน 90 ถุง ได้มอบหมายให้นายเฉลิมชัย มนูเศวต และอาจารย์สันติ เขียวอุไร เป็นผู้ควบคุมการออกค่ายอาสา
พัฒนา พร้อมกับนักศึกษาชุมนุมจำนวน 25 คน ซึ่งสภาตำบลหัวเมืองได้ขอแรงงานชาวบ้านในตำบลหัวเมืองทุก
หลังคาเรือน ผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนมาช่วยงาน และยังได้บริจาคเสาอาคารและไม้ปลีก  เพ่ือสร้างอาคาร ขนาดยาว 
36 เมตร กว้าง 8 เมตร จำนวน 4 ห้องเรียน ได้กระทำพิธีการเปิดอาคารโยนกเมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2537 โดย
นายสามารถ ลอยฟ้า นายอำเภออำเภอเมืองปานเป็นประธานการรับมอบ ได้ก่อสร้างระหว่างวันที่ 3 ถึง 14  
มีนาคม 2537   

ต่อมาระหว่างวันที่ 4 ถึง 14 ตุลาคม 2537 ได้มีคณะนักศึกษาชั้นปีที่ 4 จากวิทยาลัยโยนก โดยการนำของ
นางสาวอทิตยา เตมะศิริ จำนวน 32 คน มาจากค่ายอาสาพัฒนา สร้างห้องส้วมขนาด 2 คูณ 8 เมตร จำนวน 1 
หลัง 4 ห้อง และสร้างสนามบาสเกตบอลขนาด 15 คูณ 28 เมตร 1 สนาม โดยมีนายสามารถ ลอยฟ้า นายประยุทธ์ 
ฤทธิ์จิตเพียร และนายปฐมพงษ์ ปองดอง กำนันตำบลหัวเมือง พร้อมทั้งคณะกรรมการสภาตำบลหัวเมืองร่วมกัน
รับมอบห้องส้วมและสนามบาสเกตบอล ต่อมาระหว่างวันที่ 16 ถึง 27 ตุลาคม 2537 ได้มีคณาจารย์จำนวน 18 
คน นักศึกษา 125 คน จากมหาวิทยาลัยเอกชน จำนวน 25 สถาบัน ทั่วประเทศได้มาออกค่ายอาสาพัฒนา ตาม
โครงการประสานใจสู่ไทยชนบท โดยการนำของอาจารย์ประมูล วงศ์กระจ่าง ดำเนินการก่อสร้ างอาคารเรียน 
ขนาด 6 คูณ 27  จำนวน 1 หลัง 3 ห้องเรียน ใช้งบประมาณ 170,000 บาท (หนึ่งแสนเจ็ดหมื่นบาทถ้วน) โดยมี
นายพีระ  มานะทัศน ์รองผู้ว่าราชการจังหวัดลำปาง เป็นประธานรับมอบอาคาร 
  วันศุกร์ที่ 3 มีนาคม 2538 ได้มีเจ้าหน้าที่จากกรมทรัพยากรธรณี มาขุดเจาะบ่อบาดาลให้แก่โรงเรียน
จำนวน 1 บ่อ  ลึก 30 เมตร มีระดับน้ำลึก 24 เมตร   
  วันศุกร์ที ่ 10 มีนาคม 2538 ได้มีการก่อสร้างถังเก็บน้ำขนาด 2 คูณ 2 ลูกบาศก์เมตร 1 ถัง โดยใช้
งบประมาณขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำปาง   

 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นหมู่บ้าน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน  ได้แก่ บ้านท่า
เดื่อและบ้านกล้วย อาชีพหลักของชุมชนคือ การเกษตรกรรม เนื่องจากพื้นที่ดังกล่าวเหมาะสมกับการเพาะปลูก 
ดินดี น้ำอุดมสมบูรณ์ ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปะ-วัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไปคือ 
ประเพณีการกินแขกของชาวไทยลัวะที่บ้านกล้วย ประเพณีการสรงน้ำพระธาตุปูเฟืองที่บ้านท่าเดื่อ ส่วนมาก
ประเพณีโดยพื้นฐานมีลักษณะที่คล้ายคลึงกันกับชาวล้านนาทั่วไป เช่น  ประเพณีการตานก๋วยสลาก การรดน้ำดำ
หัวผู้เฒ่าผู้แก่เนื่องในวันสงกรานต์ หรือที่ชาวล้านนาเรียกกันว่า ปี๋ใหม่เมือง 

 สภาพถนนภายนอกเป็นถนนลาดยาง คอนกรีตและถนนลูกรังในหมู่บ้านชาวเขาเผ่าปกา เกอะญอ 
(กะเหรี่ยง)   
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แผนทีโ่รงเรียน 

 
 
 

แผนผังภายในโรงเรียน 
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 คำขวัญของโรงเรียน    คุณธรรมนำการเรียนรู้  เชิดชูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
    คู่เคียงภูมิปัญญาหลากชาติพันธุ์ 
 
คติพจน์ของโรงเรียน  กุสโล วชาหติ ปาปกง คนฉลาดย่อมละเว้นจากความชั่ว 
 
สีประจำโรงเรียน   น้ำเงิน – เหลือง 
 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน  สามัคคีเผ่าพันธุ์  ฉันพ่ีน้อง 
 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน  อ่อนน้อมถ่อมตน 
 
ตราสัญลักษณ์ประจำโรงเรียน 
 

 
 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์มีตราสัญลักษณ์โรงเรียนเป็นรูปพระธาตุ โดยบนยอดของพระธาตุมีรัศมีสีน้ำ
เงินเหลืองจำนวน ๑๗ แฉก บริเวณฐานเจดีย์มีตัวอักษรปรัชญาของสถานศึกษาสีน้ำเงินบนพื้นสีทอง คือ กุสโล ว 
ชหาติ ปาปะกัง คนฉลาดย่อมละเว้นความชั่ว และใต้ฐานพระธาตุมีแถบริบบิ้นสีเหลือง โดยมีตัวอักษรสีน้ำเงินบน
ริบบิ้น คือ โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 
 



ห น ้ า  | 5 

 

2.4 ระบบโครงสร้างการบริหาร 
 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 
      

 
              
  
     
 
  
 
 
 
 
 
 
 
    

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
เมืองปานพัฒนวิทย์ 

กลุ่มบริหาร 

งานวิชาการ 

กลุ่มบริหาร 

งานงบประมาณ 

กลุ่มบริหาร 

งานทั่วไป 

  กลุ่มบริหาร 
  งานบุคคล 

- งานวางแผนงานดา้นวิชาการ 
- งานพัฒนาหลักสตูรของ 
  สถานศึกษา 
- งานจดัการเรยีนการสอนและ 
  พัฒนากระบวนการเรียนรู ้
- งานทะเบียน วัดผลประเมินผล 
  และเทียบโอนผลการเรียน 
- งานนิเทศการศึกษา 
- งานประกันคุณภาพสถานศึกษา 
- งานพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ 
  แหล่งเรียนรู ้
- งานวิจยัเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
  การศึกษา 
- งานแนะแนว กองทุนเพื่อ 
  การศึกษาและนักเรียนเรียนรวม 
- งานห้องสมดุ 
- งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- งานโครงการพิเศษ 
 

- งานแผนงาน 
- งานการเงินและบัญช ี
- งานพัสดแุละสินทรัพย ์
- งานระดมทุนทรัพยากรและ  
  การลงทุนเพื่อการศึกษา 
- งานบริหารจดัการ   
  ทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
 

- งานวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
- งานจดัระบบการบริหารและพัฒนา 
  องค์กร 
- งานพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูล 
  สารสนเทศ 
- งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
  และโสตทัศนูปกรณ ์
- งานเลขานุการคณะกรรมการ 
  สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
- งานประชาสัมพันธ์ และบริการ 
  สัมพันธ์ชมุชน 
- งานระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
- งานจดัระบบควบคุมภายใน 
- งานธุรการและสารบรรณ 
- งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- งานสหกรณ์ร้านค้า 
- งานอนามัย  
- งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
- งานเวรยามรักษาความปลอดภัย 
- งานระบบสาธารณูปโภคโรงเรียน 
- งานพาหนะ 
- งานปฏิคม 
 

- งานวางแผนและจดัสรร 
  อัตรากำลัง 
- งานสรรหา บรรจแุต่งตั้ง 
  และการยา้ย  
- งานเลื่อนขั้นเงินเดือน 
- งานทะเบียนครูและบุคลากร 
  ทางการศึกษา 
- งานจดัทำและเสนอขอ 
  เครื่องราชย ์
- งานประเมินวิทยฐานะและ 
  ผลการปฏิบตัิงาน 
- งานส่งเสริมวินัย คุณธรรม 
  และจรยิธรรม 
- งานพัฒนาขา้ราชการครูและ 
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3. ข้อมูลนักเรียน 
 ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 18 มิถุนายน พ.ศ.2567) ดังนี้ 
  3.1 จำนวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทั้งหมด 193 คน 
  3.2 จำนวนนักเรียนจำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
 
  จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 

ระดับชั้นเรียน 
                 เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

ม.1 17 14 31 
ม.2 25 17 42 

ม.3 21 17 38 

รวม ม.ต้น 63 48 111 

ม.4 13 13 26 

ม.5 14 15 29 

ม.6 11 16 27 

รวม ม.ปลาย 38 44 82 

รวมจำนวน 
นักเรียนทั้งหมด 

101 92 193 

 
       3.3 มีนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม  53   คน 
   3.4 มีนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ  -  คน 
  3.5 มีนักเรียนปัญญาเลิศ  -  คน 
  3.6 มีนักเรียนต้องการความช่วยเหลือพิเศษ  12  คน 
  3.7 จำนวนนักเรียนต่อห้อง(เฉลี่ย)  16  คน 
  3.8 สัดส่วนครู : นักเรียน = 1 : 11 
  3.9 จำนวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน (ปีปัจจุบัน) 1 คน 
  3.10 จำนวนนักเรียนที่ทำชื่อเสียงให้แก่โรงเรียน (รางวัลดีเด่นที่ได้รับ) -  คน 
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4. ข้อมูลบุคลากร 

ประเภทบุคลากร เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด อายุเฉลี่ย ประสบ
การสอน
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่ำกว่า ป.
ตรี 

ป.ตรี สูงกว่า ป.
ตรี 

ผู้อำนวยการ 1 - - - 1 43 - 
รองผู้อำนวยการ 1 - - - 1 40 - 
ครูประจำการ 3 8 - 7 4 39 10 

พนักงานราชการ 3 2 1 4 - 41 6 
ครูอัตราจ้าง 3 1 - 4 - 29 4 

นักการ/ภารโรง 1 - 1 - - 44 - 
อ่ืนๆ - 2 - 2 - 35 - 
รวม 25 2 17 6   

  
- มีครูที่สอนตรงตามวิชาเอก 18 คน (100%) 
- มีครูที่สอนวิชาตามความถนัด 18 คน (100%) 
- ชั่วโมงสอนโดยเฉลี่ยของครู คนละ 20 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
- สถิติการอบรมและพัฒนาบุคลากร ในรอบปีที่ผ่านมาบุคลากรได้รับการพัฒนาเฉลี่ยคนละ 8 ครั้ง/ปี 
 
5. ข้อมูลด้านอาคารสถานที่  แหล่งเรียนรู้และการใช้ 
   5.1 อาคารเรียนและอาคารประกอบจำนวน  9 หลัง ได้แก่ อาคารเรียนจำนวน 6 หลัง       อาคาร
อเนกประสงค์จำนวน 3  หลัง 
 5.2 จำนวนห้องเรียนทั้งหมด 10 ห้อง แบ่งเป็น 
  ชั้น ม.1 - 6 =  1  :  2  :  2  :  2  :  2  :  1 
 5.3 มีห้องสมุดขนาด 3 x 3 ตารางเมตร มีหนังสือทั้งหมด 700 เล่ม จำแนกเป็น 10 ประเภท 
 5.4 โรงเรียนมคีอมพิวเตอร์เพ่ือการเรียนการสอน จำนวน 30 เครื่อง มีการติดตั้งอินเตอร์เน็ตเพื่อการ
ค้นคว้าของนักเรียน มีจำนวน 30 เครื่อง 
 5.5 แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ได้แก่ ห้องสมุด สวนเศรษฐกิจพอเพียง สวนสมุนไพร ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ ห้องคหกรรม ห้องดนตรีและศิลปะ ลานกีฬา สนามบาสเก็ตบอล ห้องพยาบาล โรงอาหาร   
 5.6 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ได้แก่ น้ำตกแม่ปาย สามต้นสักใหญ่ กลุ่มผ้าทอปกาเกอะญอ  กลุ่ม
สานไม้กวาดดอกหญ้า กลุ่มปักผ้าชาวเขาเผ่าลาหู่ วิถีชีวิตหมู่บ้านชาวเขาเผ่าปกาเกอะญอ กลุ่มทอย้อมสีธรรมชาติ  
การทำน้ำหมักชีวภาพ  หัตถกรรมเครื่องจักรสาน  
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6. สภาพชุมชนโดยรวม 
 สภาพชุมชนรอบโรงเรียนมีลักษณะเป็นสังคมชนบท หมู่บ้านบริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน  ได้แก่ บ้าน
ท่าเดื่อและบ้านกล้วย มีประชากรประมาณ 2,700 คน อาชีพหลักของชุมชนคือ เกษตรกรรมและเลี ้ยงสัตว์ 
เนื่องจากพื้นที่ดังกล่าวเหมาะสมกับการเพาะปลูก ดินดี น้ำอุดมสมบูรณ์ ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี
ศิลปะวัฒนธรรมท้องถิ่นที่รู้จักโดยทั่วไปคือ ประเพณีการกินแขกของชาวไทยลัวะ    ที่บ้านกล้วย ประเพณีการสรง
น้ำพระธาตุปูเฟืองที่บ้านท่าเดื่อ ส่วนมากประเพณีโดยพื้นฐานมีลักษณะที่คล้ายคลึงกันกับชาวล้านนาทั่วไป เช่น 
ประเพณีการตานก๋วยสลาก  การรดน้ำดำหัวผู้เฒ่าผู้แก่เนื่องในวันสงกรานต์ หรือที่ชาวล้านนาเรียกกันว่า ปี๋ใหม่
เมือง ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา  รายได้โดยเฉลี่ยประมาณไม่เกิน 30,000 บาท/คน/ป ี 
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7. โครงสร้างหลักสูตร 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จัดการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
โดยโรงเรียนได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 

 
โครงสร้างเวลาเรียน 

โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ปีการศึกษา 2567 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน/ระดับชั้นเรียน รวม 3 ปี 

ม.1 ม.2 ม.3 
กลุ่มสาระการเรียนรู้     
ภาษาไทย 120 (3นก.) 120 (3นก.) 120 (3นก.) 360 (9 นก.) 
คณิตศาสตร์ 120 (3นก.) 120 (3นก.) 120 (3นก.) 360 (9 นก.) 
วิทยาศาสตร์ 120 (3นก.) 120 (3นก.) 120 (3นก.) 360 (9 นก.) 
สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

120 (3นก.) 120 (3นก.) 120 (3นก.) 
360 (9นก.) 

ประวัติศาสตร์ 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 120(3นก.) 
สุขศึกษาและพลศึกษา 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 240 (6นก.) 
ดนตรี - ศิลปะ 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 240 (6นก.) 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 240 (6นก.) 
ภาษาอังกฤษ 120 (3นก.) 120 (3นก.) 120 (3นก.) 360 (9นก.) 
รวมเวลาเรียน(พื้นฐาน) 880 (22 นก.) 880 (22 นก.) 880 (22 นก.) 2,640 (66นก.) 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  120 120 120  
รายวิชา/กิจกรรมที่ 
สถานศึกษาจัดเพ่ิมเติม 
ตามความพร้อมและจุดเน้น 
IS (Independent Study) 

ปีละไม่เกิน 200 ชั่วโมง 600 ชั่วโมง 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่เกิน 1,200 ชั่วโมง/ปี 3,600 ชั่วโมง 
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โครงสร้างเวลาเรียน 

โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ปีการศึกษา 2567 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย แผนการเรียน วิทย์-คณิต 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/
กิจกรรม 

เวลาเรียน 

รวม 3 ปี 
ม.4 ม.5 ม.6 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาไทย 80 (2นก.) 80 (2นก.) 80 (2นก.) 240 (6 นก.) 
คณิตศาสตร์ 80 (2นก.) 80 (2นก.) 80 (2นก.) 240 (6 นก.) 
วิทยาศาสตร์ 80 (2นก.) 80 (2นก.) 80 (2นก.) 240 (6 นก.) 
สังคมศึกษา 80 (2นก.) 80 (2นก.) 80 (2นก.) 120 (3 นก.) 
ประวัติศาสตร์ 40 (1นก.) 40 (1นก.)  80 (2 นก.) 
สุขศึกษาและพลศึกษา 40 (1นก.) 40 (1นก) 40 (1นก) 120 (3นก.) 
ศิลปะ 40 (1นก.) 40 (1นก.) 40 (1นก.) 120 (3นก.) 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 40 (1นก.) 40 (1นก.) 40 (1นก.) 120 (3นก.) 
ภาษาต่างประเทศ 80 (2นก.) 80 (2นก.) 80 (2นก.) 240 (6นก.) 
รวมเวลาเรียนพื้นฐาน 560 (14 นก.) 560 (14 นก.) 520 (13นก.) 1640 (41นก.) 
รายวิชาเพิ่มเติม     
ฟิสิกส์   120 (3นก.) 120 (3นก.) 120 (3นก.) 360 (9 นก.) 
เคมี  120 (3นก.) 120 (3นก.) 120 (3นก.) 360 (9 นก.) 
ชีววิทยา  120 (3นก.) 120 (3นก.) 120 (3นก.) 360 (9 นก.) 
สังคมเพ่ิมเติม   80(2.0) 80(2.0) 
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม 160 (4นก.) 160 (4นก.) 160 (4นก.) 480 (12 นก.) 
ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 240 (6 นก.) 
คอมพิวเตอร์ 80 (2นก) 80 (2นก) 80 (2นก) 240 (6 นก.) 
ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 240 (6 นก.) 
รวมเวลารายวิชาเพิ่มเติม 760 (19 นก.) 760 (19 นก.) 840 (21 นก.) 2360 (59 นก.) 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ (ปีการศึกษา 2567) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย แผนการเรียน วิทย์-คณิต 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

รวม 3 ปี 
ม.4 ม.5 ม.6 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     
กิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมนักเรียน 
ชุมนุม 
นักศึกษาวิชาทหาร ลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู้ 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์  IS 
งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

40 ชั่วโมง 
 

40 ชั่วโมง 
40 ชั่วโมง 

 
 

40 ชั่วโมง 
40 ชั่วโมง 

40 ชั่วโมง 
 

40 ชั่วโมง 
40 ชั่วโมง 

 
 
 

40 ชั่วโมง 

40 ชั่วโมง 
 

40 ชั่วโมง 
40 ชั่วโมง 

 
 
 

40 ชั่วโมง 

120 ชั่วโมง 
 

120 ชั่วโมง 
120 ชั่วโมง 

 
 

40 ชั่วโมง 
120 ชั่วโมง 

รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 200 ชั่วโมง 160 ชั่วโมง 160 ชั่วโมง 520 ชั่วโมง 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,480 1,440 1,480 4,400 ชั่วโมง 
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โครงสร้างเวลาเรียน 

โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ (ปีการศึกษา 2567) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย แผนศิลป์-ภาษา 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/
กิจกรรม 

เวลาเรียน 

รวม 3 ปี 
ม.4 ม.5 ม.6 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาไทย 80 (2นก.) 80 (2นก.) 80 (2นก.) 240 (6 นก.) 
คณิตศาสตร์ 80 (2นก.) 80 (2นก.) 80 (2นก.) 240 (6 นก.) 
วิทยาศาสตร์ 80 (2นก.) 80 (2นก.) 80 (2นก.) 240 (6 นก.) 
สังคมศึกษา 80 (2นก.) 80 (2นก.) 80 (2นก.) 120 (3 นก.) 
ประวัติศาสตร์ 40 (1นก.) 40 (1นก.)  80 (2 นก.) 
สุขศึกษาและพลศึกษา 40 (1นก.) 40 (1นก) 40 (1นก) 120 (3นก.) 
ศิลปะ 40 (1นก.) 40 (1นก.) 40 (1นก.) 120 (3นก.) 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 40 (1นก.) 40 (1นก.) 40 (1นก.) 120 (3นก.) 
ภาษาต่างประเทศ 80 (2นก.) 80 (2นก.) 80 (2นก.) 240 (6นก.) 
รวมเวลาเรียนพื้นฐาน 560 (14 นก.) 560 (14 นก.) 520 (13นก.) 1640 (41นก.) 
รายวิชาเพิ่มเติม     
ภาษาไทยเพ่ิมเติม 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 240 (6 นก.) 
อาเซียน 80 (2 นก.)   80 (2 นก.) 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 240 (6 นก.) 
สังคมเพ่ิมเติม 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 160 (4นก.) 320 (6 นก.) 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 160 (4นก.) 160 (4นก.) 240 (6นก.) 560 (14 นก.) 
คอมพิวเตอร์ 80 (2นก) 80 (2นก) 80 (2นก) 240 (6 นก.) 
ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 80 (2นก) 80 (2นก) 80 (2นก) 240 (6 นก.) 
การเขียนภาษาจีน 40 (1นก.)    
รวมเวลารายวิชาเพิ่มเติม 680 (17 นก.) 560 (14 นก.) 720 (18 นก.) 1920 (46 นก.) 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ (ปีการศึกษา 2567) 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย แผนศิลป์-ภาษา 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

รวม 3 ปี 
ม.4 ม.5 ม.6 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     
กิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมนักเรียน 
ชุมนุม 
นักศึกษาวิชาทหาร ลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู้ 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์  IS 
งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

40 ชั่วโมง 
 

40 ชั่วโมง 
40 ชั่วโมง 

 
 

40 ชั่วโมง 
40 ชั่วโมง 

40 ชั่วโมง 
 

40 ชั่วโมง 
40 ชั่วโมง 

 
 
 

40 ชั่วโมง 

40 ชั่วโมง 
 

40 ชั่วโมง 
40 ชั่วโมง 

 
 
 

40 ชั่วโมง 

120 ชั่วโมง 
 

120 ชั่วโมง 
120 ชั่วโมง 

 
 

40 ชั่วโมง 
120 ชั่วโมง 

รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 200 ชั่วโมง 160 ชั่วโมง 160 ชั่วโมง 520 ชั่วโมง 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,360 1,240 1,360 3,960 ชั่วโมง 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ (ปีการศึกษา 2567) 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย แผนช่าง 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/
กิจกรรม 

เวลาเรียน 

รวม 3 ปี 
ม.4 ม.5 ม.6 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาไทย 80 (2นก.) 80 (2นก.) 80 (2นก.) 240 (6 นก.) 
คณิตศาสตร์ 80 (2นก.) 80 (2นก.) 80 (2นก.) 240 (6 นก.) 
วิทยาศาสตร์ 80 (2นก.) 80 (2นก.) 80 (2นก.) 240 (6 นก.) 
สังคมศึกษา 80 (2นก.) 80 (2นก.) 80 (2นก.) 120 (3 นก.) 
ประวัติศาสตร์ 40 (1นก.) 40 (1นก.)  80 (2 นก.) 
สุขศึกษาและพลศึกษา 40 (1นก.) 40 (1นก) 40 (1นก) 120 (3นก.) 
ศิลปะ 40 (1นก.) 40 (1นก.) 40 (1นก.) 120 (3นก.) 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 40 (1นก.) 40 (1นก.) 40 (1นก.) 120 (3นก.) 
ภาษาต่างประเทศ 80 (2นก.) 80 (2นก.) 80 (2นก.) 240 (6นก.) 
รวมเวลาเรียนพื้นฐาน 560 (14 นก.) 560 (14 นก.) 520 (13นก.) 1640 (41นก.) 
รายวิชาเพิ่มเติม     
อาเซียน 80 (2 นก.)   80 (2 นก.) 
สังคมเพ่ิมเติม  80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 160 (4 นก.) 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 280 (7นก.) 480 (12นก.) 440 (11นก.) 1,200 (30 นก.) 
คอมพิวเตอร์ 80 (2นก) 80 (2นก) 80 (2นก) 240 (6 นก.) 
ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 80 (2นก) 80 (2นก) 80 (2นก) 240 (6 นก.) 
รวมเวลารายวิชาเพิ่มเติม 520 (13 นก.) 720 (18 นก.) 680 (17 นก.) 1,920 (48 นก.) 
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โครงสร้างเวลาเรียน 
โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ (ปีการศึกษา 2567) 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย แผนช่าง 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

รวม 3 ปี 
ม.4 ม.5 ม.6 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     
กิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมนักเรียน 
ชุมนุม 
นักศึกษาวิชาทหาร ลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลารู้ 
งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ (IS) 

40 ชั่วโมง 
 

60 ชั่วโมง 
40 ชั่วโมง 

 
40 ชั่วโมง 
40 ชั่วโมง 

40 ชั่วโมง 
 

60 ชั่วโมง 
40 ชั่วโมง 

 
40 ชั่วโมง 

 

40 ชั่วโมง 
 

60 ชั่วโมง 
40 ชั่วโมง 

 
40 ชั่วโมง 

 

120 ชั่วโมง 
 

180ชั่วโมง 
120 ชั่วโมง 

 
120 ชั่วโมง 
40 ชั่วโมง 

รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 220 ชั่วโมง 180 ชั่วโมง 180 ชั่วโมง 580 ชั่วโมง 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,300 1,460 1,380 4,140 ชั่วโมง 
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8. ผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 
 8.1 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ระดับคุณภาพ 

ค่าเป้าหมายของ
สถานศึกษา 

ผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ ดี 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ ดี 
1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ
การคิดคำนวณ 

ดี ดี 

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

ดี ดี 

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ ดี 
4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

ดีเลิศ ดี 

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดี ดี 
6. มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม ดีเลิศ 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนด 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
3. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

4. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ระดับคุณภาพ 

ค่าเป้าหมายของ
สถานศึกษา 

ผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 
1. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

 

หมายเหตุ  เกณฑร์ะดับคุณภาพ 
     ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม     

ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ 
  ระดับ 3 หมายถึง  ดี                            

ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง 
  ระดับ 1 หมายถึง  กำลังพัฒนา 
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8.2 งาน/โครงการ/กิจกรรมที่ประสบความสำเร็จ 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 
1. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาการ 
 1. กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน รายงานผลการดำเนินงาน 
 2. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร รายงานผลการดำเนินงาน 
 3. กิจกรรมการประกันคุณภาพทางการศึกษา รายงานผลการดำเนินงาน 
 4. กิจกรรมบริหารงานสำนักงานวิชาการ รายงานผลการดำเนินงาน 
 5. กิจกรรมส่งเสริมการวิจัยในชั้นเรียน รายงานผลการดำเนินงาน 
 6. กิจกรรมงานทะเบียน วัดและประเมินผล รายงานผลการดำเนินงาน 
 7. กิจกรรมห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ รายงานผลการดำเนินงาน 
 8. กิจกรรมจัดสรรบุคลากรทดแทนบุคลากรรายวิชาที่ขาด

แคลน 
รายงานผลการดำเนินงาน 

2. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 1. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ รายงานผลการดำเนินงาน 
 2. กิจกรรมวันภาษาไทย รายงานผลการดำเนินงาน 
 3. กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์ รายงานผลการดำเนินงาน 
 4. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ รายงานผลการดำเนินงาน 
 5. กิจกรรมเปิดโลกอาเซียน รายงานผลการดำเนินงาน 
 6. กิจกรรมส่งเสริมกีฬา รายงานผลการดำเนินงาน 
 7. กิจกรรมกีฬาสี รายงานผลการดำเนินงาน 
 8. กิจกรรมศิลป์สร้างสรรค์สู่ความเป็นเลิศ รายงานผลการดำเนินงาน 
 9. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ รายงานผลการดำเนินงาน 
 10. กิจกรรมวันคริสต์มาส รายงานผลการดำเนินงาน 
 11. กิจกรรมวันตรุษจีน รายงานผลการดำเนินงาน 
 12. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ ไม่ได้ดำเนินการ 
3. โครงการพัฒนาผู้เรียน (เรียนฟรี 15 ปี) 
 1. กิจกรรมชุมนุม รายงานผลการดำเนินงาน 
 2. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์/นักศึกษาวิชาทหาร รายงานผลการดำเนินงาน 
 3. กิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต รายงานผลการดำเนินงาน 
 4. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายงานผลการดำเนินงาน 
 5. กิจกรรมลูกเสือและเนตรนารี รายงานผลการดำเนินงาน 
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 
3. โครงการพัฒนาผู้เรียน (เรียนฟรี 15 ปี) (ต่อ) 
 6. กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม รายงานผลการดำเนินงาน 
 7. กิจกรรมทัศนศึกษา รายงานผลการดำเนินงาน 
 8. กิจกรรม ICT รายงานผลการดำเนินงาน 
4. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
 1. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ รายงานผลการดำเนินงาน 

5. โครงการพัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 1. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย รายงานผลการดำเนินงาน 
 2. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ รายงานผลการดำเนินงาน 
 3. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
 - กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ รายงานผลการดำเนินงาน 
 - กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ รายงานผลการดำเนินงาน 
 4. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ รายงานผลการดำเนินงาน 
 5. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา

และพลศึกษา 
รายงานผลการดำเนินงาน 

 6. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ รายงานผลการดำเนินงาน 
 7. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน

อาชีพฯ 
รายงานผลการดำเนินงาน 

 - กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนงานช่างอุตสาหกรรม รายงานผลการดำเนินงาน 
 - กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนการงานอาชีพ รายงานผลการดำเนินงาน 
 8. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ 
รายงานผลการดำเนินงาน 

 - กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ รายงานผลการดำเนินงาน 
 - กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนภาษาจีน รายงานผลการดำเนินงาน 
6. โครงการพิเศษ 
 1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต รายงานผลการดำเนินงาน 
 2. กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน รายงานผลการดำเนินงาน 
 3. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง รายงานผลการดำเนินงาน 
 4. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ รายงานผลการดำเนินงาน 
 5. กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพโรงเรียนพ้ืนที่สูง/CONNEXT 

ED 
รายงานผลการดำเนินงาน 
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 
7. โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานงบประมาณ 
 1. กิจกรรมส่งเสริมการบริหารจัดการงานการเงิน รายงานผลการดำเนินงาน 
 2. กิจกรรมส่งเสริมการบริหารจัดการงานแผนงาน รายงานผลการดำเนินงาน 
 3. กิจกรรมส่งเสริมการบริหารจัดการงานพัสดุและสินทรัพย์ รายงานผลการดำเนินงาน 

8. โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป 
 1. งานธุรการและสารบรรณ รายงานผลการดำเนินงาน 
 2. งานอนามัยโรงเรียน รายงานผลการดำเนินงาน 
 3. งานสารสนเทศ รายงานผลการดำเนินงาน 
 4. งานประชาสัมพันธ์และบริการชุมชน รายงานผลการดำเนินงาน 
 5. งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม รายงานผลการดำเนินงาน 
 6. งานโสตทัศนูปกรณ์ รายงานผลการดำเนินงาน 
 7. งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รายงานผลการดำเนินงาน 
 8. งานพาหนะ (งานซ่อมบำรุง) รายงานผลการดำเนินงาน 
 9. งานวางแผนพัฒนาองค์กร รายงานผลการดำเนินงาน 
 10. งานสหกรณ์ร้านค้า รายงานผลการดำเนินงาน 
 11. กิจกรรมพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน รายงานผลการดำเนินงาน 
 12. กิจกรรมสภานักเรียน รายงานผลการดำเนินงาน 
 13. กิจกรรมส่งเสริมวันสำคัญ รายงานผลการดำเนินงาน 
 14. กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัยนักเรียน รายงานผลการดำเนินงาน 
 15. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว รายงานผลการดำเนินงาน 
9. โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานบุคคล 
 1. งานพัฒนาบุคคล รายงานผลการดำเนินงาน 
 2. การศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาบุคลากร รายงานผลการดำเนินงาน 

 
8.3 โครงการที่ไม่ประสบผลสำเร็จ 

- โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
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8.4 ปัญหาและอุปสรรค (สถานศึกษาอาจนำเสนอเป็นรายด้าน  เช่น  ด้านบริหารจัดการ  ด้านการจัดการเรียน
การสอน  ด้านผู้เรียน  ฯลฯ  หรือ  นำเสนอเป็นรายด้านตามมาตรฐานการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 พัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสารภาษาต่างประเทศ ความสามารถในการคิด
คำนวณ และความสามารถในการคิดวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ รวมถึงความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม ผู้เรียนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ให้สูงขึ้นผ่าน
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 

 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
 เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนและ

สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 

 ด้านกระบวนการการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 นำภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างหลากหลาย เพ่ือเพ่ิม

ศักยภาพทางการเรียนรู้ของนักเรียน และให้ขอ้มูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนำไปใช้พัฒนาตนเอง 
และให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมกับทางโรงเรียน 
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ส่วนที่ 2 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตาม 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องนำไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทย 
มีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

(1) ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง* 

(2) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(3) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์* 
(4) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม* 

(5) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(6) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นแผนแม่บทเพ่ือบรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ ในยุทธศาสตร์ชาติ 
ซึ่งแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นแผนที่จัดทำไว้เพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย ตามยุทธศาสตร์ชาติ โดยจะมีผล
ผูกพันต่อหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้น รวมทั้งการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณจะต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งประเด็นแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
23 ประเด็น ประกอบด้วย 

(1) ประเด็น ความมั่นคง 

(2) ประเด็น การต่างประเทศ 
(3) ประเด็น การเกษตร 
(4) ประเด็น อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(5) ประเด็น การท่องเที่ยว 
(6) ประเด็น พ้ืนที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ  
(7) ประเด็น โครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล 
(8) ประเด็น ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 
(9) ประเด็น เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
(10) ประเด็น การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
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(11) ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

(12) ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ 
(13) ประเด็น การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
(14) ประเด็น ศักยภาพการกีฬา 
(15) ประเด็น พลังทางสังคม 
(16) ประเด็น เศรษฐกิจฐานราก 
(17) ประเด็น ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 

(18) ประเด็น การเติบโตอย่างยั่งยืน 
(19) ประเด็น การบริหารจัดการน้ำทั้งระบบ 
(20) ประเด็น การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
(21) ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

(22) ประเด็น กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
(23) ประเด็น การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 พ.ศ. 2566 – 2570 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) เป็นแผนที่จัดทำโดยคำนึงถึง
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของรัฐบาล และสภาพการณ์ทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและ
โลก รวมถึงมีความสำคัญต่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศในระยะยาวที่จะช่วยสนับสนุนให้การพัฒนา
ประเทศได้รับการสนับสนุนจากทุกภาคส่วนบนเป้าหมายร่วมที่ชัดเจน และยังเอ้ือประโยชน์ต่อการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลความสำเร็จของแผน เพ่ือนำมาปรับปรุงกระบวนการและวิธีการดำเนินงานให้บรรลุ
เป้าหมายตามที่มุ่งหวังได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ประกอบด้วย 13 หมุดหมาย ได้แก่  
 หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  
 หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  
 หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก  
 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  
 หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค  
 หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่สำคัญของโลก  
 หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้  
 หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  
 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 
เหมาะสม  
 หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
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 หมุดหมายที่ 11ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ  
 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  
 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579  
 สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้จัดทำแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ซึ่งเป็น แผนระยะ
ยาว 20 ปี เพ่ือเป็นแผนแม่บทสำหรับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำไปใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษา
ในช่วงระยะเวลาดังกล่าว โดยนำยุทธศาสตร์ชาติมาเป็นกรอบความคิดสำคัญในการจัดทำแผนการศึกษาแห่งชาติ 
และได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision) ไว้ดังนี้  
 “คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดารงชีวิตอย่างเป็นสุข สอดคล้อง
กับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21”  
 วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ (Objectives) 4 ประการ คือ  
 1) เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  
 2) เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับบทบัญญัติของ
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และยุทธศาสตร์ชาติ 
 3) เพ่ือพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และคุณธรรม จริยธรรม รู้รักสามัคคี และร่วมมือผนึก
กำลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 4) เพ่ือนำประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศท่ีมีรายได้ปานกลาง และความเหลื่อมล้ำภายในประเทศ
ลดลง และได้วางเป้าหมายไว้ 2 ด้าน คือ เป้าหมายด้านผู้เรียน (Learner Aspirations) และเป้าหมายของการจัด
การศึกษา (Aspirations)  
 เป้าหมายด้านผู้เรียน (Learner Aspirations) โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะและทักษะ 
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) ประกอบด้วย ทักษะและคุณลักษณะต่อไปนี้  
 3Rs ได้แก่ การอ่านออก (Reading) การเขียนได้ (Writing) และการคิดเลขเป็น (Arithmetics)  
 8Cs ได้แก่ ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา (Critical Thinking and 
Problem Solving) ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and Innovation) ทักษะด้านความ
เข้าใจต่างวัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์ (Cross – cultural Understanding) ทักษะด้าน ความร่วมมือ การทำงาน
เป็นทีม และภาวะผู้นำ (Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศ และ
การรู้เท่าทันสื่อ (Communications, Information and Media Literacy) ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้ 
(Career and Learning Skills) และความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม(Compassion)  
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 เป้าหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) 5 ด้าน ประกอบด้วย  
 1) ประชากรทุกคนเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐานอย่างทั่วถึง (Access)  
 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย ประชากรทุกคนมีโอกาสได้รับบริการทางการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยถึง
มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่าที่มีคุณภาพและมาตรฐาน ประชากรที่อยู่ในกำลังแรงงานได้รับการพัฒนา
ทักษะ ความรู้ความสามารถ และสมรรถนะที่ตอบสนองความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 
ประชากรสูงวัยได้เรียนรู้ ฝึกฝนเพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถ และทักษะเพ่ือการทำงานหรือการมีชีวิตหลังวัย
ทำงานอย่างมีคุณค่าและเป็นสุข  
 2) ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาคและเท่าเทียม (Equity)  
 ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ทั้งกลุ่มปกติ ผู้มีความสามารถพิเศษ ผู้มีความบกพร่องด้านต่าง ๆ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีภูมิหลังทางสังคมหรือฐานะทางเศรษฐกิจที่แตกต่างกันได้รับโอกาสและการบริการ ทาง
การศึกษาอย่างเสมอภาคและเท่าเทียม  
 3) ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถและเต็มตามศักยภาพ 
(Quality)  
 ประชาชนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน เพื่อพัฒนาคุณลักษณะ ทักษะ ความรู้ 
ความสามารถ และสมรรถนะของแต่ละบุคคลให้ไปได้ไกลที่สุดเท่าที่ศักยภาพและความสามารถของแต่ละบุคคลพึง
มี ภายใต้ระบบเศรษฐกิจสังคมฐานความรู้ สังคมแห่งปัญญา และการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ที่
ประชาชนสามารถเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถดารงชีวิตได้อย่างเป็นสุข
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 4) ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อการพัฒนาผู้เรียนอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
และการลงทุนทางการศึกษาที่คุ้มค่าและบรรลุเป้าหมาย (Efficiency) 
 หน่วยงาน สถานศึกษาและสถาบันการศึกษาทุกแห่งสามารถบริหารและจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
ด้วยคุณภาพและมาตรฐานระดับสากล จัดให้มีระบบการจัดสรรและใช้ทรัพยากรทางการศึกษาที่ก่อประโยชน์
สูงสุดในการพัฒนาผู้เรียนแต่ละคนให้บรรลุศักยภาพและขีดความสามารถของตน และส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกภาค
ส่วนของสังคมที่มีศักยภาพและความพร้อมเข้ามามีส่วนร่วมในการระดมทุนและ ร่วมรับภาระค่าใช้จ่ายเพ่ือ
การศึกษา โดยเฉพาะสถานประกอบการ สถาบันและองค์กรต่างๆ ในสังคม และผู้เรียน ผ่านมาตรการทางการเงิน
และการคลังที่เหมาะสม  
 5) ระบบการศึกษาที่สนองตอบและก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เป็นพลวัตและบริบทท่ี
เปลี่ยนแปลง (Relevancy)  
 ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน สนองตอบและก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถพัฒนาทักษะ คุณลักษณะและสมรรถนะในการทำงานของกำลังคนในประเทศให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดงาน สังคม และประเทศ ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี และยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 ที่
จะนำประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางสู่การเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการศึกษาท่ีสร้าง
ความมั่นคงในชีวิตของประชาชนสังคมและประเทศชาติ และการสร้างเสริมการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
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 แผนการศึกษาแห่งชาติได้กาหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการศึกษาภายใต้ 6 ยุทธศาสตร์หลัก ที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ดังนี้  
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพื่อสร้างขีดความสามารถ ในการ
แข่งขันของประเทศ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา  
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 
แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนากาลังคน เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 ยทุธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
 
แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ือใช้เป็นกรอบในการกำหนดแนวทางและเป้าหมาย ในการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดสำนักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เชื่อมโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแม่บท 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
กระทรวงศึกษาธิการและแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รวมทั้ง ใช้เป็นแนวทางในการกำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน โดยกำหนดกลยุทธ์
หน่วยงาน เป้าหมาย ตัวชี้วัด แนวทางการพัฒนา และแผนงาน/โครงการสำคัญ ภายใต้กลยุทธ์ใน 4 ด้าน ได้แก่ 1) 
ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 2) สร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง
การศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 3) ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 และ 4) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานของประเทศต่อไป 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 
2570) เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวคิดในการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย
ที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตอบสนองต่อสถานการณ์และแนวโน้มการพัฒนา เชื่อมโยง
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 (ร่าง) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) 
(ฉบับปรับปรุง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 
และใช้เป็นแนวทางในการกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ซึ่งมีกลยุทธ์ 4 กลยุทธ์ ได้แก่ 1) ส่งเสริม
การจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 2) เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา
ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 3) ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
และ 4) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
 
นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายการศึกษาไปสู่การปฏิบัติเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนและประชาชน อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 8 และมาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศนโยบาย
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 โดยมุ่งมั่นสานต่อนโยบาย “เรียนดี 
มีความสุข” ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อผู้เรียนเป็นที่ประจักษ์ ภายใต้หลักการ “การศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ และ 
การศึกษาเพ่ือความมั่นคงของชีวิต” ใช้แนวทางการทำงาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” มุ่งสร้าง“การศึกษาเท่า
เทียม” ผ่านเครือข่ายการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และต่อยอดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับให้
ทันสมัย ได้มาตรฐานสากล ภายใต้แนวคิด “ปฏิวัติการศึกษา แก้ปัญหาประเทศ” เพื่อพัฒนาคนไทยทุกคนในทุก
ช่วงวัยให้ “ฉลาดรู้ ฉลาดคิด ฉลาดทำ” มีศักยภาพและความพร้อมสนับสนุนการพัฒนาประเทศให้ “มั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน” เพื่อเป็นแนวทางให้ส่วนราชการในสังกัดและองค์กรในกำกับกระทรวงศึกษาธิการ นำไปใช้ในการขับเคลื่อน
นโยบาย ดังนี้ 
 1. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  1.1 พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอน มุ่ง
ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  1.2 ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถ่ิน กลับภูมิลำเนาด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส ไม่มีการ
ทุจริตคอร์รัปชัน 
  1.3 พัฒนาและต่อยอดการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบและ
เห็นผลเป็นรูปธรรม 
  1.4 จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดการ
เรียนรู้และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
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  1.5 ดำเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัยของครู
สำคัญกว่าทรัพย์สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  1.6 จัดหานักการภารโรง เพื่อช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และช่วยรักษา
ความปลอดภัย 
  1.7 ปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็นหรือซ้ำซ้อน 
  1.8 แก้ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  
  2.1 เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” 
มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา และ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  2.2 ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ให้มีโอกาส
ได้รับการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  
  2.3 จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียน ต่อ 1 อำเภอ 
  2.4 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม ส่งเสริม
การคิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล   
  2.5 พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบวัดผลรับรอง
มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ และมี
ระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 
  2.6 พัฒนาทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงของผู้เรียน มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ 
(Learn to Earn)  
  2.7 จัดให้มีอาหารสำหรับนักเรียน เพื่อแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ 
  2.8 ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน 
  2.9 สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่างเท่าเทียมและมีคุณภาพ 
ตั้งแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การคิด
วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จำเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 
  2.10 นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการเรียนรู้ การ
พัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
  2.11 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 
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นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 

2568 - 2569 

 1) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
  1.1) ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา เพื่อการบรรลุเป้าหมาย 
การพัฒนาที่ยั่งยืน 
  1.2) ขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
  1.3) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ 
 2) จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
  2.1) พัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
ในสังคมร่วมสมัย 
  2.2) พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม ประชาธิปไตย 
และส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
 3) ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย  
  3.1) ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนา 
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
  3.2) พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้ 
อย่างมีความสุข 
  3.3) ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และจิตสำนึกในการอนุรักษ์
ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4) ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
  4.1) ส่งเสริมการอ่านเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  4.2) พัฒนาความสามารถด้านการอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 
 5) ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  5.1) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม การมีจิตอาสา 
ทำความดีด้วยหัวใจ 
  5.2) สร้างผู้นำด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียนอ่ืน ๆ 
  5.3) ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตย 
ในโรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
 6) จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
  6.1) พัฒนาองค์ความรู้ เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรู้สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ 
  6.2) สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
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ระหว่างสถานศึกษากับทีมสหวิชาชีพ 
  6.3) นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 
 7) จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
  7.1) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา 
  7.2) พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา 
ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอื่น ๆ  
  7.3) ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็มศักยภาพ 
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 8) เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา 
  8.1) ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย 
อบอุ่น มีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  8.2) สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา และสถานศึกษา 
  8.3) สร้างภูมิคุ้มกับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไม่ให้เข้าไปข้องเก่ียวกับยาเสพติด 
  8.4) รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผ่านระบบ OBEC Safety Center 
 9) เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
  9.1) พัฒนาระบบการป้องกัน การเฝ้าระวัง และการดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กตกหล่น เด็ก
ออกกลางคัน เด็กไร้สัญชาติ เด็กพ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ ตามความต้องการจำเป็นรายบุคคล 
  9.2) ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส 
ได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือให้มี 
ทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 
 10) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  10.1) พัฒนาผู้บริหารสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้บริหารการศึกษา 
ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรส่วนกลาง ให้เป็นผู้นำเชิงกลยุทธ์ นำนโยบายสู่การปฏิบัติ และมีทักษะในการ 
บริหารสถานการณ์ 
  10.2) พัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก์ในการนิเทศ และการชี้แนะ (Coaching) 
  10.3) พัฒนาสมรรถนะครู ด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล การจัดการเรียนรู้ จิต
วิญญาณความเป็นครู และทักษะอื่นที่จำเป็น 
  10.4) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการ ด้านทักษะ
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 
วิสัยทัศน์ 

“องค์กรแห่งการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ พัฒนาการศึกษาโดยอาศัยภาคีเครือข่าย 
สู่เป้าหมายการศึกษาที่ย่ังยืน” 

 
พันธกิจ 
 1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคง ปลอดภัย และคุณภาพชีวิต ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 2. ส่งเสริม สนับสนุน สร้างโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ำ ให้นักเรียนทุกคนได้รับ
การศึกษาอย่างทั่วถึง โดยอาศัยการบูรณาการจากทุกภาคส่วน  
 3. ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้ได้รับการพัฒนาทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ มีสมรรถนะ
ตามหลักสูตรและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  
 4. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม สร้างเจตคติและความเป็นพลเมืองที่ดี รวมไปถึงส่งเสริมอัตลักษณ์ท้องถิ่น
ให้แก่นักเรียน  
 5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองทิศ
ทางการพัฒนาประเทศ  
 6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
 
เป้าประสงค์ 
 1. นักเรียนมีภูมิคุ้มกัน พร้อมที่จะรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ รู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี 
ในการดำเนินชีวิตวิถีใหม่ และชีวิตวิถีถัดไป  
 2. สถานศึกษาและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน มีสถานที่ปลอดภัย มี
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี และน้อมนำแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
 3. สถานศึกษามีระบบป้องกันภัยคุกคามทุกรูปแบบและมีระบบบริหารจัดการนักเรียนเด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะ
ออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลืออย่างเหมาะสม  
 4. นักเรียนได้รับโอกาสด้านการศึกษาที่มีคุณภาพ อย่างทั่วถึงเสมอภาคและเท่าเทียม ในรูปแบบที่
หลากหลาย  
 5. นักเรียน มีความรู้ ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ ทักษะชีวิตและคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 เป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้และปรับตัวต่อการเป็นพลเมืองที่ดี  
 6. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีมีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความเป็นครู 
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 7. นักเรียนได้รับการศึกษาตามขีดความสามารถของผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ความถนัดและศักยภาพ
ของแต่ละบุคคล วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ ให้สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่ ความต้องการของตลาดแรงงานและ
การพัฒนาประเทศ  
 8. นักเรียนมีความภูมิใจในอัตลักษณ์และบริบทของพ้ืนที่  
 9. นักเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ  
 10. สถานศึกษาและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน มีการบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมมาภิบาลโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 
ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นคนดีมีความภูมิใจในชาติ 
ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ที่ 3 สร้างโอกาสให้กับผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ที่ 4 ยกระดับสมรรถนะครูสู่มืออาชีพ 
ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
 
นโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
นโยบายที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติและน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 
สู่การปฏิบัติ 
นโยบายที่ 2 จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการอ่านเพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
นโยบายที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
นโยบายที่ 5 จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
นโยบายที่ 6 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
นโยบายที่ 7 เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา 
นโยบายที ่8 ลดความเหลื่อมล้ำและเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา 
นโยบายที่ 9 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 
นโยบายที่ 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นโยบายที่ 11 เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการองค์กร 
 
  



ห น ้ า  | 33 

 

จุดเน้นของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
จุดเน้นที่ 1 พระบรมราโชบายสร้างคนดี วิถีประชาธิปไตย ภูมิใจในชาติ 
จุดเน้นที่ 2 การอ่านสร้างอนาคต 
จุดเน้นที่ 3 ส่งเสริมการเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime)ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
จุดเน้นที่ 4 1 คน 1 ความเป็นเลิศ 
จุดเน้นที่ 5 การดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการแนะแนวเข้มแข็ง 
จุดเน้นที่ 6 การเชื่อมต่อระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 
จุดเน้นที่ 7 1 โรงเรียน 1 Soft Power 
จุดเน้นที่ 8 มุ่งแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
จุดเน้นที่ 9 สร้างความเข้มแข็งระบบการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
จุดเน้นที่ 10 สร้างความตระหนักในการป้องกันการทุจริต 
จุดเน้นที่ 11 พัฒนาการสื่อสารและประชาสัมพันธ์องค์กร 
จุดเน้นที่ 12 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 1 ความโดดเด่น 
จุดเน้นที่ 13 พัฒนาโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล 
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ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ปีงบประมาณ 2568 

 
ปรัชญา 
 กุสโล วชาหติ ปาปกº  คนฉลาดย่อมละเว้นความชั่ว 
 
วิสัยทัศน์ 
 “พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล บนพื้นฐานความรู้คู่คุณธรรม  น้อมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง คู่เคียงวัฒนธรรมและภูมิปัญญา” 
 
พันธกิจ 
ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
     1. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  ให้มีคุณภาพการศึกษาสู่สากล 
อย่างทั่วถึงและส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนด้อยโอกาส  พิการ  ยากจนให้เข้าเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  สอดคล้องกับมิติของอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
     2. พัฒนาผู้เรียนให้ถึงพร้อมทั้งด้านความรู้คุณธรรมและจริยธรรมที่งดงาม 
 
ด้านกระบวนการเรียนการสอน 
     3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยเน้น
นวัตกรรมและเทคโนโลยีตลอดจนภูมิปัญญาท้องถิ่นควบคู่กับเศรษฐกิจพอเพียงอย่างกลมกลืน 
 
ด้านการบริหารจัดการ 
     4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้เป็นระบบบริหารจัดการที่ดี  โดยเน้นการกระจาย
อำนาจ  การมีส่วนร่วมขององค์คณะบุคคล  ทั้งในสถานศึกษา  ชุมชน  องค์กรปกครองท้องถิ่น  วัดและองค์กร
ต่างๆที่ให้การสนับสนุนทางด้านการศึกษา 
     5. ปรับปรุงและพัฒนาทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดด้านการจัดการเรียนการสอนโดยยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
     6. ประสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชนโดยส่งเสริมให้ผู้ปกครอง  ชุมชน  องค์กรภายนอก  ครูภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
 
เป้าประสงค์ 
  1.  พัฒนาผู้เรียนให้ให้เป็นคนดี เก่ง มีสุข ตามพันธกิจด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  2.  พัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพที่มีคุณธรรมและความสามารถในการจัดกระบวนการเรียน 
การสอน 
  3.  พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาให้อยู่ภายใต้การบริหารอย่างมีส่วนร่วม 
ของทุกภาคส่วน โดยเน้นหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  4.  พัฒนาชุมชนให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ภายใต้ความร่วมมือของทุกภาคส่วนที่ต้องการยกระดับ
การศึกษาไทย 
 
กลยุทธ์ 
 1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 2. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 3. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 
21 
 4. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 5. การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและนำแนวคิดตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

6. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาล 
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ส่วนที่ 3 
แผนงบประมาณและโครงการประจำปีงบประมาณ 2568 

 
1. ประมาณการรายรับปีงบประมาณ 2568 

ประเภทรายรับ 
รายรับ

ปีงบประมาณ 
2567 

ประมาณการรายรับปีงบประมาณ 2568 
1 ต.ค.67 – 
31 มี.ค.68 

1 เม.ย.68 – 
30 ก.ย.68 

รวม 

1. เงินงบประมาณ - - - - 
1.1 บุคลากร - - - - 
1.1.1 เงินเดือน 5,821,080 3,127,560 3,144,965 6,272,525 
1.1.2 ค่าจ้างประจำ - - - - 
1.1.3 ค่าจ้างชั่วคราว - - - - 
1.1.4 เงินเพ่ิมจ่ายควบเงินเดือน - - - - 
1.2 งบดำเนินงาน - - - - 
1.2.1 ค่าสาธาณูปโภค - - - - 
1.2.2 ค่าตอบแทน - - - - 
1.2.3 ค่าใช้สอย - - - - 
1.2.4 ค่าวัสดุ - - - - 
1.3 งบเงินอุดหนุน - - - - 
1.3.1 อุดหนุนทั่วไปรายหัว 952,822 479,266 472,326 951,592 
1.3.2 อุดหนุนทั่วไปปัจจัยพ้ืนฐาน 87,000 61,500 61,500 123,000 
1.3.3 ค่าอาหารนักเรียนประจำพักนอน - - -  
1.3.4 เรียนฟรี 15 ปี 635,106 143,184 468,777 611,961 
2. เงินนอกงบประมาณ     
  2.1 เงินรายได้สถานศึกษา 
(ค่าบำรุงสถานศึกษา) 

408,000 193,000 186,000 379,000 

  2.2 เงินบริจาค - - -  
  2.3 เงินสนับสนุนจาก อปท. - - -  

รวม 7,904,008 4,004,510 4,333,568 8,338,078 
 
รวมงบประมาณที่ใช้ในการจัดการศึกษา  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน 8,338,078  บาท 
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1.1 งบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว  
 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ปีงบประมาณ 2568 

ระดับชั้น  จำนวนนักเรียน(คน) 
รวม(คน)/คิด 

80% 

เงินอุดหนุนรายหัว 
จำนวนเงิน/คน/ปี คิดเป็นเงิน 

มัธยมศึกษาปีที ่1 31 
111/89 4,060 + 1,000 = 5,060 450,340 มัธยมศึกษาปีที ่2 42 

มัธยมศึกษาปีที ่3 38 
มัธยมศึกษาปีที ่4 26 

82/66 4,408 + 1,000 = 5,408 356,928 มัธยมศึกษาปีที ่5 29 
มัธยมศึกษาปีที ่6 27 

รวมทั้งหมด 193 155  807,268 
 
1.2 งบประมาณโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ การศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน 
(คน) 

เรียนฟรี 15 ปี 
ค่าหนังสือเรียน ค่าเครื่องแบบ ค่าอุปกรณ์การ

เรียน 
ค่ากิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
มัธยมศึกษาตอนต้น 89 94,247 44,500 23,140 89,267 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 66 99,252 36,300 17,160 71,478 
รวม 155 193,499 80,800 40,300 160,745 
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2. การจัดสรรงบประมาณตามกลุ่มงาน  
งบประมาณเงินอุดหนุนประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 807,268 บาท จัดสรรดังนี้ 
 
 
 
 
 
 

 
2.1 งบประจำตามโครงสร้าง 
 

กลุ่ม
บริหารงาน 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวน 
กิจกรรม 

งบดำเนินงาน 
รวม 

ค่าวัสดุ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าครุภัณฑ์ อื่นๆ 

วิชาการ 6 45 220,735 65,300 204,930 - - 490,965 

งบประมาณ 2 7 25,119 - 259,300 - - 284,419 

ทั่วไป 1 15 74,900 5,000 27,764 - 4,000 
 

5,600 5,000 27,764 - 4,000 
 

25,574 - 4,000 110,074 

บุคคล 1 2 5,037 - 50,000 - - 55,037 

รวม 10 69 325,791 70,900 539,804 - 4,000 940,495 

   

รายการ  จำนวนเงิน  
ค่าสาธารณูปโภค 
- น้ำมัน 
- ไฟฟ้า 
- โทรศัพท์ 
- อินเทอร์เน็ต  

 
50,000 

 180,000  
6,500 
20,400 

รวม 256,900 
นำเงินที่หักจากค่าสาธารณูปโภคและน้ำมัน จำนวน 550,368 บาท  

มาจัดสรร 5 รายการดังนี้ 

 

1. เงินสำรองจ่าย 5% 27,518 
2. กลุ่มบริหารงานวิชาการ 60% 330,220 
3. กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 5% 27,519 
4. กลุ่มบริหารงานทั่วไป 20% 110,074 
5. กลุ่มบริหารงานบุคคล 10% 55,037 

รวมทั้งสิ้น 550,368 
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2.2 การจัดสรรงบประมาณตามโครงการ 
1. กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

 
 
 
 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ เงิน
อุดหนุน 

เรียนฟรี 
15 ปี 

เงินระดม
ทรัพย์ 

เงินอื่นๆ 

1 
โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงาน
วิชาการ  

 
    

 1. กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน 0    ครูอุทุมพร 
 2. กิจกรรมปรบัปรุงและพัฒนาหลักสูตร 0    ครูลภัสรดา,ครูอุทุมพร 
 3. กิจกรรมการประกันคณุภาพทาง

การศึกษา 
5,500    

ครูลภัสรดา, ครูบงกช 

 4. กิจกรรมบรหิารงานสำนักงานวิชาการ 40,000    ครูอุทุมพร,ครลูภสัรดา 
 

5. กิจกรรมส่งเสริมการวิจยัในช้ันเรียน 500    
ครูคม,ครลูภสัรดา, 

ครูอุทุมพร 
 6. กิจกรรมงานทะเบยีน วัดและประเมินผล 5,000    ครูอุทุมพร,ครลูภสัรดา 
 7. กิจกรรมห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ 4,000    ครูวิลาวลัย์,ครูพรทิพย ์
 8. กิจกรรมจดัสรรบุคลากรทดแทนบุคลากร

รายวิชาที่ขาดแคลน 
48,000  356,400  

ครูอุทุมพร 

2 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ      

  1. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
77,420 

   
ครูอุทุมพร,ครูลภัสรดา

ครูพรทิพย ์
  2. กิจกรรมวันภาษาไทย 4,000    ครูสมฤดี,ครสูิริประภา 
  3. กิจกรรมค่ายคณติศาสตร ์ 6,000    ครูวิลาวลัย์,ครูกษิดิ์เดช 

  4. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร ์
5,000 

   
ครูลภัสรดา,ครูพีระยา

ครูณัชชานันท์ 
  5. กิจกรรมเปดิโลกอาเซียน 5,000    ครูจักรพงษ,์ครูบงกช 
  6. กิจกรรมส่งเสริมกีฬา 10,000    ครูเฉลมิศักดิ ์
 7. กิจกรรมกีฬาส ี 20,000    ครูเฉลมิศักดิ ์
 8. กิจกรรมศลิป์สร้างสรรคส์ู่ความเป็นเลิศ 4,000    ครูกฤษชาพศ 
 9. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 4,000    ครูวุฒิชัย 
 10. กิจกรรมวันครสิต์มาส 4,000    ครูขวัญหทัย 
 11. กิจกรรมวันตรุษจีน 4,000    ครูสายฝน 
 12. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 10,000    ครูอุทุมพร 
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ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ เงิน
อุดหนุน 

เรียนฟรี 
15 ปี 

เงินระดม
ทรัพย์ 

เงินอื่นๆ 

3 โครงการพัฒนาผู้เรียน (เรียนฟรี 15 ปี)      
  1. กิจกรรมชุมนุม       7,750    ครูลภัสรดา,ครูกษิดิ์เดช 

  
2. กิจกรรมบำเพญ็ประโยชน์/นักศึกษาวิชา
ทหาร 

     9,900    ครูคม, ครูอุทุมพร 

  3. กิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต       7,750    ครูขวัญหทัย 
  4. ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  42,779   ครูอุทุมพรครลูภสัรดา 
  5. กิจกรรมลูกเสือและเนตรนารี      13,350    ครูวุฒิชัย 
  6. กิจกรรมคณุธรรมจรยิธรรม      7,750    ครูจักรพงษ,์ครูบงกช 
  7. กิจกรรมทัศนศึกษา      55,966    ครูวุฒิชัย,ครูอุทุมพร 
  8. กิจกรรม ICT      15,500    ครูอุทุมพร 

4 
โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษ 

 
     

  
1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรยีนท่ีมี
ความต้องการพิเศษ 

5,000 
   ครูสมฤดี,ครูพรทิพย ์

5 
โครงการพัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้

     

  
1. กิจกรรมการจัดการเรยีนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาไทย 

4,000    ครูสมฤดี,ครสูิริประภา 

  
2. กิจกรรมการจัดการเรยีนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรูค้ณติศาสตร ์

4,000    ครูวิลาวลัย์,ครูกษิดิ์เดช 

  
3. กิจกรรมการจัดการเรยีนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร ์

       

  
- กิจกรรมการจัดการเรยีนการสอน
วิทยาศาสตร ์

6,000    
ครูลภัสรดา,ครูพีระยา

,ครูณัชชานันท์ 

  
- กิจกรรมการจัดการเรยีนการสอน
คอมพิวเตอร ์

6,000    ครูอุทุมพร 

  
4. กิจกรรมการจัดการเรยีนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรูส้ังคมศึกษาฯ 

4,000    ครูจักรพงษ,์ครูบงกช 

  
5. กิจกรรมการจัดการเรยีนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา 

4,000    ครูเฉลมิศักดิ ์

  
6. กิจกรรมการจัดการเรยีนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

6,000    ครูกฤษชาพศ 
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ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ เงิน
อุดหนุน 

เรียนฟรี 
15 ปี 

เงินระดม
ทรัพย์ 

เงินอื่นๆ 

5 
โครงการพัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้

 
    

 
7. กิจกรรมการจัดการเรยีนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 

     

 
- กิจกรรมการจัดการเรยีนการสอนงานช่าง
อุตสาหกรรม 

15,000    
ว่าท่ีร้อยตรีคม, 

ครูศุภวัตร 

 
- กิจกรรมการจัดการเรยีนการสอนการงาน
อาชีพ 

6,000    ครูดุจดาว 

 
8. กิจกรรมการจัดการเรยีนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาตา่งประเทศ 

       

 
- กิจกรรมการจัดการเรยีนการสอน
ภาษาอังกฤษ 

4,000    ครูขวัญหทัย,ครูวุฒิชัย 

 - กิจกรรมการจัดการเรยีนการสอนภาษาจีน 3,000    ครูสายฝน 
6 โครงการพิเศษ      
  1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต         800     ครูจักรพงษ,์ครูบงกช 
  2. กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน      2,000     ครูณาลัย 
  3. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง      1,000     ครูดุจดาว 

  
4. กิจกรรมส่งเสริมนิสยัรักการอ่านและการ
เรียนรู ้      2,000  

   ครูสมฤดี,ครสูิริประภา 

  
5. กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพโรงเรียนพื้นที่
สูง/CONNEXT ED      1,000  

   
ครูคม,ครูอุทุมพร, 

ครูศุภวัตร 
รวมกลุ่มบริหารวิชาการ 330,220 160,745 356,400   
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2. กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

 
3. กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

 
 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ เงิน
อุดหนุน 

เรียนฟรี 
15 ปี 

เงินระดม
ทรัพย์ 

เงินอื่นๆ 

7 
โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงาน
งบประมาณ 

 
    

 
1. กิจกรรมส่งเสริมการบริหารจัดการงาน
การเงิน 

8,000    ครูดุจดาว,ครสูมฤด ี

 
2. กิจกรรมส่งเสริมการบริหารจัดการงาน
แผนงาน 

7,000    ครูดุจดาว 

 
3. กิจกรรมส่งเสริมการบริหารจัดการงาน
พัสดุและสินทรัพย ์

12,519    
ครูสายฝน,ครสูิริประภา, 

ครูณัชชานันท์ 
 ค่าสาธารณูปโภค       
 - น้ำมัน 50,000     
 - ค่าไฟฟ้า 180,000     
 - โทรศัพท ์ 6,500     
 - อินเทอร์เน็ต 20,400     

รวมกลุ่มบริหารงบประมาณ 284,419     

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ เงิน
อุดหนุน 

เรียนฟรี 
15 ปี 

เงินระดม
ทรัพย์ 

เงินอื่นๆ 

8 
โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงาน
ทั่วไป 

 
    

  1. งานธุรการและสารบรรณ 12,000    ครูนัครินทร ์
  2. งานอนามัยโรงเรยีน 6,000    ครูเฉลมิศักดิ์,ครูวิลาวัลย ์
  3. งานสารสนเทศ 4,000    ครูอุทุมพร 

  4. งานประชาสัมพันธ์และบริการชุมชน 1,500    
ครูสริิประภา, 
ครูนัครินทร ์

  5. งานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอ้ม 44,574    ครูคม,ครูศุภวตัร 
  6. งานโสตทัศนูปกรณ ์ 8,000    ครูศุภวัตร,ครูกฤษชาพศ 

  
7. งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

500    ครูนัครินทร ์

  8. งานพาหนะ (งานซ่อมบำรุง) 10,000    ครูคม,ครูศุภวตัร 
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4. กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
 
 
  

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ เงิน
อุดหนุน 

เรียนฟรี 
15 ปี 

เงินระดม
ทรัพย์ 

เงินอื่นๆ 

8 
โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงาน
ทั่วไป 

 
    

  9. งานวางแผนพัฒนาองค์กร 1,000    ครูคม 
  10. งานสหกรณ์รา้นค้า 0    ครูดุจดาว 

  
11. กิจกรรมพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

6,500    ครูจักรพงษ,์ครูกษดิิ์เดช 

  12. กิจกรรมสภานักเรียน 4,000    ครูวุฒิชัย,ครูจักรพงษ ์

  13. กิจกรรมส่งเสรมิวันสำคญั 10,000    
ครูวุฒิชัย,ครูขวัญหทยั, 

ครูสายฝน 
  14. กิจกรรมส่งเสรมิระเบียบวินัยนักเรียน 1,000    ครูวุฒิชัย 
  15. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 1,000    ครูกฤษชาพศ 

รวมกลุ่มบริหารงานทั่วไป 110,074     

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ เงิน
อุดหนุน 

เรียนฟรี 
15 ปี 

เงินระดม
ทรัพย์ 

เงินอื่นๆ 

9 
โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงาน
บุคคล 

 
    

 1. งานพัฒนาบุคคล    45,037     ครูคม,ครูนครินทร ์
 2. การศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาบุคลากร  10,000     ครูคม 

รวมกลุ่มบริหารงานบุคคล 55,037     
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บทที่ 4 
การบริหารสู่แผนการปฏิบัติ 

 
การขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัต ิ
 การขับเคล่ือนแผนสู่การปฏิบัติของโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 
ไปสู่การปฏิบัติของกลุ่มงานในโรงเรียน มีแนวทางการดำเนินการที่สำคัญ ประกอบไปด้วย 
 1. ให้กลุ่มงานของโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ มีเป้าหมายตาม ทิศทางการพัฒนาการศึกษา
ของโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ และจัดทำแผนงาน/ โครงการ ร่วมกัน เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาตาม วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ของโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ตามที่กำหนด 
 2. ให้กลุ่มงานต่าง ๆ ของโรงเรียน กำหนด ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาร่วมกัน ตาม
ทิศทางของแผนการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566-2570 ของโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 
และแผนปฏิบัติการประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2568 
 3. จัดให้มีการชี้แจง ประชาสัมพันธ์สร้างความรู้ ความเข้าใจสาระสำคัญของแผนพัฒนา
การศึกษาเพื่อให้บุคคลากรที่เกี่ยวข้องได้รับทราบอย่างชัดเจนเพื่อการมีส่วนร่วมและสนับสนุนให้มี
การดำเนินการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 4. ประสานงานให้หน่วยงานใน จังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สนับสนุนทรัพยากร ต่อ
การปฏิบัติงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามแผนการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566-2570 ของ
โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
การกำกับ ตรวจสอบ และรายงาน 
 การกำกับ (Monitoring) กำหนดให้มีการกำกับติดตามโดยยึดเป้าหมาย จุดเน้นของโรงเรียน
เป็นหลัก การร่วมคิด ร่วมทำ การประเมินตนเองของบุคลากร เป็นแนววิธีการกำกับติดตามซึ่งสรุป
เป็นขั้นตอนดังนี้ 
 1. แต่งตั้งคณะทำงานกำกับติดตามงานตามเป้าหมาย จุดเน้น โดยวิเคราะห์งาน จำแนกงานลง
ในกลุ่มบริหาร / งาน ตามโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 
 2. บุคลากรเสนอรายงานการดำเนินงานเฉพาะบุคคลของตนเองเมื่อสิ้นปีการศึกษา และเมื่อ
เสร็จส้ินภารกิจเฉพาะงานภายใน 7 วันทำการ คณะทำงานหลอมรวมเป็นของกลุ่มงานเสนอฝ่าย
บริหาร 
 3. กำกับติดตามโดยการประชุมสัมมนา การนิเทศแบบกัลยาณมิตร โดยผู้บริหารอย่างน้อย
เดือนละ 2 ครั้ง คณะทำงานอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง โดยกำหนดเป็นปฏิทินของโรงเรียน 
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 4. ปรับปรุงแก้ไขทันทีเมื่อพบข้อบกพร่องโดยมุ่งให้คณะทำงานดำเนินการด้วยตนเองและฝ่าย
บริหารอำนวยความสะดวก 
 5. การกำกับติดตาม ใช้ทั้งการเสนอเป็นลายลักษณ์อักษร และโดยวาจา 
 
 การตรวจสอบ (Audition) ดำเนินการตรวจสอบ เพื่อให้เกิดความมั่นใจในกระบวนการและ
ผลการดำเนินการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย จุดเน้น ของโรงเรียนโดยแท้จริง และเพื่อให้การช่วยเหลือได้
ทันท่วงทโีดยใช้หลักการทำงานโดยคณะบุคคล ซึ่งกำหนดการตรวจสอบไว้ดังนี้ 
 1. แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบการดำเนินงานตามความเหมาะสมกับภาระงานโดยใช้
บุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญ และบุคลากรที่เกี่ยวข้องในเรื่องนั้น ๆ เป็นคณะทำงาน 
 2. ตรวจติดตามภายใน โดยคณะกรรมการตรวจติดตามจากการประเมินตนเองของผู้ปฏิบัติ 
กำหนดให้มีการตรวจติดตามภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
 3. ตรวจสอบคุณภาพภายในโดยการประเมินตนเองตามสภาพจริงของคณะกรรมการระดับ
โรงเรียนปีละ 1 ครั้ง และหรือจากหน่วยต้นสังกัด 
 4. นำผลการตรวจสอบมาวิเคราะห์และปรับปรุง แก้ไข พัฒนา โดยกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติ
การโรงเรียนปีการศึกษาต่อไป และอาจแก้ไขปรับปรุงทันทีในบางส่วน ทั้งนี้มุ่งให้ผู้ตรวจสอบและผู้รับ
การตรวจสอบได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเสนอแนวคิดการดำเนินงาน 
 
 การรายงาน ( Reporting ) ยึดหลักให้ผู้เกี่ยวข้องทุกส่วนได้รับทราบผลการดำเนินงานและมี
ส่วนร่วมเสนอแนะการพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง 
นักเรียน ชุมชนในพื้นที่บริการ ครู ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและนักเรียน ให้บุคลากรทุกคนจัดทำรายงานการ
ปฏิบัติงานโดยเน้นการประเมินตนเองเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงาน 
 1. การรายงานผลการดำเนินการในระดับการกำกับติดตามซึ่งมีผู้รับผิดชอบปฏิบัติรายงานให้
นำเสนอในระดับคณะทำงานตามภาระงานที่เสร็จสิ้น อย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง 
 2. การรายงานผลของกลุ่มงานหรือคณะทำงานที่รับผิดชอบ ให้หลอมรวมรายงานเป็น
ภาพรวมเสนอผู้บริหารภาคเรียนละ 2 ครั้ง ปีการศึกษาละ 4 ครั้ง 
 3. การายงานให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องให้จัดทำรายงานการประเมินตนเอง รายงานการประเมิน
จากหน่วยงานต้นสังกัดปีละ 1 ครั้ง นำเสนอในรูปเอกสาร และการจัดสัมมนาร่วมกับกรรมการ
โรงเรียนผู้ปกครอง ชุมชน ครู – อาจารย์ นักเรียน 
 4. ให้ผู้เกี่ยวข้องทุกระดับตั้งแต่ข้อ 1 – 3 เสนอแนวทางการพัฒนางาน การดำเนินงานทุก
เดือน 
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 5. ทุกขั้นตอนให้มีการนำเสนอผลงานอย่างเป็นระบบในรูปแบบต่าง ๆ และจัดทำสารสนเทศ
เพ่ือการศึกษาวิจัย 
 6. ให้มีการเสนอผลงาน การดำเนินการของโรงเรียน ครู นักเรียน และผู้บริหาร เป็นประจำทุก
ปีการศึกษาและตามโอกาสที่เหมาะสม แก่ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน และผู้ที่เกี่ยวข้อง 
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ภาคผนวก 
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โครงการ 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการบริหารงานวิชาการ 
ชื่อกิจกรรม   นิเทศการจัดการเรียนการสอน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน   งานวิชาการ  
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
กลยุทธ ์สพฐ. 
 กลยุทธท์ี ่1 ส่งเสริมการจดัการศึกษาใหผู้เ้รียนมคีวามปลอดภยัจากภยัทกุรูปแบบ 
 กลยุทธท์ี ่2 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้บัประชากรวยัเรียนทุกคน 
 กลยุทธท์ี ่3 ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
 กลยุทธท์ี ่4 เพิม่ประสทิธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 
 
กลยุทธ/์นโยบาย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
 นโยบายที ่1 ส่งเสริมการจดัการศึกษาใหน้กัเรียนมคีวามม ัง่คง ปลอดภยัจากภยัทุกรูปแบบ และมสีภาพแวดลอ้มทีน่่า
อยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที ่2 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้บัประชากรวยัเรียนทกุคน  
 นโยบายที ่3 ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21  
 นโยบายที ่4 ส่งเสริมและปลูกฝงัอตัลกัษณ์ทอ้งถิน่ และความเป็นพลเมอืงทีด่ีใหแ้ก่นกัเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
   2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
   2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม   
  โครงการ/กิจกรรมใหม่        โครงการ/กิจกรรมต่อเนื่อง      โครงการ/กิจกรรมพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาหรือการจัดการเรียนรู้ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  2542 ที่มุ่งให้ผู้เรียน
ทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ โดยถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุด ครูจะต้องมีศักยภาพในการจัดการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพได้มาตรฐานสูงตามมาตรฐานหลักสูตรและ มาตรฐานการศึกษาชาติ และโรงเรียนมีศักยภาพใน
การบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาเข้าสู่ระบบ การประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งบุคลากรทุกฝ่ายจะต้องเข้ามามีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษาเพื่อให้เป็นโรงเรียนที่มีระบบการพัฒนาผู้เรียน  สถานศึกษา แหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม 
หลักสูตร และการจัดการเรียนรู้ที่เอ้ืออำนวยให้ผู้เรียนสามารถแสดงถึงการพัฒนาตนเองก้าวไกลตามความต้องการ
จนถึงระดับสากล 

ภารกิจที่สำคัญประการหนึ่งของผู้บริหารสถานศึกษาผู้ร่วมบริหาร และครู  ก็คือ การนิเทศ โดยเฉพาะการ
นิเทศภายในโรงเรียน เป็นแนวทางหนึ่งที่จะช่วยปรับปรุงคุณภาพการศึกษา ซึ่งจะช่วยแก้ไขปรับปรุงสิ่งที่บกพร่อง
ด้านวิชาการให้มีการพัฒนา และส่งเสริมให้การเรียนการสอนบรรลุวัตถุประสงค์ ผู้บริหารสถานศึกษาผู้ร่วมบริหาร 
และครู  เป็นผู้ที่อยู่ใกล้ชิดกับคุณครูและนักเรียน จึงย่อมทราบถึงปัญหาต่างๆได้ดีกว่าบุคลากรภายนอก เมื่อเป็น
เช่นนี้แล้ว การนิเทศภายในโรงเรียนจะสนองตอบความต้องการของบุคลากรในโรงเรียนได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสมที่สุด 
 
2. วัตถุประสงค์  
   2.1 เพ่ือให้ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอนและสามารถนำไปใช้ใน 
       การปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนของตนได้ 
 2.2 เพ่ือให้ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ 
 2.3 เพ่ือให้ครูผู้สอนมีความสามารถรู้และเข้าใจวิธีสอนแบบต่างๆ เพื่อสนองตอบผู้เรียน 
 
3.  เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ 
     ครูโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   จำนวน  19  คน 
    3.2 เชิงคุณภาพ 

ครูโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ร้อยละ 100 ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และได้รับการนิเทศภายในโรงเรียน 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

กิจ 
กรรมที่ 

กิจกรรม /  
ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนิน 
การ 

ชื่อผู้ 
รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอื่นๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1. การวางแผนการดำเนินงาน(P) 

-ประชุมคณะครูในโรงเรียน 
เพ่ือวางแผนการตามโครงการ 

-เขียนเสนอโครงการพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรู้ ต่อ
ผู้อำนวยการโรงเรียนเพ่ือ
พิจารณาอนุมัติ 

      

ตุลาคม 
2567 

นางอุทุมพร 
เกิดมงคล 

2. การดำเนินงานตามโครงการ(D) 
- ดำเนินกิจกรรมต่างๆตาม
แผนปฏิบัติการ โดยดำเนินการ
นิเทศภายในโรงเรียน ภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง 

      
พฤศจิกายน 

2567 -
กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร 
เกิดมงคล 

3. การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล (C) 

     - การติดตามการปฏิบัติงาน
ตามกิจกรรมโดยการสัมภาษณ์  
การสอบถาม และการประเมิน 

      
พฤศจิกายน 

2567 -
กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร 
เกิดมงคล 

4. การสรุปผล ปรับปรุง และการ
พัฒนา  (A) 

-สรุปผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรม 

-ปรับปรุงข้อบกพร่อง และ
เสนอแนะแนวทางปรับปรุง
แก้ไข 

      

กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร 
เกิดมงคล 

รวม - - - - - -   
หมายเหตุ - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาท่ีเก็บเพ่ือจัดการศึกษา  ถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
  - งบประมาณอ่ืน ๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
1. เงินอุดหนุน     -    บาท 

 2. เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 3. เงินรายได้     -  บาท 

4. เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
 
6. รายละเอียดวัสดุ – อุปกรณ์   

 

7. การประเมินโครงการ 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 

ผลการนิเทศภายในของครูแต่ละกลุ่มสาระเป็นไป
ตามเกณฑ์  ร้อยละ 80  ขึ้นไป 

- การนิเทศภายใน 
- การสรุปผลการนิเทศ
ภายใน 
- การประเมินความพึง
พอใจการนิเทศภายใน 

-  แบบนิเทศภายใน 
 
 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

ผลการนิเทศ  กำกับ ติดตาม หลักสูตรสถานศึกษา
เป็นไปตามเกณฑ์  ร้อยละ 80  ข้ึนไป 

-  การนิเทศกำกับ
ติดตาม หลักสูตร
สถานศึกษา 
- การประเมินความพึง
พอใจหลักสูตร
สถานศึกษา 

-  แบบนิเทศ กำกับ ติดตาม 
 
 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานเป็นไปตามเกณฑ์  
ร้อยละ 80  ขึ้นไป 

-  การประเมิน
มาตรฐานการศึกษา 

-  แบบประเมินมาตรฐาน
การศึกษา 

 

กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคา
ต่อ 

หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณ

ฑ์ 
อ่ืนๆ 

1. การนิเทศภายใน
สถานศึกษา 
 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 
 

 
 
- 

 
 
- 

รวมงบประมาณ - - - - - 
รวมทั้งสิ้น - 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการบริหารงานวิชาการ 
ชื่อกิจกรรม  ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร  
กลุ่มสาระฯ / งาน    วิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ 
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  

   กลยุทธ์ สพฐ.    

  กลยุทธท์ี ่1 ส่งเสริมการจดัการศึกษาใหผู้เ้รียนมคีวามปลอดภยัจากภยัทกุรูปแบบ 
 กลยุทธท์ี ่2 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้บัประชากรวยัเรียนทกุคน 
 กลยุทธท์ี ่3 ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลงในศตวรรษที ่21 
 กลยุทธท์ี ่4 เพิม่ประสทิธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 

  กลยุทธ์ สพม.ลำปาง ลำพูน  

 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจดัการศึกษาใหน้ักเรียนมีความม ัง่คง ปลอดภยัจากภยัทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดลอ้มทีน่่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  

 นโยบายที ่2 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้บัประชากรวยัเรียนทกุคน  
 นโยบายที ่3 ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลงในศตวรรษที ่21  
 นโยบายที ่4 ส่งเสริมและปลูกฝงัอตัลกัษณ์ทอ้งถิน่ และความเป็นพลเมอืงทีด่ใีหแ้ก่นกัเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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 กลยุทธ์โรงเรียน     

  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา

พัฒนาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นใน

ศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดี

ให้แก่นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
   2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา  

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ   

   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก 
 กลุ่มเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
   3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุงพุทธศักราช 
2560) โดยมีเป้าหมายของหลักสูตรในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และกระบวนการนำหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติใน
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา โดยได้มีการกำหนดวิสัยทัศน์ จุดหมาย สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดที่ชัดเจน เพื่อใช้เป็นทิศทางในการจัดทำหลักสูตรการ
เรียนการสอนในแต่ละระดับ นอกจากนั้นได้กำหนดโครงสร้างเวลาเรียนขั้นต่ำของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ในแต่
ละชั้นปีไว้ในหลักสูตรแกนกลาง และเปิดโอกาสให้สถานศึกษาเพ่ิมเติมเวลาเรียนได้ตามความพร้อมและจุดเน้น อีก
ทั้งได้ปรับกระบวนการวัดและประเมินผลผู้เรียน เกณฑ์การจบการศึกษาแต่ละระดับ และเอกสารแสดงหลักฐาน
ทางการศึกษาให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้  และมีความชัดเจนต่อการนำไปปฏิบัติตามนโยบายการ
ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้สู ่การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโรงเรียนขนาดเล็กให้สูงขึ้นของส ำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้สู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหรือ
แนวทางในการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรและกำหนดแนวทางในการวิเคราะห์มาตรฐานคุณภาพผู้เรียน
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและคณะกรรมการ 

ฝ่ายวิชาการโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์จึงได้จัดกิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร เพื่อให้ครูผู้สอนมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดทำหลักสูตรกลุ่มสาระและหลักสูตรสถานศึกษา นำหลักสูตรกลุ่มสาระไปใช้เป็น
กรอบและทิศทางในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาเด็กและเยาวชนไทยทุกคนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพ่ือให้ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดทำหลักสูตรกลุ่มสาระและหลักสูตรสถานศึกษา 
 2.2 เพื่อนำหลักสูตรกลุ่มสาระไปใช้เป็นกรอบและทิศทางในการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาเด็กและ
เยาวชนไทยทุกคนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 2.3 เพ่ือนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

   ครแูละบุคคลกรทางการศึกษาโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 24 คน 
 

3.2 เชิงคุณภาพ 
   3.2.1 ร้อยละ 87 ของครูโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ได้พัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้และ
หลักสูตรสถานศึกษา 
   3.2.2 ร้อยละ 87 ของครูโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ได้รับการนิเทศ ติดตาม การจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษา 
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  
 

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินกา

ร 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน (P) 

-  - 
   

- - - - พฤศจิกายน 
2567 

นางอุทุมพร เกิดมงคล 
นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ 
(D) 

- - - - - - พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร เกิดมงคล 
นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล (C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร เกิดมงคล 
นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 

4 
การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา (A) 
 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร เกิดมงคล 
นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 

รวม - - - - - -   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 



ห น ้ า  | 59 

 

5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน     - บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 
7. การประเมินโครงการ 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
1. ร้อยละ 87 ของครูโรงเรียนเมือง
ปานพัฒนวิทย์ ได้พัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระ  
การเรียนรู้และหลักสูตรสถานศึกษา 

การจัดทำหลักสูตรกลุ่มสาระ
การเรียนรู้และหลักสูตร
สถานศึกษา 

หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้
และหลักสูตรสถานศึกษา 

2. ร้อยละ 87 ของครูโรงเรียนเมืองปาน  
พัฒนวิทย์ได้รับการนิเทศ ติดตาม การจัดทำ
หลักสูตรสถานศึกษา 
 

การประเมินผลการนิเทศ 
ติดตาม การจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษา 

แบบประเมินการนิเทศ ติดตาม
การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
8.1 ครูผู ้สอนมีความรู ้ความเข้าใจเกี ่ยวกับการจัดทำหลักสูตรกลุ ่มสาระการเรียนรู ้และหลักสูตร

สถานศึกษา 
 8.2 นำหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ไปใช้เป็นกรอบและทิศทางในการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนา
เด็กและเยาวชนไทยทุกคนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 8.3 ได้นิเทศ กำกับ ติดตามการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา และหลักสูตรกลุ่ม 
สาระการเรียนรู้ 

- - - - - - - 

รวม - - - - - 
รวมทั้งสิ้น - 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการบริหารงานวิชาการ 
ชื่อกิจกรรม  การประกันคุณภาพทางการศึกษา  
กลุ่มสาระฯ / งาน    งานประกันคุณภาพ 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ 
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  

   กลยุทธ์ สพฐ.    

  กลยุทธท์ี ่1 ส่งเสริมการจดัการศึกษาใหผู้เ้รียนมคีวามปลอดภยัจากภยัทกุรูปแบบ 
 กลยุทธท์ี ่2 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้บัประชากรวยัเรียนทกุคน 
 กลยุทธท์ี ่3 ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลงในศตวรรษที ่21 
 กลยุทธท์ี ่4 เพิม่ประสทิธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 

  กลยุทธ์ สพม.ลำปาง ลำพูน  

 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจดัการศึกษาใหน้ักเรียนมีความม ัง่คง ปลอดภยัจากภยัทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดลอ้มทีน่่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  

 นโยบายที ่2 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้บัประชากรวยัเรียนทกุคน  
 นโยบายที ่3 ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลงในศตวรรษที ่21  
 นโยบายที ่4 ส่งเสริมและปลูกฝงัอตัลกัษณ์ทอ้งถิ่น และความเป็นพลเมอืงทีด่ใีหแ้ก่นกัเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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  กลยุทธ์โรงเรียน     

  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา

พัฒนาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นใน

ศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดี

ให้แก่นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวด 6 มาตรา 49 กำหนดให้มีระบบประกันคุณภาพ
ภายในและระบบประกันคุณภาพภายนอก โดยหน่วยงานต้นสังกัด และสถานศึกษาจะต้องจัดให้มีการประกัน
คุณภาพภายใน โดยให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้ อง
ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง นำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อพร้อมรับการประกันคุณภาพ
ภายนอก(องค์การมหาชน) หรือ สมศ.  ซึ่งทำหน้าที่พัฒนาเกณฑ์วิธีการประกันคุณภาพภายนอก  และประเมินผล
การจัดการศึกษา  เพื่อให้มีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยคำนึงถึงคว ามมุ่งหมาย  หลักการ และ
แนวทางการจัดการศึกษาในแต่ละระดับ  ดังนั้น สถานศึกษาจึงต้องพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้พร้อมในการ
ตรวจสอบ  โดยการดำเนินการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้ได้มาตรฐาน  มีประสิทธิภาพ 
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานของกระทรวงศึกษาธิการ 

  ดังนั้นโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  จึงได้เล็งเห็นความสำคัญและได้จัดทำกิจกรรมการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพ่ือพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 2.2 เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีมาตรฐานตามเกณฑ์ 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
   ครูโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 19 คน 
 

3.2 เชิงคุณภาพ 
   3.2.1 ร้อยละ 88 สถานศึกษาดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาได้อย่างเป็นระบบ 
   3.2.2 ร้อยละ 88 สถานศึกษาดำเนินการจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐานตามที่
กำหนด 
  3.2.3 ร้อยละ 88 ครู นักเรียนและผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  
 

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินกา

ร 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน (P) 

-  - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 
นางสาวบงกช พึ่งสุยะ 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ 
(D) 

5,500 - - - - 5,500 ตุลาคม 
2567 – 
สิงหาคม 
2568 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 
นางสาวบงกช พึ่งสุยะ 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล (C) 

- - - - - - ตุลาคม 
2567 – 
สิงหาคม 
2568 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 
นางสาวบงกช พึ่งสุยะ 

4 
การสรุปผล 
ปรับปรุง 
และการ
พัฒนา (A) 
 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 
นางสาวบงกช พึ่งสุยะ 

รวม 5,500 - - - - 5,500   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  5,500 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  5,500   บาท   
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 
7. การประเมินโครงการ 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
1. ร้อยละ 88 สถานศึกษาดำเนินงานประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาได้อย่างเป็น
ระบบ  
 

การรายงานประเมินตนเอง รายงานประเมินตนเอง 

2. ร้อยละ 88 สถานศึกษาดำเนินการจัด
การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐาน
ตามท่ีกำหนด 
 

การรายงานประเมินตนเอง รายงานประเมินตนเอง 

3. ร้อยละ 88 ครู นักเรียนและผู้ปกครองมี
ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานประกัน
คุณภาพภายใน 
 

สอบถามความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

8.1 สามารถดำเนินงานประกันคุณภาพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.2 สามารถพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
 8.3 ครู นักเรียนและผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน 
 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

วัสดุ อุปกรณ์สำนักงานในการจัดทำ 
เอกสารงานประกันคุณภาพ 
- กระดาษ A4 
- แฟ้ม 
- ค่าเข้าเล่มรายงาน 

- - 5,500 - - - - 

รวม 5,500 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 5,500 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนาศักยภาพการบริหารงานวิชาการ 
ชื่อกิจกรรม   บริหารงานสำนักงานวิชาการ  
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    งานวิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน     วิชาการ 
  
แผนงานหลักด้าน  
  โอกาสทางการศึกษา          คุณภาพการศึกษา   ประสทิธิภาพในการบริหารจดัการ 
 
สอดคล้องกับ 
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 



ห น ้ า  | 68 

 

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
   2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
   2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 



ห น ้ า  | 69 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 

ลักษณะโครงการ/กิจกรรม   
  โครงการ/กิจกรรมใหม่        โครงการ/กิจกรรมต่อเนื่อง      โครงการ/กิจกรรมพิเศษ 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนา ส่งเสริมระบบบริหารงานสำนักงานวิชาการ เป็นการบริหารจัดการ จัดสรร วัสดุ อุปกรณ์งาน
สำนักงานให้เพียงพอต่อความต้องการของฝ่ายงานในกลุ่มบริหารงานวิชาการ เพื่อมุ่งส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพ
ของครู นักเรียน และบุคลาการในโรงเรียนให้มีคุณภาพสอดคล้องกับมาตรฐานของ สมศ. โดยการบริหารจัดการ
เรื่องต่างๆ  อาทิ ระบบการบริหารงานสำนักงาน งานระบบข้อมูลสารสนเทศ งานประกันคุณภาพ งานแนะแนว 
งานปรับปรุงและการพัฒนาห้องเรียน รวมถึงการรับสมัครนักเรียน สำหรับผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมา สรุปผล  
การประเมินภาพรวมของกิจกรรม งานบริหารจัดการสำนักงานวิชาการมีผลการประเมินคุณภาพภายในทุก
มาตรฐานอยู่ในระดับดี-ดีมาก เพื่อเป็นส่งเสริมและสนับสนุนฝ่ายงานต่าง ๆ ในระบบกลุ่มบริหารงานวิชาการให้ 
การดำเนินงานเป็นไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ และบรรลุตามมาตรฐานการศึกษาด้านผู้บริหาร งานวิชาการ
จึงจัดทำกิจกรรม พัฒนาระบบบริหารสำนักงานวิชาการข้ึน 
 

2. วัตถุประสงค์  
   2.1 เพ่ือให้การบริหารงานวิชาการและการจัดการ มีประสิทธิภาพในการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่าง
ครอบคลุมและทันต่อการใช้งาน 

2.2. เพ่ือให้โรงเรียน มีสิ่งอำนวยความสะดวกเพียงพอและอยู่ในสภาพใช้การได้ดี  
2.3 เพ่ือให้โรงเรียนมีการบริหารด้านบุคลากร และระดมทรัพยากรด้านต่างๆ เพ่ือพัฒนาความเป็นเลิศใน

การจัดการศึกษาโดยสามารถบริหารจัดการได้อย่างคล่องตัวตามสภาพความต้องการและจำเป็น 
 

3.  เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์     จำนวน  189  คน 
3.1.2 ครแูละบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์     จำนวน   24  คน 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ครูและนักเรียนร้อยละ 85 มีวัสดุประกอบการจัดการเรียนการสอน 
3.2.2 ร้อยละ 90 งานวิชาการมีการจัดวัสดุอุปกรณ์และบริการที่ส่งเสริมให้ผู้ เรียนพัฒนาตาม

ธรรมชาติเต็มศักยภาพ    
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

กิจกรรม
ที ่

กิจกรรม /  
ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ ระยะ 
เวลา 

ดำเนิน 
การ 

ชื่อผู้รับ 
ผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงิน
อ่ืนๆ 

รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1. การวางแผนการดำเนินงาน 
(P) 
-ประชุมคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เพื่อวางแผนการ
ตามโครงการ 
-เขียนเสนอโครงการ กิจกรรม
บริหารงาน สำนักงานวิชาการ 

      ตุลาคม 
2567 

นางอุทุมพร 
เกิดมงคล 

 
น.ส.ลภัสรดา 
กันทะวงศ์ 

 

2. การดำเนินงานตามโครงการ  
(D) 
ดำเนินการตามกิจกรรม 
- จัดหาวัสดุสำนกังานวิชาการ 
- การบริการทางวิชาการ 
- วัสดุประกอบการจัดการเรียนการสอน 

40,000      พฤศจิกายน 
2567 -
กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร  
เกิดมงคล 

 
น.ส.ลภัสรดา 
กันทะวงศ์ 

 
3 การตรวจสอบ ติดตาม 

ประเมินผล (C) 
- การติดตามการปฏิบัติงานตาม
กิจกรรมจาก   การสังเกต การ
สอบถาม และการรายงานผล  

      พฤศจิกายน 
2567 -
กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร  
เกิดมงคล 

 
น.ส.ลภัสรดา 
กันทะวงศ์ 

4 การสรุปผล ปรับปรุง และการ
พัฒนา  (A) 
-สรุปผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรม 
-ปรับปรุงข้อบกพร่อง และ
เสนอแนะ 
แนวทางปรับปรุงแก้ไข 

      กันยายน 
2568 นางอุทุมพร  

เกิดมงคล 
 

น.ส.ลภัสรดา 
กันทะวงศ์ 

 

รวม 40,000        
หมายเหตุ - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาท่ีเก็บเพ่ือจัดการศึกษา  ถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
  - งบประมาณอ่ืน ๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
1. เงินอุดหนุน  40,000 บาท 

 2. เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 3. เงินรายได้     -  บาท 

4. เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  40,000   บาท   
 
6. รายละเอียดวัสดุ – อุปกรณ์   

 
 
7.  การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการประเมิน   เครื่องมือที่ใช้ 
ครูและนักเรียนร้อยละ 85  มีวัสดุประกอบการจัดการเรียนการสอน การสอบถาม 

 
- แบบสอบถาม  

ร้อยละ 90 งานวิชาการมีการจัดวัสดุอุปกรณ์และบริการที่ส่งเสริม
ให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ    
 

การสอบถาม 
 

- แบบสอบถาม 
 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

1. นักเรียนมีเอกสารและวัสดุเพียงพอและอยู่ในสภาพใช้การได้ดี  
2. โรงเรียนมีการบริหารทรัพยากรด้านต่างๆ เพ่ือพัฒนาความเป็นเลิศในการจัดการศึกษาโดยสามารถ 

บริหารจัดการได้อย่างคล่องตัวตามสภาพความต้องการและจำเป็น 

กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคา
ต่อ 

หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณ

ฑ์ 
อ่ืนๆ 

จัดซื้ออุปกรณ์สำนักงาน
วิชาการ การบริการทาง
วิชาการ 

  35,000     

จัดพิมพ์ สำเนาสื่อการ
เรียนการสอน 

 
 

 
 

  5,000   

รวมงบประมาณ 35,000  5,000   
รวมทั้งสิ้น 40,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการบริหารงานวิชาการ 
ชื่อกิจกรรม  ส่งเสริมการวิจัยในชั้นเรียน  
กลุ่มสาระฯ / งาน    วิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
      3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
     3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

เนื่องด้วยที่ผ่านมาฝ่ายวิชาการได้จัดทำโครงการวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอนอย่างต่อเนื่อง  จนถึงปัจจุบัน  
ซึ่งทำให้ครูได้เข้าใจปัญหา  เข้าใจสถานการณ์ในชั้นเรียน  ตลอดจนได้ปรับเปลี่ยนวิธีในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนเพื่อผลที่ดียิ่งขึ้นต่อนักเรียน  สามารถกระตุ้นและสร้างบรรยากาศให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้   สามารถ
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองเป็นอย่างดี  และเพื่อเป็นการปรับเปลี่ยนรูปแบบการพัฒนาครู  จากอดีตที่เรามุ่ง
พัฒนาครูด้วยการจัดกิจกรรมอบรมสัมมนาจากวิทยากร  มาเป็นการพัฒนาครูโดยให้ครูได้เรียนรู้จากประสบการณ์
และการปฏิบัติจริงของตนเอง  จึงได้จัดทำกิจกรรมส่งเสริมการวิจัยในชั้นเรียนของครูโดยใช้แนวคิดและหลักการ
ของการทำวิจัยเชิงปฏิบัติการ  อันจะทำให้ครูได้รอบรู้ทั ้งเนื้อหาวิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอนที่
สอดคล้องกับการเปลี ่ยนแปลงของสังคมและเทคโนโลยี   ตามแนวทางของการพัฒนาผู ้เรียนให้เป็นไปตาม
จุดมุ่งหมายที่ต้องการของหลักสูตร 
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2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพ่ือให้ครูได้วิเคราะห์นักเรียนเป็นรายบุคคลและใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ผู้เรียน 
 2.2 เพ่ือให้ครูมีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้และใช้ผลในการปรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 2.3 ครูผู้สอนทุกคนมีงานวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อย 2 เรื่องใน 1 ปีการศึกษา 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
         ครูโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 19 คน  

3.2 เชิงคุณภาพ 
      3.2.1 ร้อยละ 90 ของครูมีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้และนำไปใช้ในการปรับปรุง

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
      3.2.2 ร้อยละ 100 ของครูมีงานวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อย 2 เรื่องใน 1 ปีการศึกษา 
 

4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนนิงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียนฟรี  

15 ป ี
เงินรายได้ เงินอื่นๆ รวม 

ระดม 
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

-  - 
   

- - - - พฤศจิกายน2567 นางอุทุมพร เกิดมงคล 
ว่าท่ีร้อยตรีคม ทองประสม 
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 

2 การดำเนินงานตาม
โครงการ(D) 

500 - - - - 500 พฤศจิกายน 2567 
– กันยายน 2568 

นางอุทุมพร เกิดมงคล 
ว่าท่ีร้อยตรีคม ทองประสม 
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 

3 การตรวจสอบ 
ติดตามประเมินผล(C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 2567 
– กันยายน 2568 

นางอุทุมพร เกิดมงคล 
ว่าท่ีร้อยตรีคม ทองประสม 
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 

4 
การสรุปผล 
ปรับปรุง และการ
พัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 2568 นางอุทุมพร เกิดมงคล 
ว่าท่ีร้อยตรีคม ทองประสม 
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 

รวม 500 - - - - 500   

 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  500 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  500   บาท   
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชีค้วามสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ร้อยละ 90 ของครูมีการศึกษา  วิจัย 
และพัฒนาการจัดการเรียนรู้และ 
นำไปใช้ในการปรับปรุงการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 

- การสำรวจ 
- งานวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอน  
- ผลการประเมินจากหัวหน้ากลุ่มสาระ 
 

- แบบสำรวจ 
- รายงานการวิจัยในชั้นเรียน 
- แบบประเมินผลจากหัวหน้า
กลุ่มสาระ 
 ร้อยละ 100 ของครูผู้สอนมีงานวิจัย 

ในชั้นเรียนอย่างน้อย 2 เรื่องใน  
1 ปีการศึกษา   

 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
 8.1 ครูมีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้และใช้ผลในการปรับการสอนได้ 

8.2 ครูผู้สอนมีงานวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อย 2 เรื่องใน 1 ปีการศึกษา   
 8.3 ครูมีงานวิจัยที่มีคุณภาพได้รับการยอมรับจากนักวิจัยภายนอก 
 
 
 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำหรับเอ้ือให้ครูทำ
วิจัยในชั้นเรียน เช่นกระดาษถ่ายเอกสาร   

- - 500 - - - - 

รวม 500 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 500 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการบริหารงานวิชาการ 
ชื่อกิจกรรม    งานทะเบียน วัดและประเมินผล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    งานทะเบียน วัดและประเมินผล 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ 
 
แผนงานหลักด้าน  
   โอกาสทางการศึกษา          คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

   2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
   2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม   
  โครงการ/กิจกรรมใหม่        โครงการ/กิจกรรมต่อเนื่อง      โครงการ/กิจกรรมพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
   พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 (ฉบับปรับปรุง 2545)  มาตรา 24 เรื่องการจัด
กระบวนการเรียนรู้มุ่งเน้นให้นักเรียนคิดเป็น ทำเป็น เกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง อีกทั้งมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสม
เหตุผล โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย ที่มุ่งให้ผู้เรียนคิดเป็นและแก้ปัญหาได้ เน้นการเรียนรู้จาก
กระบวนการแก้ปัญหาโดยใช้วิธีทางวิทยาศาสตร์ นำไปสู่การสร้างองค์ความรู้ นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุก
ขั้นตอน มีทักษะในการค้นคว้าหาความรู้แก้ปัญหาอย่างมีระบบใช้กระบวนการคิดและตัดสิน ใจ โดยใช้ข้อมูลจาก
แหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้งที่เป็นสากลและท้องถิ่น สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้ในรูปแบบต่างๆ ให้ผู้อื่นรับรู้ โดยครูผู้สอนมี
บทบาทกระตุ้น แนะนำ ช่วยเหลือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ จึงนับเป็นการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสภาพชีวิต
จริง ซึ่งโครงการนี้สอดคล้องกับนโยบายปฏิรูปการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เน้นให้
ผู้เรียนทุกระดับมีทักษะในการคิดแบบต่างๆ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนไปสู่การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ และสอดคล้องกับ
มาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือพัฒนางานวัดและประเมินผลให้เกิดประสิทธิภาพ   

2.2 เพ่ือพัฒนางานทะเบียนให้เกิดประสิทธิภาพ   
2.3 เพ่ือให้ครูสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลทางการเรียนที่สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัด 

 
3. เป้าหมาย/ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
    3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  ครูโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  จำนวน 19 คน  
3.1.2  นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  จำนวน 189 คน 

    3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 ร้อยละ 90 งานวัดและประเมินผลเกิดประสิทธิภาพ   
 3.2.2 ร้อยละ 90 งานทะเบียนเกิดประสิทธิภาพ   

3.2.3  ร้อยละ 90 ครูสามารถสร้างเครื่องมือและมีการวัดและประเมินผลทางการเรียนที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานและตัวชี้วัด 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

  งบประมาณ 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 

อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 

15 ป ีอย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม

ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

- - 

   

- - - - ตุลาคม 

2567 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล 

น.ส.ลภัสรดา กันทะวงศ ์

และครูทุกคน 

2 การดำเนินงานตาม

โครงการ(D) 

5,000 - - - - 5,000 พ.ย. 67 –  

ก.ย. 68 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล 

น.ส.ลภัสรดา กนัทะวงศ์ 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 

ประเมินผล(C) 

- - - - - - ก.ย. 68 นางอุทุมพร  เกิดมงคล 

น.ส.ลภัสรดา กนัทะวงศ์ 

4 การสรุปผล  ปรับปรุง 

และการพัฒนา(A) 

- - - - - - ก.ย. 68 นางอุทุมพร  เกิดมงคล 

น.ส.ลภัสรดา กันทะวงศ ์

รวม 5,000 - - - - 5,000   

หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
 1. เงินอุดหนุน         5,000    บาท 
 2. เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 3. เงินรายได้     -  บาท 

4. เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  5,000  บาท   
 
6. รายละเอียดวัสดุอุปกรณ์   

    หมายเหตุ รายการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
 
7.  การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชีค้วามสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ร้อยละ 90 งานวัดและประเมินผลเกิดประสิทธิภาพ   

- คะแนนสอบ 

- ประเมินความพึงพอใจ 

- ข้อสอบปลายภาค 

คะแนนสอบ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

แบบประเมินข้อสอบ 

ร้อยละ 90 งานทะเบียนเกิดประสิทธิภาพ   
ร้อยละ 90 ครูสามารถสร้างเครื่องมือวัดและ
ประเมินผลทางการเรียนที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
และตัวชี้วัด 

 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
      8.1 งานวัดและประเมินผลให้เกิดประสิทธิภาพ   
     8.2 งานทะเบียนเกิดประสิทธิภาพ   
 8.3 ครูสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลทางการเรียนที่สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัด 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณใ์ช้ในงาน
ทะเบียนวัดและประเมินผล 

  5,000  
 
 

 
 
 

  

รวมงบประมาณ 5,000     
รวมทั้งสิ้น 5,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการบริหารงานวิชาการ 
ชื่อกิจกรรม   ห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้  
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    วิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน     วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
   โอกาสทางการศึกษา          คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ 

กลยุทธ์ สพฐ. 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี

สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  

 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  

 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  

 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ

ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ

ที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่

นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

และแก้ปัญหา 

  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 

ลักษณะโครงการ   

  โครงการ            โครงการต่อเนื่อง      โครงการพิเศษ 

1. หลักการและเหตุผล 
    พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช 2542 (ฉบับปรับปรุง 2545) มาตรา 24  เรื่องการจัด

กระบวนการเรียนรู้มุ่งเน้นให้นักเรียนคิดเป็น  ทำเป็น  เกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องอีกท้ังมาตรฐานคุณภาพการศึกษา

ขั้นพื้นฐานที่มุ่งให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ  คิดสร้างสรรค์  ห้องสมุดถือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่

สำคัญแหล่งหนึ่งในสถานศึกษา  ซึ่งเป็นศูนย์กลางที่รวบรวมความรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย ห้องสมุดมีการพัฒนา

ด้านสื่อประกอบการเรียนการสอนและสื่อสิ่งพิมพ์ตลอดเวลา  เพื่อให้ผู้ใช้บริการห้องสมุดได้ใช้ศึกษาค้นคว้าตา ม

รูปแบบที่ต้องการและเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้เร็วที่สุด ดังนั้นงานห้องสมุดจึงได้จัดทำกิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ขึ้น 

เพ่ือให้ผู้ใช้บริการห้องสมุดได้เห็นความสำคัญและประโยชน์ที่จะได้รับจากห้องสมุด  ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้ใช้บริการ

ห้องสมุดทุกคนมีนิสัยรักการอ่านและรักการค้นคว้า  อีกท้ังยังจัดหาและส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก

สถานศึกษาตลอดจนศึกษาภูมิปัญญาชาวบ้าน เพื่อที่จะช่วยให้ผู้เรียนนำความรู้ที ่ได้จากแหล่งเรียนรู้นี ้ไปใช้

ประกอบอาชีพหรือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินชีวิตได ้
 

2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพ่ือให้นักเรียน ครู และบุคลกรทางการศึกษา ได้ค้นคว้าหาข้อมูลในเรื่องที่ตนสนใจ 

  2.2 เพ่ือให้นักเรียน ครู และบุคลกรทางการศึกษาได้รับความรู้และความบันเทิง 

  2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้แล้วสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้ใน

ชีวิตประจำวัน 
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3. เป้าหมาย 
      3.1 เชิงปริมาณ 
            นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา  โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 213 คน 
 
      3.2 เชิงคุณภาพ 
    3.2.1 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา  โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์เข้าใช้ห้องสมุดและเข้าร่วม

กิจกรรมส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ร้อยละ 85 

          3.2.2 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา  โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์มีความพึงพอใจต่อกิจกรรม

ห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ร้อยละ 85   

 

 4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  
 

ที ่ ขั้นตอนดำเนนิงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอื่นๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ
ดำเนินงาน(P) 

-  -  - - - - ตุลาคม 2567 นางสาววิลาวัลย ์ วรรณสุภา 
นางสาวพรทิพย์ ขยันทำ 

2 การดำเนินงานตาม
โครงการ(D) 

4,000 - - - - 4,000 พฤศจิกายน 
2567 - 
สิงหาคม 
2568 

นางสาววิลาวัลย ์ วรรณสุภา 
นางสาวพรทิพย์ ขยันทำ 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม ประเมินผล
(C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 
2567 - 
สิงหาคม 
2568 

นางสาววิลาวัลย ์ วรรณสุภา 
นางสาวพรทิพย์ ขยันทำ 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และการ
พัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางสาววิลาวัลย ์ วรรณสุภา 
นางสาวพรทิพย์ ขยันทำ 

รวม 4,000 - - - - 4,000   

 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
 1. เงินอุดหนุน  4,000 บาท 
 2. เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 3. เงินรายได้     -  บาท 

4. เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
      รวมเงินงบประมาณปี 2568  จำนวน  4,000   บาท  
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา  

โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์เข้าใช้ห้องสมุดและ

เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้                 

ร้อยละ 85 

 แบบบันทึกการลงชื่อเข้าใช้ห้องสมุด 
 

แบบบันทึกการลงชื่อเข้า
ใช้ห้องสมุด 

2. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา  

โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์มีความพึงพอใจต่อ

กิจกรรมห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ร้อยละ 85   

แบบสำรวจความพึงพอใจการเข้าใช้
ห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ 

แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคา
ต่อ 

หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ครุภัณ
ฑ์ 

อ่ืนๆ 

1. พับลิบบิ้นประกอบพวงมาลัย
ดอกไม้ 

- - - 300 700 - - 

2. ผ้ามัดย้อม - - - - 1,000 - - 

3. พัฒนาปรับปรุงและจัดมุมต่างๆ 
 - กิจกรรมจัดป้ายนิเทศต่างๆ 
 - อุปกรณ์สำนักงาน 

- - 2,000 - -   

รวม 2,000 300 1700 - - 
รวมทั้งสิ้น 4,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนาศักยภาพการบริหารงานวิชาการ 
ชื่อกิจกรรม   จัดสรรบุคลากรทดแทนบุคลากรรายวิชาที่ขาดแคลน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    งานวิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน     วิชาการ 
  
แผนงานหลักด้าน  
  โอกาสทางการศึกษา          คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ 
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
   2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
   2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
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   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม   
  โครงการ/กิจกรรมใหม่        โครงการ/กิจกรรมต่อเนื่อง      โครงการ/กิจกรรมพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 เป็นที่ทราบทั่วไปว่าครูและบุคลากรในสถานศึกษา เป็นทรัพยากรบุคคลที่มีความสำคัญมากในการจัด
การศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายหรือมาตรฐานที่โรงเรียนกำหนดไว้ สำหรับโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา 
การมีครูที่มีคุณวุฒิหรือวิชาเอกตรงกับวิชาที่สอน และการมีบุคลากรลูกจ้างที่เพียงพอกับภาระงานที่ต้องรับผิดชอบ 
ถือเป็นเรื ่องที่มีความสำคัญและจำเป็นมากต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา จากข้อมูลจำนวนครูและ
บุคลากรในปีงบประมาณ 2567 พบว่าโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ขาดแคลนอัตรากำลังครูผู้สอนในวิชาเอก ทาง
โรงเรียนได้นำปัญหาดังกล่าวปรึกษาหารือต่อกรรมการสถานศึกษาและต่อที่ประชุมผู้ปกครองนักเรียน ทั้งสอง
องค์กรได้มีมติเห็นชอบให้โรงเรียนดำเนินการจัดจ้างบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาได้ โดยใช้
งบประมาณทั้งในส่วนที่โรงเรียนมีอยู่เดิมและระดมทุนในรูปแบบเงินบำรุงการศึกษาเพื่อใช้จ้างบุคลากร ดังนั้น
เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานของโรงเรียน ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา และ
เป็นไปตามมติเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาและมติที่ประชุมผู้ปกครองนักเรียน กลุ่มบริหารงานวิชาจึง
จัดทำกิจกรรม “จัดสรรบุคลากรทดแทนบุคลากรรายวิชาที่ขาดแคลน”ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพื่อให้โรงเรียนมีบุคคลากรในรายวิชาที่ขาดแคลนเพียงพอและเหมาะสมต่อการพัฒนาคุณภาพ     
การจัดการศึกษา 
 2.2 เพ่ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ขาดแคลนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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3.  เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ 

 โรงเรียนมีอัตรากำลังบุคลากรทดแทนบุคลากรที่ขาดแคลน และเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนร้อยละ 100  มีบุคลากรครบในรายวิชาที่ขาดแคลน  
3.2.2 โรงเรียนมบีุคลากรเพียงพอตามอัตรากำลังบุคลากรที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนด 
3.3.3 โรงเรียนจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

กิจกรรม
ที ่

กิจกรรม /  
ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ ระยะ 
เวลา 

ดำเนิน 
การ 

ชื่อผู้รับ 
ผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียน

ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงิน
อ่ืนๆ 

รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1. การวางแผนการดำเนินงาน 
(P) 
-ประชุมคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เพื่อวางแผนการ
ตามโครงการ 
-เขียนเสนอโครงการ กิจกรรม
จัดสรรบุคลากรทดแทน
บุคลากรรายวิชาที่ขาดแคลน 

      กันยายน
2567 

นางอุทุมพร 
เกิดมงคล 

 
 

2. การดำเนินงานตามโครงการ  
(D) 
ดำเนินการตามกิจกรรม 
จัดสรรบุคลากรทดแทน
บุคลากรรายวิชาที่ขาดแคลน 
 

48,000      ตุลาคม 
2567  - 
กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร  
เกิดมงคล 

 
 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล (C) 
- การติดตามการปฏิบัติงานตาม
กิจกรรมจาก   การสังเกต การ
สอบถาม และการรายงานผล 
  

      ตุลาคม 
2567  - 
กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร  
เกิดมงคล 
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กิจกรรม
ที ่

กิจกรรม /  
ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ ระยะ 
เวลา 

ดำเนิน 
การ 

ชื่อผู้รับ 
ผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียน

ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงิน
อ่ืนๆ 

รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

4 การสรุปผล ปรับปรุง และการ
พัฒนา  (A) 
-สรุปผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรม 
-ปรับปรุงข้อบกพร่อง และ
เสนอแนะแนวทางปรับปรุง
แก้ไข 

      กันยายน
2568 

นางอุทุมพร  
เกิดมงคล 

 
 

รวม 48,000        
หมายเหตุ - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาท่ีเก็บเพ่ือจัดการศึกษา  ถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
  - งบประมาณอ่ืน ๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  

1. เงินอุดหนุน  48,000 บาท 
 2. เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 3. เงินรายได้     -  บาท 

4. เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  48,000 บาท   
 
6. รายละเอียดดังตารางต่อไปนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว 

ค่าตอบแทน  ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย  อ่ืนๆ 
จัดจ้างบุคลากรทดแทนอัตรากำลัง 
ที่ขาดแคลน  

48,000    

รวม 48,000    

 
7.  การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการประเมิน   เครื่องมือที่ใช้ 
โรงเรียนมีอัตรากำลังครูเพียงพอตามตามเกณฑ์ท่ี
กระทรวงศึกษาธิการกำหนด 

การสอบถาม 
 

- แบบสอบถาม  
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ชื่อกิจกรรม   แข่งขันทักษะทางวิชาการ  
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    งานวิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน     วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคลอ้งกบั 
กลยุทธ ์สพฐ. 
 กลยุทธท์ี ่1 ส่งเสริมการจดัการศึกษาใหผู้เ้รียนมคีวามปลอดภยัจากภยัทกุรูปแบบ 
 กลยุทธท์ี ่2 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้บัประชากรวยัเรียนทุกคน 
 กลยุทธท์ี ่3 ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลงในศตวรรษที ่21 
 กลยุทธท์ี ่4 เพิม่ประสทิธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 
 
กลยุทธ/์นโยบาย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
 นโยบายที ่1 ส่งเสริมการจดัการศึกษาใหน้กัเรียนมคีวามม ัง่คง ปลอดภยัจากภยัทุกรูปแบบ และมสีภาพแวดลอ้มทีน่่า
อยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที ่2 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้บัประชากรวยัเรียนทกุคน  
 นโยบายที ่3 ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลงในศตวรรษที ่21  
 นโยบายที ่4 ส่งเสริมและปลูกฝงัอตัลกัษณ์ทอ้งถิน่ และความเป็นพลเมอืงทีด่ีใหแ้ก่นกัเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
 

ลักษณะโครงการ/กิจกรรม   
  โครงการ/กิจกรรมใหม่        โครงการ/กิจกรรมต่อเนื่อง      โครงการ/กิจกรรมพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันความต้องการที่จะยกมาตรฐานความรู้สู่ระดับสากลแพร่หลายไปทั่วทุกภูมิภาคของโลกเพราะทุก
ประเทศตระหนักถึงความสำคัญในการส่งเสริมผู้เรียนทุกกลุ่มให้พัฒนาสูงสุดตามศักยภาพของตน  ซึ่งการที่
พลเมืองชาติตนเองมีคุณภาพการศึกษาที่ดี และสูงทัดเทียมกับนานาประเทศ  ย่อมทำให้ ไม่เสียเปรียบชาติอื่นใน
ด้านต่างๆ ที่ต้องแข่งขันกันสูงในยุคปัจจุบัน 

โดยเฉพาะโรงเรียนของกระทรวงศึกษาธิการให้ความสำคัญต่อการศึกษาที่สามารถนำไปพัฒนาบุคลากรให้
มีศักยภาพทั้งทางด้านวิชาการและการวิจัยที่สามารถสร้างองค์ความรู้และนำองค์ความรู้มาประยุกต์ใช้เพ่ื อพัฒนา
ความเป็นอยู่ของชาติตนเอง และโลกต่อไป    
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โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ เล็งเห็นความสำคัญในการพัฒนาศักยภาพของนักเรียน จึงจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
เพ่ือเตรียมความพร้อมของนักเรียนในการส่งเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ  การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับภาคเหนือ  และระดับประเทศ  รวมทั้งการส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันระดับประเทศซึ่งประสบความสำเร็จใน
ระดับหนึ่ง   และมีเป้าหมายที่จะพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ความสามารถเข้าสู่การแข่งขันระดับสากลในอนาคต   
อันจะนำชื่อเสียง เกียรติยศ มาสู่โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์   
 2.1. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะทางวิชาการ   

2.2. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถทางวิชาการเข้าสู่การแข่งขันระดับภาค และ 
      ระดับประเทศ 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

  นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์จำนวน 189 คน ได้รับการพัฒนาทักษะทางวิชาการ อย่างทั่วถึงและ
ต่อเนื่อง  

3.2 เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาทักษะทางวิชาการ อย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง  

 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการดำเนินงาน(P) -  -  - - - - ตุลาคม 2567 
นางอุทุมพร เกิดมงคล 

และคณะครูทุกคน 
2 การดำเนินงานตามโครงการ

(D) 
77,420 - - - - 77,420 

พฤศจิกายน 
2567 -
กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร เกิดมงคล 
นางสาวลภัสรดา 

กันทะวงศ์ 
นางสาวพรทิพย์    

ขยันทำ 
3 การตรวจสอบ ติดตาม 

ประเมินผล(C) 
- - - - - - 

พฤศจิกายน 
2567 -
กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร เกิดมงคล 
นางสาวลภัสรดา 

กันทะวงศ์ 
นางสาวพรทิพย์     

ขยันทำ 
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ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

4 
การสรุปผล ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) - - - - - - 

กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร เกิดมงคล 
นางสาวลภัสรดา 

กันทะวงศ์ 
นางสาวพรทิพย์    

ขยันทำ 
รวม 77,420 - - - - 77,420   

หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 

5. งบประมาณ  
 1. เงินอุดหนุน  77,420 บาท 
 2. เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 3. เงินรายได้     -  บาท 

4. เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  77,420บาท   
 
6. รายละเอียดวัสดุอุปกรณ์   

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

จัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ เพื่อนำนักเรียน
เข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการในระดับ
ต่างๆ  

- - 25,000 - - - - 

จัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ รวมทั้งค่าจ้าง
เหมารถเพ่ือการเดินทาง ในการเข้าร่วม
การแข่งขันทักษะวิชาการในระดับต่าง ๆ 

- - - - 52,420 - - 

รวม 25,00 - 52,420 - - 
รวมทั้งสิ้น 77,420 
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7. การประเมินโครงการ 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 

1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาทักษะทาง
วิชาการ อย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง 
ผลผลิต (Output) 
   1.  นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็มตามศักยภาพได้
อย่างเต็มความสามารถ 
   2.  นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด  และทักษะ
ด้านต่างๆ  ของนักเรียนในการประเมินคิดวิเคราะห์  
และสังเคราะห์อยู่ในระดับที่ดีขึ้นไป 
   3.  นักเรียนได้ประสบการณ์ตรง  เพ่ือสามารถ
นำไปพัฒนาและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

 
 
-  สังเกต แบบทดสอบ 
-  แบบทดสอบการคิด
วิเคราะห์และสังเคราะห์ 
-  ผลการแข่งขันทักษะ
วิชาการ 

 
 
-  แบบบันทึกการสังเกต
พฤติกรรม 
-  การแข่งขันทักษะวิชาการ 
 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. นักเรียนเกิดทักษะและกระบวนการคิด

วิเคราะห์และสังเคราะห์เนื้อหาที่กำหนดให้ใน
ระดับดี 

2. นักเรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง
และสามารถแก้ปัญหาได้อยู่ในระดับดี 
 

3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบรรลุตาม
เกณฑ์ทุกกลุ่มสาระเพ่ิมขึ้น 

4. นักเรียนเป็นตัวแทนเข้าร่วมแข่งขันทักษะ 
วิชาการระดับเขตพ้ืนที่ ระดับภาคเหนือและ
ระดับประเทศ  

 
- ผลการแข่งขันทักษะ
วิชาการ 
- การเป็นตัวแทนเข้าร่วม
แข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับภาคเหนือ  
และระดับประเทศ 

 
- ผลการแข่งขันทักษะวิชาการ 
- การเป็นตัวแทนเข้าร่วมแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับ
ภาคเหนือ และระดับประเทศ 

 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
8.1. ผู้เรียนให้มีทักษะทางวิชาการ   
8.2. ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถทางวิชาการเข้าสู่การแข่งขันระดับภาค และระดับประเทศ 
8.3. ผู้เรียนเรียนรู้ มีทักษะทางวิชาการ และพัฒนาความสามารถได้เต็มตามธรรมชาติและศักยภาพ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
ชื่อโครงการ   ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
กิจกรรม  วันภาษาไทย 
กลุ่มสาระฯ / งาน    กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
   โอกาสทางการศึกษา          คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ.  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  

 กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
สถานศึกษา  
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน  
  นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
  นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
  นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  

 นโยบายที ่5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน         . 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

      3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
  สุนทรภู่เป็นกวีเอกของไทยในสมัยรัตนโกสินทร์ตอนต้น ซึ่งได้รับการยกย่องจากองค์การศึกษาและ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (UNESCO)  ให้เป็นผู้ที่มีผลงานดีเด่นด้านวรรณคดีของโลก นับได้ว่าท่านเป็นคนไทย
อันดับที่ 5 และเป็นสามัญชนที่ได้รับเกียรติอันยิ่งใหญ่นี้  จึงสมควรอย่างยิ่งที่จะร่วมกันรำลึกและสดุดีเกียรติคุณ
ของสุนทรภู่  ซึ่งในวันที่ 26 มิถุนายน  เป็นวันคล้ายวันเกิดของท่าน และในวันที่ 29 กรกฎาคม ของทุกปี เป็นวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ  ภาษาไทยถือเป็นภาษาประจำชาติไทย และเป็นพื้นฐานในการเรียนรู้วิชาการต่างๆ มากมาย 
เพ่ือเป็นการธำรงไว้ซึ่งภาษาประจำชาติไทย และเพ่ือเป็นการปลูกจิตสำนึกในด้านภาษา และ ความงามของคำ
ประพันธ์ ตลอดจนเห็นคุณค่าของความเป็นไทย  ดังนั้นผู้รับผิดชอบโครงการจึงได้นำเสนอโครงการนี้ 
 

2. วัตถุประสงค์ 

  2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้ทราบถึงประวัติและผลงานของสุนทรภู่ 
  2.2 เพ่ือรำลึกถึงครูกลอนสุนทรภู่ 
  2.3 เพ่ือให้นักเรียนตระหนักคุณค่าของภาษาไทย 
  2.4 เพ่ือสร้างจิตสำนึกในความเป็นไทย และเห็นความสำคัญของภาษาไทย 
  2.5 เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงออกถึงทักษะและความรู้เกี่ยวกับการใช้ภาษาไทย 
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3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 
  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยจำนวน 2 และนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 189 คน   
   3.2 เชิงคุณภาพ 
    3.2.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ร้อยละ 83 เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขัน 
           3.2.2 นักเรียนโรงเรยีนเมืองปานพัฒนวิทย์ร้อยละ 83 มีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมวันภาษาไทย 
 
      4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

  งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการดำเนินงาน(P) - 
 

- 
   

- - - - กรกฎาคม
2568 

นางสาวสิริประภา  มนัสศริะกานต ์
นางสาวสมฤดี คงธนมณโีรจน์  

2 การดำเนินงานตามโครงการ
(D) 

4,000 - - - - 4,000 กรกฎาคม 
2568 

นางสาวสิริประภา  มนัสศริะกานต ์
นางสาวสมฤดี คงธนมณโีรจน ์

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - กรกฎาคม 
2568 

นางสาวสิริประภา  มนัสศริะกานต ์
นางสาวสมฤดี คงธนมณโีรจน ์

4 การสรุปผล ปรับปรุง และการ
พัฒนา(A) 

- - - - - - สิงหาคม 
2568 

นางสาวสิริประภา  มนัสศริะกานต ์
นางสาวสมฤดี คงธนมณโีรจน ์

รวม 4,000 - - - - 4,000   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
5. งบประมาณ      
 1. เงินอุดหนุน  4,000 บาท 
 2. เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 3. เงินรายได้     -  บาท 

4. เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  4,000   บาท   
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใชใ้นการ

ประเมิน 

นักเรียนเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวนร้อยละ 83 
เข้าร่วมกิจกรรมวันภาษาไทย 

ตรวจสอบจากการลงชื่อ
เข้าร่วมกิจกรรม 

ใบลงชื่อเข้าร่วมกิจกรรม 

นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ร้อยละ 83 มีความพึง
พอใจต่อการจัดกิจกรรมวันภาษาไทย 

การสำรวจความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 

แบบสำรวจความพึง
พอใจในกิจกรรมวัน
ภาษาไทย 

 
 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 

วัสดุ ค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

ปากกา - - 300 - - - - 

ดินสอต่อใส้   300     

ยางลบ   300     

กระดาษการ์ดสีตกแต่งบอร์ด   500     

น้ำยาลบคำผิด   300     

แฟ้ม   500     

กระดาษสี 2 หน้า   300     

สีไม้คลอรีน   500     

รวม 4,000 - - - - 
รวมทั้งสิ้น   4,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

ชื่อโครงการ   ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ชื่อกิจกรรม  ค่ายคณิตศาสตร์ 
กลุ่มสาระฯ / งาน    กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ  
 

แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  

ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้อย่าง  
ต่อเนื่องตลอดชีวิต และใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์ รวมทั้งมีความยืดหยุ่น สนองความต้ องการของผู้เรียน ชุมชน 
สังคมและประเทศชาติ ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกเวลา ทุกสถานที่ และเรียนรู้ได้จากสื่อการเรียนรู้และแหล่งการ
เรียนรู้ทุกประเภท รวมทั้งจากเครือข่ายการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่ผู้เรียนและผู้สอนใช้ศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วย ตนเอง 

การเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ ควรเน้นให้ผู้เรียนได้รับการฝึกประสบการณ์เพื่อพัฒนาความสามารถ  
ในการแก้ปัญหา ซึ่งเป็นทักษะที่สำคัญยิ่งที่จะต้องพัฒนาให้เกิดในตัวผู้เรียน เพ่ือนนำไปใช้ในการดำรงชีวิต ซึ่งกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีพันธะกิจที่สำคัญคือการพัฒนาศักยภาพของผู้เรี ยนเพื่อนำไปประยุกต์ใช้ในการ 
ดำรงชีวิตเพื่อแก้ปัญหาต่าง ๆ ควบคู่คุณธรรม และกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ โรงเรียนเมืองปานพัฒนวทิย์  



ห น ้ า  | 108 

 

ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการแก้ปัญหาว่าเป็นหัวใจของการเรียนคณิตศาสตร์ จึงได้จัดโครงการค่าย  
คณิตศาสตร์ขึ้น เพ่ือฝึกให้ผู้เรียนฝึกทักษะกระบวนการเรียนรู้ โดยการปฏิบัติจริง สามารถเรียนรู้สิ่งรอบๆตัวเองได้
ด้วยตนเอง คิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาเป็น มองการณ์ไกล และรู้จักในการแสวงหาความรู้ใหม่ ๆ 

 นอกจากผู้เรียนจะเป็นคนที่มีความรู้ความสามารถแล้ว ผู้เรียนยังต้องมีคุณธรรมควบคู่ไปกับ
ความรู้ด้วยโครงการค่ายคณิตศาสตร์จะเป็นเครื่องมือหนึ่งที่ช่วยส่งเสริมและปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
 
2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้พ้ืนฐานที่จำเป็นทางคณิตศาสตร์ 

2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนฝึกกระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 
   2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถทำงานเป็นทีม เกิดทักษะการเป็นผู้นำ ผู้ตามท่ีดี และเกิดความรักสามัคคีกัน 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
  นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 189 คน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
   ร้อยละ 83 ของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในกิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์ในระดับดีขึ้นไป 
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 

เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ
ดำเนินงาน(P) 
จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ
จากผู้บรหิาร 

-  - 
   

- - - - มิถุนายน
2568 

นางสาววลิาวลัย์ วรรณสุภา 
นายกษิดิ์เดช แซ่ยา่ง 

2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

-  - 
 
  

- - - - มิถุนายน
2568 

นางสาววลิาวลัย์ วรรณสุภา 
นายกษิดิ์เดช แซ่ยา่ง 

3 ประชุม
คณะกรรมการดพื่อวาง
แผนการดำเนินงาน 

- - - - - - มิถุนายน
2568 

นางสาววลิาวลัย์ วรรณสุภา 
นายกษิดิ์เดช แซ่ยา่ง 
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ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 

เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

4 การดำเนินงานตาม 
โครงการ (D) 
จัดค่ายคณิตศาสตร์ใน 
โรงเรียน มีดังนี้ 
1. เกมคณิตศาสตร์ฝึก 
ทักษะทางการคำนวณ 
2. Math Rally 

6,000 - - - - 6,000 มิถุนายน
2568 

นางสาววลิาวลัย์ วรรณสุภา 
นายกษิดิ์เดช แซ่ยา่ง 

5. ตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล (C)  
ติดตาม ประเมิน 
รายงานผล 

- - - - - - ก.ค. 2568 นางสาววลิาวลัย์ วรรณสุภา 

6. การสรุปผล ปรับปรุง 
และการพัฒนา (A) 
สรุปรายงานผลการ 
ดำเนินงาน 

- - - - - - ก.ค. 2568 นายกษิดิ์เดช แซ่ยา่ง 

รวม 6,000 - - - - 6,000   
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  6,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  6,000   บาท   
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ร้อยละ 83 ของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมี 
ความพึงพอใจในกิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์ใน 
ระดับดีข้ึนไป 

การสำรวจความพึงพอใจของ 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

แบบสำรวจความพึงพอใจใน 
กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์ 

 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

8.1 นักเรียนพัฒนาความรู้พื้นฐานที่จำเป็นทางคณิตศาสตร์ 
8.2 นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
8.3 นักเรียนได้ฝึกประสบการณ์อยู่ร่วมกัน รู้จักปรับตัวกับผู้อ่ืน และช่วยเหลือผู้อื่นได้ 
8.4 ฝึกให้นักเรียนมีวินัย รู้จักเสียสละ ตรงต่อเวลา เป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 
8.5 นักเรียนได้เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง และนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
8.6 นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 

  

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

1. วัสดุและอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม - - - - 1,000 - - 
2. ของรางวัลสำหรับ นักเรียนที่เข้าร่วม
โครงการ 

- - 1,220 - - - - 

3. จัดจ้างอาหารว่าง 189 20 - - 3,780 - - 
รวม 1,220 - 4,780 - - 

รวมทั้งสิ้น 6,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
ชื่อโครงการ   ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ชื่อกิจกรรม  สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
กลุ่มสาระฯ / งาน    กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ 
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  

  กลยุทธ์ สพฐ.    

  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

 กลยุทธ์ สพม.ลำปาง ลำพูน  

 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความมั่งคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  

 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียน     
  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา
พัฒนาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดี
ให้แก่นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
   3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 (ฉบับปรับปรุง 2545) พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 มาตรา 24 เรื่องการจัดกระบวนการเรียนรู้มุ่งเน้นให้นักเรียนคิด
เป็น ทำเป็น เกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง อีกทั้งมาตรฐานคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มุ่งให้ผู้เรียนมีความสามารถ
ในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่าง
หลากหลาย ที่มุ ่งให้ผู ้เรียนคิดเป็นและแก้ปัญหาได้ เน้นการเรียนรู้จากกระบวนการแก้ปัญหาโดยใช้วิธีทาง
วิทยาศาสตร์ นำไปสู่การสร้างองค์ความรู้ นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุกขั้ นตอน มีทักษะในการค้นคว้าหา
ความรู้แก้ปัญหาอย่างมีระบบใช้กระบวนการคิดและตัดสินใจ โดยใช้ข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้งที่เป็นสากล
และท้องถิ่น สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้ในรูปแบบต่างๆ ให้ผู้อื่นรับรู้ โดยครูผู้สอนมีบทบาทกระตุ้น แนะนำ ช่วยเหลือให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ จึงนับเป็นการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสภาพชีวิตจริง ซึ่งโครงการนี้สอดคล้องกับนโยบาย
ปฏิรูปการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เน้นให้ผู้เรียนทุกระดับมีทักษะในการคิดแบบ
ต่างๆ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนไปสู่การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ และสอดคล้องกับมาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพื่อจัดให้มีการแข่งขันในด้านความรู้และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 2.2 เพื่อจัดนิทรรศการแสดงความรู้ ความสามารถ และผลงานของนักเรียนทางด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
 2.3 เพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
   ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 24 คน และนักเรียนโรงเรียนเมือง
ปานพัฒนวิทย์ จำนวน 189 คน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
   3.2.1 ครูและนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ร้อยละ 83 เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจ
ในกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  
 

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินกา

ร 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน (P) 

-  - 
   

- - - - พฤศจิกายน 
2567 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 
นายณัชชานันท์ สามสี 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ 
(D) 

5,000  - - - - 5,000 พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 
นายณัชชานันท์ สามสี 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล (C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 
นายณัชชานันท์ สามสี 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา (A) 
 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 
นายณัชชานันท์ สามสี 

รวม 5,000 - - - - 5,000   
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หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน   5,000  บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  5,000   บาท   
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   
 

 
 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ครูและนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 
ร้อยละ 83 เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจ
ในกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 

การสำรวจความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

แบบสำรวจความพึงพอใจใน
กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

8.1 นักเรียนได้แสดงความรู้ความสามารถในด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 8.2 นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

จัดนิทรรศการแสดงความรู้ 
ความสามารถ และผลงานของนักเรียน
ทางด้านวิทยาศาสตร์ 
  - วัสดุและของรางวัล 

- 5,000 5,000 - - - - 

รวม 5,000 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 5,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

ชื่อโครงการ   ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

ชื่อกิจกรรม   เปิดโลกกว้างสู่อาเซียน 

กลุ่มสาระฯ / งาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

กลุ่มบริหารงาน   วิชาการ 

 

แผนงานหลักดา้น 

 โอกาสทางการศึกษา   คุณภาพการศึกษา           ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
 

สอดคล้องกับ 

กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที ่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความมั ่งคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริม และปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  

 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ

ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ

ที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริม และปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แ ก่

นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากาหนด 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
  2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  3.1 จัดการเรียรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฎิบัติจริง และสามรถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 
ลักษณะโครงการ 
  โครงการใหม่         โครงการต่อเนื่อง           โครงการพิเศษ 
 
1.หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ 2545 ได้กำหนดให้
การศึกษา เป็นกระบวนการการเรียนรู้ มีการสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากสภาพแวดล้อมทางสังคมแห่งการเรียนชน
รู้ และเป็นปัจจัยที่เกื้อหนุนให้บุคคลเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต การจัดการศึกษาในปัจจุบันไม่ใช่หน้าที่
ของโรงเรียนเท่านั้น ทุกคนในสังคมควรมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และที่สำคัญโรงเรียนต้องจัดการเรียรู้ให้ทัน
กับสังคมโลกาภิวัฒน์และพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน พร้อมความร่วมมือทางการศึกษาระหว่างประเทศในกลุ่ม
ประชาคมอาเซียนได้เรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมอย่าง หลากหลายประชาคมอาเซียน คือ การรวมตัวของกลุ่ม
ประเทศสมาชิกอาเซียนให้เป็น ชุมชนที่มีความแข็งแกร่ง สามารถสร้างโอกาสและรับมือสิ่งท้าทาย ทั้งด้านการเมือง 
ความมั่นคง เศรษฐกิจ และภัยคุมคาม โดยสมาชิกในชุมชนมีสภาพความเป็นอยู่ที่ดี สามารถประกอบ กิจกรรมทาง
เศรษฐกิจได้อย่างสะดวกมากยิ่งขึ้น และสมาชิกในชุมชนมีความรู้สึกเป็นหนึ่งเดียวกัน 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เป็นกลุ่มสาระการ
เรียนรู้หนึ่งที่รับผิดชอบดำเนินการจัดการเรียนการสอนบูรณาการกับอาเซียนศึกษา เพื่อให้นักเรียนได้เข้าใจถึง 



ห น ้ า  | 119 

 

ความรู ้ของประชาคมอาเซียน และสามารถปรับตัวเข้ากับความเป็นจริงและแสวงหาโอกาสท่ามกลาง ความ
หลากหลายทางเชื้อชาติ ศาสนาและวัฒนธรรม นอกจากนี้โรงเรียนได้ดำเนินการจัดกิจกรรมวันอาเซียน มีการตอบ
ปัญหาอาเซียน กิจกรรมการแสดงประเทศอาเซียน นิทรรศการอาเซียน วาดภาพอาเซียนในฝันและการแต่งกายชุด
ประจำชาติอาเซียนเพ่ือให้บรรลุถึงสิ่งที่อาเซียนจะต้องดำเนินการ และคำนึงถึงโลกของการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
ดังนั้นทางกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จึงจัดให้มีโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ กิจกรรมเปิดโลกกว้างสู่อาเซียน โดยผู้เรียนเข้าใจและเห็นความสำคัญของการจัดตั้งอาเซียน มีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมเปิดโลกกว้างสู่อาเซียน และตระหนักถึงความพร้อมของการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนต่อไป 
 

2.วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และเห็นถึงความสำคัญเก่ียวกับประชาคมอาเซียน 

 2.2 เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมวันอาเซียน สร้างประสบการณ์เรียนรู้ให้กับนักเรียน
เกี่ยวกับประเทศในอาเซียน 

 2.3 เพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึงการเป็นสมาชิกของประชาคมอาเซียน 
 

3.เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

  3.1.1 ครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 24 คน และนักเรียนโรงเรียนเมือง
ปานพัฒนวิทย์จำนวน 189 คน เข้าร่วมโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ กิจกรรมเปิดโลกกว้างสู่อาเซียน 
 3.2 เชิงเป้าหมาย 

3.2.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ร้อยละ 83 เข้าร่วมกิจกรรมเปิดโลกอาเซียน 
3.2.2 นักเรียนในโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ร้อยละ 83 มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมกิจกรรม

เปิดโลกกว้างสู่อาเซียน ปี 2568 ในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์ระดับมาก 
 
4.รายละเอียดกิจกรรม และคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ เงิน
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปีอย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ 
เงิน
อื่นๆ 

รวม ร ะ ด ม
ทรัพย ์

ทั่วไป 

1 
 

การวางแผนการ
ดำเนินงาน(P) 

- - - - - - 
ตุลาคม 
2567 

นางสาวบงกช พ่ึงสุยะ 
นายจักรพงษ์ บานงาม 

2 การดำเนินงานตาม
โครงการ(D) 5,000 - - - - 5,000 

พฤศจิกายน 
– กันยายน 
2568 

นางสาวบงกช พ่ึงสุยะ 
นายจักรพงษ์ บานงาม 
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ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ เงิน
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปีอย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ 
เงิน
อื่นๆ 

รวม ร ะ ด ม
ทรัพย ์

ทั่วไป 

3 การตรวจสอบติดตาม
ประเมินผล(C) - - - - - - 

พฤศจิกายน 
– กันยายน 

2568 

นางสาวบงกช พ่ึงสุยะ
นายจักรพงษ ์บานงาม 

4 การสรุปผลปรับปรุง
และการพัฒนา(A) - - - - - - 

พฤศจิกายน 
– กันยายน 

2568 

นางสาวบงกช พ่ึงสุยะ
นายจักรพงษ ์บานงาม 

รวม 5,000 - - - - 5,000   
หมายเหตุ   - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบารุงการศึกษาท่ีเก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 

     -งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5.งบประมาณ 
 5.1 เงินอุดหนุน  5,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี        -    บาท 
 5.3 เงินรายได้       -    บาท 
 5.4 เงินอ่ืนๆ     -    บาท 
รวมเงินงบประมาณ ปีงบประมาณ  2568  จำนวน  5,000 บาท  
 
6.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 

วัสดุ 
ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อื่นๆ 

1.จ ัดน ิทรรศการแสดงความรู้  
ความสามารถ และผลงานของ
นักเรียน กิจกรรมเปิดโลกอาเซียน 

- - 2,000 - - - - 

2.ของรางวัล - - 3,000 - - - - 
รวม 5,000 - - - - 

รวมทั้งสิ้น 5,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 
ชื่อโครงการ   ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ชื่อกิจกรรม    ส่งเสริมกีฬา  
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน   กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
    โอกาสทางการศึกษา          คุณภาพการศึกษา  ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ 

กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที ่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความมั ่งคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริม และปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ

ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ

ที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริม และปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่

นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
                     1) มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

   4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

     2.5) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม   
  โครงการ/กิจกรรมใหม่        โครงการ/กิจกรรมต่อเนื่อง      โครงการ/กิจกรรมพิเศษ 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การออกกำลังกายให้เป็นกิจกรรมส่วนหนึ่งของชีวิตประจำวัน เพราะจะทำให้เกิดสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง
ส่งเสริมสมรรถภาพร่างกายให้มีความคล่องแคล่วยิ่งขึ้น มีคุณธรรม จริยธรรม และ หลีกเลี่ยงอบายมุข  
อีกท้ังเป็นประสบการณ์หนึ่งที่นักเรียนควรได้รับและเป็นการฝึกความสามัคคี ความมีน้ำใจเป็นนักกีฬา ที่จะช่วย 
พัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับนักเรียนได้ตามพระราชดำรัส กีฬาสร้างคน คนสร้างชาติ 
                กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาจึงได้เล็งเห็นความสำคัญของการออกกำลังกายจึงได้มีการ
ส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ การเจริญเติบโตตามวัยแล้วยังส่งต่อการพัฒนาการทาง ด้าน
จิตใจ ด้านอารมณ์ ด้านสังคมและด้านสติปัญญา เป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์อีกด้วย 
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2. วัตถุประสงค์   
         2.1  เพื่อเป็นการส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับนักเรียนโดยการเล่นกีฬาและการออกกำลังกาย          
         2.2  เพื่อให้นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ หลีกเลี่ยงสิ่งเสพติดให้โทษ สภาวะที่เสี่ยงต่อ 
ความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 
         2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์และมีพลานามัยที่ดี 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1.1 เชิงปริมาณ  

        นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6  จำนวน 189 คน  
3.1.2 เชิงคุณภาพ  

        นักเรียน ร้อยละ83 ของโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ มีทักษะในด้านกีฬา สุขภาพร่างกายแข็งแรง  
                  สมบูรณ์และมีพลานามัยที่ดี 
  
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 

อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 

15 ปีอย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม

ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

- - 

   

- - - - ตุลาคม 2567 นายเฉลิมศักดิ์ 

สุดเฉลามาลัย 

2 การดำเนินงานตาม

โครงการ(D) 

10,000 - - - - 10,000 ธันวาคม 

2567–กันยายน 

2568 

นายเฉลิมศักดิ์ 

สุดเฉลามาลัย 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 

ประเมินผล(C) 

- - - - - - ธันวาคม 2567 

–กันยายน 

2568 

นายเฉลิมศักดิ์ 

สุดเฉลามาลัย 

4 การสรุปผล ปรับปรุง  
และการพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 2568 นายเฉลิมศักดิ์ 

สุดเฉลามาลัย 

รวม 10,000 - - - - 10,000   

หมายเหตุ - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาท่ีเก็บเพ่ือจัดการศึกษา  ถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
  - งบประมาณอ่ืน ๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  10,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี  - บาท 
 5.3 เงินรายได้  -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ    - บาท 
 รวมเงินงบประมาณปีงบประมาณ 2568 จำนวน 10,000 บาท 
 
6. รายละเอียดวัสดุอุปกรณ์   

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ     วิธีการประเมิน     เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียน ร้อยละ83 ของโรงเรียนเมือง
ปานพัฒนวิทย์ มีทักษะในด้านกีฬา  
มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์และ  
มีพลานามัยที่ดี 
 

การสังเกต/ประเมินผล 

การทดสอบ 

แบบสังเกต/แบบประเมินผล 

การทดสอบ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
           8.1 นักเรียนเกิดทักษะในด้านกีฬามากข้ึนและยังสอดคลองกับวิชาการเรียนการสอน 
วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
          8.2  นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์และมีพลานามัยที่ดี 
          8.3  นักเรียนมีความกระตือรือร้น ในการแข่งขันกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัยและยังห่างไกลจากยาเสพติด          
   

กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสด ุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ ์ อ่ืนๆ 

จัดซื้ออุปกรณ์กีฬาเพื่อการ
ฝึกซ้อมและค่าอาหาร
นักเรียนสำหรับการแข่งขัน
กีฬาในรายการแข่งขันต่างๆ
ในจังหวัดลำปาง 

  5,000 - 5,000 - - 

รวม 5,000          - 5,000 - - 
รวมทั้งสิ้น 10,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ   ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ชื่อกิจกรรม    กิจกรรมกีฬาสี 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน   กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
    โอกาสทางการศึกษา          คุณภาพการศึกษา  ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ 
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
      1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม   
  โครงการ/กิจกรรมใหม่        โครงการ/กิจกรรมต่อเนื่อง      โครงการ/กิจกรรมพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การออกกำลังกายมีความสำคัญต่อการดำรงชีวิตของมนุษย์เราซึ่งจะทำให้มนุษย์เรามีความเป็นอยู่ดีขึ้น
และยังทำให้ร่างมีวิวัฒนาการด้านต่างๆ เช่น การเจริญเติบโต ด้านจิตใจ ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญาแล้วยังเป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ในการออกกำลังกายอาจจะใช้วิธีการเล่นกีฬาเข้ามาออก
กำลังกาย จำเป็นมีอุปกรณ์การออกกำลังกาย 
                ดังนั้นทางหมวดสุขศึกษาและพลศึกษาจึงได้เล็งเห็นความสำคัญของการออกกำลังกายและการ
แข่งขันกีฬาจึงได้มีการส่งเสริมให้นักนักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ การเจริญเติบโตตามวัยแล้วยังส่ง
ต่อการพัฒนาการทาง ด้านจิตใจ ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และด้านสติปัญญาแล้วยังเป็นการใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ และยังเป็นการยกระดับมาตรฐานของนักกีฬาของโรงเรียนให้สูงขึ้นในโอกาสต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์   
         2.1  เพ่ือให้นักเรียนเกิดทักษะในด้านกีฬามากข้ึนและยังสอดคลองกับวิชาการเรียนการสอน 
วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
         2.2  เพ่ือให้มีความรับผิดชอบในการฝึกซ้อมกีฬาและมีความเสียสละ 
         2.3 เพ่ือเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์และ มีพลานามัยที่ดี 
         2.4  เพ่ือให้นักเรียนมีความกระตือรือร้น ในการแข่งขันกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย และยังห่างไกลจากยาเสพ
ติด           
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3. เป้าหมาย 
 3.2.1 เชิงปริมาณ  

        นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  จำนวน 189 คน  
3.2.2 เชิงคุณภาพ  

        นักเรียน ร้อยละ 83 ของโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ มีทักษะในด้านกีฬา มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 
สมบูรณ์  และ มีพลานามัยที่ดี 
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 

อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 

15 ปีอย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม

ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

- - 

   

- - - - ตุลาคม 2567 นายเฉลิมศักดิ์  

สุดเฉลามาลัย 

2 การดำเนินงานตาม

โครงการ(D) 

20,000 - - - - 20,000 พฤศจิกายน - 

ธันวาคม 2567 

นายเฉลิมศักดิ์  

สุดเฉลามาลัย 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 

ประเมินผล(C) 

- - - - - - ธันวาคม 2567 นายเฉลิมศักดิ์  

สุดเฉลามาลัย 

4 การสรุปผล ปรับปรุง  
และการพัฒนา(A) 

- - - - - - ธันวาคม 2567 นายเฉลิมศักดิ์  

สุดเฉลามาลัย 

รวม 20,000 - - - - 20,000   

หมายเหตุ - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาท่ีเก็บเพ่ือจัดการศึกษา  ถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
  - งบประมาณอ่ืน ๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  20,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี  - บาท 
 5.3 เงินรายได้  -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ    - บาท 
 รวมเงินงบประมาณปีงบประมาณ 2568 จำนวน 20,000 บาท 
 



ห น ้ า  | 130 

 

6. รายละเอียดวัสดุอุปกรณ์   

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ     วิธีการประเมิน     เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียน ร้อยละ 83 ของโรงเรียน 
เมืองปานพัฒนวิทย์ มีทักษะในด้านกีฬา มี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง  สมบูรณ์  และ มี
พลานามัยที่ดี 
 

การสังเกต / ประเมินผล 

การทดสอบ 

แบบสังเกต / แบบประเมินผล 

การทดสอบ 

 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
           8.1 นักเรียนเกิดทักษะในด้านกีฬามากข้ึนและยังสอดคลองกับวิชาการเรียนการสอน 
วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
          8.2  มีความรับผิดชอบในการฝึกซ้อมกีฬาและมีความเสียสละ 
          8.3  นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์และ มีพลานามัยที่ดี 
          8.4  นักเรียนมีความกระตือรือร้น ในการแข่งขันกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย  และยังห่างไกลจากยาเสพติด          
   

 
 
 
 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสด ุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ ์ อ่ืนๆ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำหรับ
จัดงานกีฬาสีภายใน และ
รางวัลการแข่งขัน 

- - 5,000 - - - - 

ค่าอาหารนักเรียนสำหรับ
การแข่งขันกีฬาสี 

  - - 15,000 - - 

รวม 5,000 - 15,000 - - 
รวมทั้งสิ้น 20,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ2568 

 
ชื่อโครงการ   ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ชื่อกิจกรรม   ศิลป์สร้างสรรค์สู่ความเป็นเลิศ 
กลุ่มสาระฯ / งาน   กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
กลุ่มบริหารงาน   วิชาการ 
 
แผนงานหลักด้าน  
โอกาสทางการศึกษา  คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 

สอดคล้องกับ 
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
    2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต 

  3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
ลักษณะโครงการ   
 โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง   โครงการพิเศษ 
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1. หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรการเรียนรู้ศิลปะฉบับ พ.ศ.2544 ได้กำหนดวิสัยทัศน์ในการเรียนรู้ไว้ว่าการเรียนรู้ศิลปะเป็นการ

เรียนรู้ตลอดชีวิตเนื่องจากความรู้ทางด้านศิลปะเป็นเรื่องราวเกี่ยวกับความงาม สุนทรียะความบันเทิง ทุกคนต้อง
เรียนรู้เพื่อนำผลการเรียนรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันและสามารถนำไปประกอบอาชีพได้  
 การจัดการศึกษาศิลปะดนตรีในปัจจุบันมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ศิลปะดนตรีที่เน้นกระบวนการไปสู่การ
สร้างองค์ความรู้โดยผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนทั้งเป็นกลุ่มและรายบุคคลในการสังเกต ตั้งคำถามมีการ
วางแผนและลงมือปฏิบัติซึ่งจะนำไปสู่องค์ความรู้ในรูปแบบต่าง ๆ 
 กลุ่มสาระศิลปะจึงได้จัดการเรียนรู้โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้
หลากหลายรูปแบบ การจัดการเรียนรู้ในห้องเรียนอย่างเดียวจึงไม่เพียงพอในการที่จะให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น กลุ่มสาระศิลปะจึงได้จัดกิจกรรมเพื่อเพิ่มศักยภาพในการเรียนรู้ของผู้เรียนให้สูงขึ้นและมีเจตคติที่ดี
ทางด้านศิลปะดนตรี มีความซาบซึ้งในความงามเกิดสุนทรียะ อันจะส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
สูงขึ้นได ้
 
2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาศิลปศึกษาสูงขึ้น 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีในรายวิชาศิลปะ 
 2.3 เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสร้างสรรค์และนำไปถ่ายทอดสู่สังคม 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
  นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์จำนวน 189 คน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ร้อยละ 83 มีความรู้และมีทักษะในการสร้างสรรค์ผลงาน

ด้านศิลปะได้อย่างเหมาะสม 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินกา

ร 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

-  - 
   

- - - - ตุลาคม
2567 

นายกฤษชาพศ 
สองพิพรภา 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ(D) 

4,000 - - - - 4,000 ตุลาคม 
2567 -
กันยายน 
2568 

นายกฤษชาพศ 
สองพิพรภา 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - ตุลาคม 
2567 -
กันยายน 
2568 

นายกฤษชาพศ 
สองพิพรภา 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นายกฤษชาพศ 
สองพิพรภา 

รวม 4,000 - - - - 4,000   
หมายเหตุ- เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
 - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1เงินอุดหนุน  4,000 บาท 
 5.2เงินเรียนฟรี 15 ปี  - บาท 
 5.3เงินรายได้  -  บาท 

5.4เงินอ่ืน ๆ    - บาท 
รวมเงินงบประมาณปีงบประมาณ 2568 จำนวน  4,000   บาท 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ   ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

กิจกรรม   ค่ายภาษาอังกฤษ 

กลุ่มสาระฯ / งาน     งานวิชาการ  

กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ 

 

แผนงานหลักด้าน  

 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในกาบริหารจัดการ 

 

สอดคล้องกับ   

กลยุทธ์ สพฐ.  

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  

 กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  

 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  

 กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

  

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน  

 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี 
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน   

 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน   

 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21   

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน   

 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนา
และ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นใน 
ศตวรรษท่ี 21  

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
ที่ 21  

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่ 
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

   3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 

ลักษณะโครงการ   

  โครงการใหม่         โครงการต่อเนื่อง       โครงการพิเศษ 
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1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยคณะกรรมการการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีนโยบายในการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษในโรงเรียน

ระดับมัธยมศึกษา โดยการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในทุกหลักสูตร เพื ่อให้ผู ้เร ียนมีความรู้

ความสามารถใช้ภาษาอังกฤษเป็นเครื ่องมือศึกษาค้นคว้าความรู ้ที ่เป็นสากลและก้าวทันโลก และมีความรู้

ความสามารถที่เพียงพอในการใช้ภาษาเพื่อรองรับการเข้าสู ่ประชาคมโลก เพื่อให้เกิดการพัฒนาทักษะทาง

ภาษาอังกฤษอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษา ทางโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์จึงได้จัดดำเนินโครงการ

โครงการพัฒนาศักยภาพภาษาอังกฤษและทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษตามกรอบอ้างอิงความสามารถทางภาษา 

เป็นการเตรียมความพร้อมด้านองค์ความรู้และทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษที่มีความจำเป็นสำหรับนักเรียนที่

กำลังจะเข้าศึกษาในโรงเรียน 

2. วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือพัฒนาความรู้ภาษาอังกฤษให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 

อำเภอเมืองปาน จังหวัดลำปาง 

 2. เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษในทักษะด้านต่าง ๆ เช่น การฟัง การอ่าน โครงสร้างหลัก

ไวยากรณ์รวมถึงการคำศัพท์ 

 3. เพ่ือให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะทางภาษาอังกฤษผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายและทันสมัย 

 4. เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้แบบบูรณาการ รู้จักการเป็นผู้นำ ผู้ตามและแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น 

 

3.  เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

       นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  จำนวน 111 คน 

3.2 เชิงคุณภาพ 

  ร้อยละ 83 ของนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ได้เรียนรู้จากประสบการณ์เพ่ิมเติม

นอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียน 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 

อุดหนุน 

เงินเรียน

ฟรี 15 ปี

อย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ เงิน 

อ่ืนๆ 

รวม 

ระดม

ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1. การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

- - - - - - ตุลาคม 

2567 

นายวุฒิชัย ปราศรัย 

2. การดำเนินงานตาม

โครงการ(D) 

4,000 - - - - 4,000 พฤศจิกายน 

2567 -

กันยายน 

2568 

นายวุฒิชัย ปราศรัย 

3 การตรวจสอบ 

ติดตาม ประเมินผล

(C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 

2567 -

กันยายน 

2568 

นายวุฒิชัย ปราศรัย 

4 การสรุปผล ปรับปรุง 
และการพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 

2568 

นายวุฒิชัย ปราศรัย 

รวม 4,000 - - - - 4,000   

 

หมายเหตุ   - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาท่ีเก็บเพ่ือจัดการศึกษา  ถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 

      - งบประมาณอ่ืน ๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน     4,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี  -         บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท    

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  4,000 บาท  
  
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 

7. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ร้อยละ 83 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ได้เรียนรู้จากการ

จัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

1.  การประเมินความรู้ในการ
จัดกิจกรรม 
2.  การประเมินความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรม 

1.  แบบทดสอบความรู้จาก
การจัดกิจกรรม 
2.  แบบประเมินความพึง
พอใจที่มีต่อการจัดกิจกรรม
ค่ายภาษาอังกฤษ 

 

 

รายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 

จำนวน 

หน่วย 

 

ราคาต่อ 

หน่วย 

(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 

วัสดุ ค่า 

ตอบ

แทน 

ค่า 

ใช้สอย 

ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

ค่าอาหาร เครื่องดื่ม - - 2,000 - - - - 

วัสดุและอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม - - 2,000 - - - - 

รวม 4,000 - - - - 

รวมทั้งสิ้น 4,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
ชื่อโครงการ   ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ชื่อกิจกรรม  วันคริสต์มาส  
กลุ่มสาระฯ / งาน    กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 

สอดคล้องกับ  
  กลยุทธ์ สพฐ.      
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
 กลยุทธ์ สพม.ลปลพ.     

 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 
กลยุทธ์โรงเรียน     

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
       1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
   3.การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
      เนื่องจากโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศใน 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้พื้นฐานตามหลักสูตรแกนกลางและสถานศึกษา 2551 ดังนั้นกลุ่มสาระภาษาอังกฤษ จึงจัดกิจกรรมวัน
คริสต์มาส  สำหรับวันคริสต์มาสถือเป็นวันสำคัญของเจ้าของภาษา เพื่อให้นักเรียนในทุกศาสนาได้ตระหนักและ
เล็งเห็นความสำคัญ ได้เรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับการกำเนิดของพระเยซู ซึ่งเป็นศาสดาของศาสนาคริสต์ ในการจัด
กิจกรรมนี้นักเรียนจะได้แสดงออกเป็นการพัฒนาการทางด้านร่างกายและสติปัญญา สามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
 
2. วัตถุประสงค์   
      2.1. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับความสำคัญของกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาของศาสนา
คริสต์ 
       2.2. เพ่ือส่งเสริมและเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความสามารถของตนเองอย่างเต็มที่ในทุกๆด้าน 
       2.3. เพ่ือสร้างความสมัครสมานสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันของนักเรียนตลอดจนร่วมกิจกรรมต่างๆอย่าง
มีความสุข 
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3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 
     ครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 24 คน และนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 
    จำนวน 189 คน 
 
    3.2 เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับความสำคัญของกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาของศาสนาคริสต์ 
ร้อยละ 83 
 
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียนฟรี 

15 ปี 
เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

-  - 
   

- - - - พฤศจิกายน 
2567 

นางขวัญหทัย วุฒิการณ ์

นายวุฒิชัย ปราศรัย 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ(D) 

3,000 - - - - 4,000 ธันวาคม 
2567 

นางขวัญหทัย วุฒิการณ ์

นายวุฒิชัย ปราศรัย 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - มกราคม 
2568  

นางขวัญหทัย วุฒิการณ ์

นายวุฒิชัย ปราศรัย 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - กุมภาพันธ์ 
2568 

นางขวัญหทัย วุฒิการณ ์

นายวุฒิชัย ปราศรัย 

รวม 4,000 - - - - 4,000   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  4,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  4,000   บาท   
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 

 
7. การประเมินโครงการ 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ร้อยละ 80 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ความสำคัญของกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาของ
ศาสนาคริสต์ 

การสำรวจความพึง
พอใจ/ การสังเกต 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

ร้อยละ 90  นักเรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมวัน
คริสต์มาส 

การสำรวจความพึง
พอใจ/ การสังเกต 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
     8.1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับความสำคัญของกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาของศาสนาคริสต์ 
     8.2. นักเรียนได้แสดงความสามารถของตนเองอย่างเต็มที่ 
     8.3. นักเรียนมีความสมัครสมานสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันของนักเรียนตลอดจนร่วมกิจกรรมต่างๆอย่างมี
ความสุข 
 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

วัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมวัน
คริสต์มาส 

- - 2,000 - - - - 

ของรางวัล - - 2,000 - - - - 

รวม 4,000 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 4,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ   ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ชื่อกิจกรรม   กิจกรรมวันตรุษจีน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
กลุ่มบริหารงาน     วิชาการ 
 
แผนงานหลักด้าน  

 โอกาสทางการศึกษา          คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ   
 กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  

ลักษณะโครงการ   
  โครงการใหม่         โครงการต่อเนื่อง       โครงการพิเศษ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 บทบัญญัติในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2550  มาตรา 80 และมาตรา 83   ว่าด้วย
รัฐต้องส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สามารถตอบสนองความต้องการของบุคคลใน
สังคมไทย ผู้เรียนมีศักยภาพในการแข่งขันและร่วมมืออย่างสร้างสรรค์ในสังคมโลก ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีจิตสำนึกใน
ความเป็นไทย มีระเบียบวินัย คำนึงประโยชน์ส่วนรวม ยึดมั ่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข การแข่งขันในประชาคมโลกมีภาษาเป็นเครื่องมือในการสื่อสาร 

          กิจกรรมส่งเสริมทักษะภาษาต่างประเทศ เพ่ือพัฒนาทักษะ ฟัง พูด อ่านและเขียน พัฒนาส่งเสริมศักยภาพ
ของผู ้ เร ียน จะทำให้ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนของนักเรียนสูงขึ ้น และผู ้เร ียนมีเจตคติที ่ด ีต่อการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
 ดังนั้นการจัด มีกิจกรรม ประเพณีที่ส่งเสริมผู้เรียนให้รู้จักประเพณี วัฒนธรรมของเจ้าของภาษาและของ
ต่างประเทศ จะเป็นการบูรณาการเรียนรู้ ซึ่งควรจะอนุรักษ์  ตลอดจนนักเรียนยังขาดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ประเพณี วัฒนธรรม ดังนั้นหากสามารถจัดหาวิธีการเสริมสร้างองค์ความรู้ ดังกล่าวให้แก่เด็กและเยาวชน อีกทั้ง
การเรียนรู้ ประเพณีท้ังของชาวไทย ชาวจีนและชาวตะวันตกในเรื่องประเพณีและวัฒนธรรมการเรียนรู้ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ จำเป็นที่จะต้องให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และแสดงออกถึงวัฒนธรรม ประเพณีดังกล่าว  การ
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พัฒนาทักษะด้านภาษาต่างประเทศจึงเป็นสิ่งจำเป็นและพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดการใฝ่รู้ใฝ่เรียนได้อย่างต่อเนื่องโดยมี
ภาษาอังกฤษและภาษาจีนเป็นเครื่องมือการสื่อสารที่ดีต่อไป 
2. วัตถุประสงค์   
       2.1.  เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนที่เรียนวิชาภาษาจีน  
       2.2.  เพ่ือให้นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้  
 
3. เป้าหมาย/ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
    3.1 เชิงปริมาณ 
         3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน   189 คน 
         3.1.2 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  จำนวน 24   คน 
     3.2 เชิงคุณภาพ 
       3.2.1.  ร้อยละ 85 ของนักเรียนที่เรียนภาษาต่างประเทศมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดีขึ้น  
       3.2.2.  ร้อยละ 85 ของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศพึงพอใจต่อโครงการอยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป  
       3.2.3.  ร้อยละ 85 ของนักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้ 
 

4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียนฟรี 
15 ปี อย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการดำเนินงาน(P) -  - 
   

- - - - พฤศจิกายน 
2567 

นางสาวสายฝน ปา
เมืองมูล 

2 การดำเนินงานตามโครงการ
(D) 

4,000 - - - - 4,000 ธันวาคม – 
สิงหาคม 
2568 

นางสาวสายฝน ปา
เมืองมูล 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - ธันวาคม – 
สิงหาคม 
2568 

นางสาวสายฝน ปา
เมืองมูล 

4 การสรุปผล ปรับปรุง  
และการพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางสาวสายฝน ปา
เมืองมูล 

รวม  - 4,000 - - - 4,000   
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หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ   
 5.1 เงินอุดหนุน  4,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  4,000   บาท   
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 
7. การประเมินโครงการ 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ( ร้อยละ ) วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการ
ประเมิน 

- ร้อยละ 85 ของนักเรียนที่เรียนภาษาตา่งประเทศมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดีขึ้น 

การสรุปประเมินผล ปพ .5 

-   ร้อยละ 85 ของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม
ค่ายภาษาต่างประเทศพึงพอใจต่อโครงการอยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 

การสำรวจความพึงพอใจ/ 
การสัมภาษณ์/การสังเกต 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

-   ร้อยละ 85 ของนักเรียนสามารถนำความรู้ที่
ได้รับไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้ 

การสำรวจความพึงพอใจ/ 
การสัมภาษณ์/การสังเกต 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

1. ค่ากระดาษ A4 2 รีม 
2. ค่ากระดาษโปสเตอร์ 
3. ค่าปากกาเมจิก 
4. ค่าของรางวัล 
5. ป้ายไวนิล 

2 
2 

1 กล่อง 
10 
1 

120 
102 
120 
462 
650 

240 
204 
120 

2,786 
650 

- - - - 

รวม 4,000 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 4,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ชื่อกิจกรรม   เปิดบ้านวิชาการ  
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    งานวิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน     วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
  โอกาสทางการศึกษา          คุณภาพการศึกษา  ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ 
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 1.2 คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก 
กลุ่มเป้าหมาย 

  
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม   
  โครงการ/กิจกรรมใหม่        โครงการ/กิจกรรมต่อเนื่อง      โครงการ/กิจกรรมพิเศษ 
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1. หลักการและเหตุผล 
เป้าหมายสำคัญของการจัดการศึกษา คือการจัดให้มีการศึกษาตลอดชีวิต และการสร้างสังคม ชุมชน ให้

เป็นสังคม ชุมชน แห่งการเรียนรู้ โดยให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ให้ตรงตามความต้องการของ
ผู้เรียน โดยศึกษาเป็นกระบวนการของการพัฒนาชีวิตและสังคม เป็นปัจจัยสำคัญในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 
ดังนั้น โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์จึงแสวงหาการมีส่วนร่วม ระหว่าง บ้าน และองค์กรต่างๆ ทั้งทางภาครัฐและ
เอกชน เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ของผู้เรียนและชุมชน มีการจัดกิจกรรมที่หลากหลายรูปแบบ เป็นสื่อในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรต่างๆ อย่างทั่วถึง เพื่อให้
เกิดภาพพจน์ที ่ดีต่อโรงเรียน ดังนั ้นทางกลุ ่มบริหารงานวิชาการ โรงเรียนเมียงปานพัฒนวิทย์ ได้มองเห็น
ความสำคัญ จึงได้จัดกิจกรรม “เปิดบ้านวิชาการ” เพ่ือเป็นสื่อกลางให้คณะครูและนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการและ
พ้ืนที่ใกล้เคียง ชุมชน องค์กรต่างๆ ที่เก่ียวข้อง เข้าชม และ ปรึกษาหารือในเรื่องการศึกษา 

 
2. วัตถุประสงค์   
 2.1. เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์ผลงานของโรงเรียน คณะครู นักเรียน ให้คณะครูและนักเรียน ผู้ปกครอง  
ชุมชน องค์กรต่างๆ ได้รับทราบ 

2.2. เพ่ือแสดงความก้าวหน้าในการพัฒนาด้านการจัดการการเรียนการสอน 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

  3.1.1. นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์จำนวน 189 คน เข้าร่วมกิจกรรม 
 3.1.2 ครูและนักเรียน ในเขตพ้ืนที่บริการและใกล้เคียง เข้าร่วมกิจกรรม 
 

3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์จำนวน 189 คน มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม นำเสนอ อย่าง
ภาคภูมิใจ 
 3.2.2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา และระหว่างสถานศึกษา ผู้ปกครอง 
ชุมชน องค์กรต่างๆที่เกี่ยวข้อง 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อ
ผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการดำเนินงาน

(P) 
-  -  - - - - 

ตุลาคม 
2567 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
และคณะครูโรงเรียน
เมืองปานพัฒนวิทย์ 

2 การดำเนินงานตามโครงการ
(D) 

10,000 - - - - 10,000 

พฤศจิกายน 
2567 -
กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
และคณะครูโรงเรียน
เมืองปานพัฒนวิทย์ 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - 

พฤศจิกายน 
2567 -
กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
และคณะครูโรงเรียน
เมืองปานพัฒนวิทย์ 

4 การสรุปผล ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - 
กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
และคณะครูโรงเรียน
เมืองปานพัฒนวิทย์ 

รวม 10,000 - - - - 10,000   
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 1. เงินอุดหนุน  10,000 บาท 
 2. เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 3. เงินรายได้     -  บาท 

4. เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  10,000 บาท   
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6. รายละเอียดวัสดุอุปกรณ์   

 

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
1. นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์จำนวน 189 
คน มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม นำเสนอ อย่าง
ภาคภูมิใจ 
2. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษา และระหว่างสถานศึกษา ผู้ปกครอง 
ชุมชน องค์กรต่างๆที่เกี่ยวข้อง 
 

-  การเข้าร่วมกิจกรรม 
-  ประเมินกิจกรรม 

-  แบบบันทึกการลงทะเบียนเข้า
ร่วมกิจกรรม 
-  แบบประเมิน กิจกรรม 

 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
8.1. ครูและนักเรียนได้มีโอกาสในการนำเสนอผลงานและความสามารถของตนเองและโรงเรียน   
8.2. ครู นักเรียน ชุมชน และองค์กรต่างๆได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้  

  

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

กิจกรรมกลุ่มสาระ 8 กลุ่มสาระ - - 8,000 - - - - 

กิจกรรมวิชาการ - - - - 2,000 - - 
รวม 8,000 - 2,000 - - 

รวมทั้งสิ้น 10,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
ชื่อโครงการ   พัฒนาผู้เรียน (เรียนฟรี15ปี) 
ชื่อกิจกรรม  ชุมนุม  
กลุ่มสาระฯ / งาน    วิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ 
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  

   กลยุทธ์ สพฐ.    

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

  กลยุทธ์ สพม.ลำปาง ลำพูน  
 นโยบายที ่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความมั ่งคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

  กลยุทธ์โรงเรียน     
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
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 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน 
โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
   3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 มาตรา 65 กล่าวว่าให้มีการพัฒนาบุคลากรทั้งด้าน
ผู้ผลิตและผู้ใช้เทคโนโลยี เพ่ือการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะในการผลิต รวมทั้งการใช้ เทคโนโลยี
ที่เหมาะสม มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ มาตรา 66 ผู้เรียนมีสิทธิได้รับการพัฒนาขีดความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี เพ่ือการศึกษาในโอกาสแรกที่ทำได้ เพ่ือให้มีความรู้และทักษะเพียงพอที่จะใช้เทคโนโลยี เพ่ือการศึกษา
ในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต มาตราที่ 23 ข้อที่ 5 สถานศึกษาต้องส่งเสริมสนับสนุน
ให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียนและอำนวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
และมีความรอบรู้ รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ ทั้งนี้ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้
ไปพร้อมกันจากสื่อการเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการประเภทต่าง  

ด้วยฝ่ายวิชาการโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ได้จัดกิจกรรมชุมนุมในทุกระดับชั้น โดยจัดอย่างหลากหลาย
สนองความสนใจ ความถนัด เหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะของนักเรียน จึงจัดให้นักเรียนเข้าร่ว มกิจกรรมชุมนุม
ตามความถนัดและความสนใจ 
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2. วัตถุประสงค์   
 2.1 พัฒนาความรู้ความสามารถ ด้านการคิด วิเคราะห์สังเคราะห์ เพื่อให้เกิดทักษะประสบการณ์ทั้ง
วิชาการ และวิชาชีพตามศักยภาพ 
 2.2 ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 2.3 ส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 2.4 ส่งเสริมให้นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนในระบอบประชาธิปไตย 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
  ครูโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 19 คน และนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 189 คน 
 

3.2 เชิงคุณภาพ 
   3.2.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ร้อยละ 90 ได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถ 
ด้านการคิด วิเคราะห์สังเคราะห์ เพ่ือให้เกิดทักษะประสบการณ์ทั้งวิชาการและวิชาชีพ ตามศักยภาพ 
   3.2.2 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ร้อยละ 90 มีกิจกรรมชุมนุม 
   
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  
 

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินกา

ร 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน (P) 

-  - 
   

- - - - พฤศจิกายน 
2567 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 
นายกษิดิ์เดช แซ่ย่าง 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ 
(D) 

-  7,750 - - - 7,750 พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 
นายกษิดิ์เดช แซ่ย่าง 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล (C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 
นายกษิดิ์เดช แซ่ย่าง 
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ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินกา

ร 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา (A) 
 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 
นายกษิดิ์เดช แซ่ย่าง 

รวม - 7,750 - - - 7,750   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน     - บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี   7,750  บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  7,750   บาท   
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   
 

 
 
 
 
 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

- จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ในกิจกรรมชุมนุม 189 41.01 7,750 - - - - 

รวม 7,750 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 7,750 
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7. การประเมินโครงการ 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
1. นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ร้อย
ละ 90 ได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถ 
ด้านการคิด วิเคราะห์สังเคราะห์ เพ่ือให้เกิด
ทักษะประสบการณ์ทั้งวิชาการและวิชาชีพ 
ตามศักยภาพ 

- การสังเกต 
- ผลงาน ชิ้นงาน  
 

- แบบสังเกต 
- แบบประเมินผลงาน ชิ้นงาน 

2. นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ร้อย
ละ 90 มีกิจกรรมชุมนุม 
 

- การสำรวจ 
- บันทึกสมุดบันทึกกิจกรรม
ชุมนุม 

- แบบสำรวจชุมนุม 
- แบบบันทึกสมุดบันทึกกิจกรรม
ชุมนุม 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

8.1 นักเรียนได้พัฒนาความรู้และทักษะ จนเกิดเป็นโครงงาน ผลงาน ชิ้นงานตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคล 
 8.2 นักเรียนมีคุณธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 8.3 นักเร ียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มีมนุษยสัมพันธ์ในการทำงานร่วมกับผู ้อ ื ่นในระบอบ
ประชาธิปไตย 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาผู้เรียน (เรียนฟรี 15 ปี) 
ชื่อกิจกรรม  บำเพ็ญประโยชน์/นักศึกษาวิชาทหาร 
กลุ่มสาระฯ / งาน    กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ 
กลยุทธ์ สพฐ. 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  

 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา

พัฒนาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นใน

ศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดี

ให้แก่นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
      1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 

ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ได้ตะหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาผู้เรียน
และกำหนดไว้ให้โรงเรียนได้มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในการทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ขึ้น สำหรับนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ถึงจะครบตามหลักสูตร ดังนั้นโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ได้สนองนโยบาย
ดังกล่าว โดยให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 มัธยมศึกษาปีที่ 5 และมัธยมศึกษาปีที่ 6 ประชุมวางแผนการ  ทำ
กิจกรรม   การดำเนินกิจกรรม ประเมินผลกิจกรรม ปรับปรุงพัฒนากิจกรรม และสรุปผลกิจกรรม นักเรียนแต่ละ
ชั้นมีครูที่ปรึกษากิจกรรมชั้นละ 2 ท่าน เพ่ือให้คำปรึกษาและข้อเสนอแนะ พร้อมทั้งอำนวยความสะดวกในการทำ
กิจกรรมของนักเรียน ให้สำเร็จลุล่วงตามจุดประสงค์ 
 ทั้งนี้ ผลจากการทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์/นักศึกษาวิชาทหาร ของนักเรียนแต่ละชั้น ทำให้ได้
ประโยชน์หลายฝ่าย อาทินักเรียนได้รับประโยชน์สูงสุด คือ การรู้จักการทำงานเป็นโดยใช้กระบวนการกลุ่ม การ
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แบ่งหน้าที่กันตามความเหมาะสม มีความสามัคคี ความขยัน อดทน และมีความรับผิดชอบ  มีจิตอาสาโรงเรียน
และชุมชนที่นักเรียนไปทำกิจกรรมก็ได้รับประโยชน์ด้วยเช่นเดียวกัน 
 
2. วัตถุประสงค์   

2.1 เพ่ีอส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาให้ผู้เรียนมีความเสียสละเพ่ือส่วนรวม เพื่อผู้อ่ืน ไม่เป็นคนที่เห็นแก่
ประโยชน์ส่วนตนมากเกินไป 

2.2 เพ่ือฝึกทักษะการทำงาน ทำงานโดยใช้กระบวนการกลุ่ม มีทัศนคติท่ีดีต่อการทำงาน ทำงานด้วยความ
เสียสละ มีความสามัคคี ความขยัน อดทน รับผิดชอบ มีจิตอาสา 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
  ครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ที่ดูแลบำเพ็ญประโยชน์/นักศึกษาวิชาทหารจำนวน  
7 คน นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 82 คน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ร้อยละ 90 ของครูและนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีส่วนร่วม ให้ความร่วมมือ และมีความพึงพอใจใน
กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์/นักศึกษาวิชาทหาร 
 3.2.2 ร้อยละ 80 ของนักเรียนกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์และนักศึกษาวิชาทหาร มีความพึงพอใจใน
กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อ
ผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียน
ฟรี 15 ปี 
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

-  - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  
ทองประสม 
นางอุทุมพร  
เกิดมงคล 

2 การดำเนินงานตาม
โครงการ(D) 

- 9,900 - - - 9,900 พฤศจิกายน 

2567 – 
กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  
ทองประสม 
นางอุทุมพร  
เกิดมงคล 
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ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อ
ผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียน
ฟรี 15 ปี 
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 

2567 – 
กันยายน 
2568  

ว่าท่ีร้อยตรีคม  
ทองประสม 
นางอุทุมพร  
เกิดมงคล 

4 การสรุปผล ปรับปรุง 
และการพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  
ทองประสม 
นางอุทุมพร  
เกิดมงคล 

รวม - 9,900 - - - 9,900   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 

5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน     -  บาท 

  5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     9,900 บาท 
 5.3 เงินรายได้     -   บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       -  บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  9,900 บาท   
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

จัดกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ และ
สาธารณะประโยชน์ 

1 - - - 4,000 - - 

กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 1 - - - 5,900 - - 

รวม - - 9,900 - - 
รวมทั้งสิ้น 9,900 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
ชื่อโครงการ    พัฒนาผู้เรียน (เรียนฟรี 15 ปี) 
ชื่อกิจกรรม   แนะแนวเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 
กลุ่มสาระฯ / งาน     แนะแนวศึกษาต่อ 
กลุ่มบริหารงาน     งานวิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
 กลยุทธ์ สพฐ.      
     กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
     กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
     กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
     กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์ สพม.ลปลพ.     
    นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์โรงเรียน     
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
       1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    

6. มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
       1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
   3.การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  

             3.2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 

ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
      กิจกรรมแนะแนวถือว่าเป็นกิจกรรมที่สำคัญและจำเป็นที่จะต้องทำควบคู่ไปกับการจัดการศึกษา ในปี
การศึกษาท่ีผ่านมาพบว่านักเรียนส่วนใหญ่ยังขาดความรู้ความเข้าใจและยังไม่เห็นความสำคัญของการศึกษาต่อ ยัง
ไม่รู้ว่าตนเองชอบหรืออยากเรียนสาขาใด อยากประกอบอาชีพใด การแก้ไขปัญหาดังกล่าว จึงต้องพัฒนาให้
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและเห็นความสำคัญของการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น สามารถมองเห็นแนวทางในการ
ประกอบอาชีพของตนเอง รู้จักความชอบและความถนัดของตนเอง เพ่ือช่วยส่งเสริม ให้ความช่วยเหลือนักเรียนให้
มีความสุข รู้จักพ่ึงตนเอง การแก้ไขปัญหา การพัฒนาตนโดยใช้สติปัญญาเพ่ือให้เกิดความสำเร็จตามศักยภาพของ
ตนเอง และนำพาตนเองไปสู่เส้นทางท่ีเหมาะสม ดำรงตนอย่างมีคุณค่า เป็นประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ
อย่างแท้จริง จึงได้จัดทำกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์   
      2.1 เพ่ือจัดหา วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ด้านงานแนะแนวการศึกษาเพื่ออำนวยความสะดวกในงาน 
ด้านเอกสารตลอดจนการติดต่อประสานงานด้านการแนะแนวศึกษาต่อ 
      2.2 เพ่ือให้บริการข้อมูลสารสนเทศด้านการแนะแนว เช่น การศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ 
    2.3 เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนทั้งในด้านสังคม อารมณ์ และจิตใจ เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความคิด  
รู้จักแก้ปัญหา  มีทักษะในการดำรงชีวิตได้อย่างมีคุณภาพและมีความสุข 
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3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 
  นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  จำนวน 189 คน 
   3.2 เชิงคุณภาพ 
     3.2.1 จัดหาวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ ด้านงานแนะแนวการศึกษาเพ่ืออำนวยความสะดวกในงานด้านเอกสาร
ตลอดจนการติดต่อประสานงานด้านการแนะแนวศึกษาต่อ ร้อยละ 90 
     3.2.2 ให้บริการข้อมูลสารสนเทศด้านการแนะแนว เช่น การศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ ร้อยละ 90 
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินกา

ร 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

-  - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

นางขวัญหทัย วุฒิการณ ์

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ(D) 

- 7,750 - - - 7,750 ตุลาคม 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางขวัญหทัย วุฒิการณ ์

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - ตุลาคม 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางขวัญหทัย วุฒิการณ ์

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางขวัญหทัย วุฒิการณ ์

รวม - 7,750 - - - 7,750   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน     - บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี    7,750 บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  7,750 บาท   
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
1.  จัดหา วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ด้านงานแนะแนว
การศึกษาเพ่ืออำนวยความสะดวกในงานด้าน
เอกสารตลอดจนการติดต่อประสานงานด้านการ
แนะแนวศึกษาต่อ ร้อยละ 90 

1. การตอบแบบสอบถาม 
2. สังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรม 

1. แบบสอบถามความคิดเห็น 
2. เกณฑ์การประเมินคุณภาพ
ผู้เรียนตามมาตรฐาน  
 

2.  ให้บริการข้อมูลสารสนเทศด้านการแนะแนว 
เช่น การศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ ร้อยละ 90 
 

 
 
 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

วัสดุอุปกรณ์งานแนะแนวศึกษาต่อ 
-จัดซื้อกระดาษA4 
-ซองเอกสารสำหรับส่งไปรษณีย์  
 

- - 1,000 - - - - 

กิจกรรมการแนะแนวศึกษาต่อ 
- ร่วมงาน Open House มหาวิทยาลัย
ต่างๆ 

- - - - 6,750 - - 

รวม 1,000 - 6,750 - - 
รวมทั้งสิ้น 7,750 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
ชื่อโครงการ   พัฒนาผู้เรียน (เรียนฟรี15ปี) 
ชื่อกิจกรรม  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
กลุ่มสาระฯ / งาน    วิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ 
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ.    
  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
  กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

  
กลยุทธ์ สพม.ลำปาง ลำพูน  

  นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความมั่งคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
และมีสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  

  นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
  นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
  นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

 กลยุทธ์โรงเรียน     
  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา
พัฒนาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดี
ให้แก่นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
   2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่เน้นคุณภาพผู ้เร ียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุ ก
กลุ่มเป้าหมาย 
   2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
   3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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   3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
   3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
   3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 และ ฉบับที่ 4 
พ.ศ. 2562 มาตรา 24 เรื่องการจัดกระบวนการเรียนรู้มุ่งเน้นให้นักเรียนคิดเป็น ทำเป็น เกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 
อีกท้ังมาตรฐานคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ 
ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย ที่มุ่งให้ผู้เรียนคิดเป็นและ
แก้ปัญหาได้ เน้นการเรียนรู้จากกระบวนการแก้ปัญหาโดยใช้วิธีทางวิทยาศาสตร์ นำไปสู่การสร้างองค์ความรู้ 
นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุกขั้นตอน มีทักษะในการค้นคว้าหาความรู้แก้ปัญหาอย่างมีระบบใช้กระบวนการ
คิดและตัดสินใจ โดยใช้ข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้งที่เป็นสากลและท้องถิ่น สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้ในรูปแบบต่างๆ 
ให้ผู้อื่นรับรู้ โดยครูผู้สอนมีบทบาทกระตุ้น แนะนำ ช่วยเหลือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ จึงนับเป็นการจัดการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับสภาพชีวิตจริง ซึ่งโครงการนี้สอดคล้องกับนโยบายปฏิรูปการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เน้นให้ผู้เรียนทุกระดับมีทักษะในการคิดแบบต่างๆ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนไปสู่การเป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู้ และสอดคล้องกับมาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพ่ือยกระดับคุณภาพทางการเรียน และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(O-NET)  
   2.2 เพ่ือพัฒนากระบวนการส่งเสริมการเรียนการสอนของครู 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะทางวิชาการ 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
   ครูโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 19 คน และนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 189 
คน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
   3.2.1 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET)  ทั้ง 
4 กลุ่มสาระฯ และมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ทั้ง 5 กลุ่มสาระฯ เพ่ิมจาก
ปีการศึกษา 2566 อย่างน้อยร้อยละ 3 
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3.2.2 ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของนักเรียนที่มีผลการเรียน 3 ขึ ้นไป เพิ ่มขึ ้นร้อยละ 3 จาก           
ปีการศึกษา 2566 

3.2.3 นักเรียนร้อยละ 82 ได้รับการพัฒนาทักษะทางวิชาการ อย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง 
   
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  
 

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินกา

ร 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน (P) 

-  - 
   

- - - - พฤศจิกายน 
2567 

คณะครูทุกคน 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ 
(D) 

42,779  - - - - 42,779 พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

คณะครูทุกคน 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล (C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร เกิดมงคล 
นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 

 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา (A) 
 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร เกิดมงคล 
นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 

 

รวม 42,779 - - - - 42,779   
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน     - บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี  42,779  บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  42,779   บาท   
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนน
เฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET)  ทั้ง 4 กลุ่ม
สาระฯ และมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยผลการ
ทดสอบระดับชาติ (O-NET) ทั้ง 5 กลุ่มสาระฯ เพิ่ม
จากปีการศึกษา 2566 อย่างน้อยร้อยละ 3 

- คะแนนสอบ ( O-NET)     
 

- ตารางเปรียบเทียบผลคะแนน 
( O-NET) ปีการศึกษา 2566 กับ
ปีการศึกษา 2567 

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่มีผลการ
เรียน 3 ขึ้นไป เพิ่มข้ึนร้อยละ 3 จาก ปีการศึกษา 
2566 

- ผลการเรียนทั้งปี
การศึกษา 2567 

- ตารางเปรียบเทียบผลการเรียน
ปีการศึกษา 2566 กับปี
การศึกษา 2567 

3. นักเรียนร้อยละ 82 ได้รับการพัฒนาทักษะทาง
วิชาการ อย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง 

- ผลการแข่งขันทักษะ
วิชาการต่าง ๆ 

- ใบประกาศนียบัตรการแข่งขัน
ทักษะวิชาการต่างๆ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

8.1 นักเรียนมีเกิดความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง และมีความมั่นใจในการศึกษาต่อในระดับสูง 
8.2 โรงเรียนได้รับการยอมรับจากหน่วยงานต้นสังกัด ผู้ปกครอง และชุมชน 

 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

- ค่าอาหารว่างนักเรียน ติว O-net ม.3 
และ ม.6 
- ค่าจ้างเหมารถรับส่งนักเรียน 
- ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนทุก
ระดับชั้น 
- วัสดุสำนักงาน และวัสดุฝึกในการ
แข่งขันทักษะ 

30 คน 
 

4 คัน 
- 
 
- 
 

200 
 

2,000 
15,000 

 
13,779 

- 
 
- 
- 
 

13,779 

- 
 
- 

15,000 
 
- 

6,000 
 

8,000 
- 
 
- 

- 
 
- 
- 
 
- 

- 
 
- 
- 
 
- 

รวม 13,779 15,000 14,000 - - 
รวมทั้งสิ้น 42,779 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาผู้เรียน (เรียนฟรี 15 ปี) 
ชื่อกิจกรรม   ลูกเสือและเนตรนารี 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  งานวิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน     วิชาการ 
 

แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา คุณภาพการศึกษา ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 

สอดคล้องกับ   

กลยุทธ์ สพฐ.  

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  

 กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  

 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  

 กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
  

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน  

 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี 
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน   

 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน   

 นโยบายที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21   

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน   

 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
    
กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนา
และ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นใน 
ศตวรรษท่ี 21  

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
ที่ 21  

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่ 
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

    

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
     1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ   
     1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  3) การยอมรับที่น่าจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  
     3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ 
 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม   
  โครงการใหม่         โครงการต่อเนื่อง   โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมลูกเสือในหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551  หลักสูตรลูกเสือกิจกรรมลูกเสือ 
และเนตรนารีที่มุ่งปลูกฝังระเบียบวินัย กฎเกณฑ์  เพื่อการอยู่ร่วมกันในสภาพชีวิตต่างๆ นำไปสู่พื้นฐานการทำ
ประโยชน์ให้แก่สังคมและวิถีชีวิตในระบอบประชาธิปไตยซึ่งกระบวนการจัดกิจกรรมลูกเสือและเนตรนารีเป็นไป
ตามข้อกำหนดของคณะลูกเสือแห่งชาติ รวมทั้งให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาขั ้นพื ้นฐานพุทธศักราช 
2544  ซึ่งโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ได้จัดตั้งกองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเพื่อให้นักเรียนได้
เรียนวิชาลูกเสือและเนตรนารีครบตามกระบวนการของหลักสูตร เสริมสร้างความมีวินัยเกิดความรักสามัคคีในหมู่
คณะ รวมถึงการบำเพ็ญประโยชน์ต่อผู้อื่น อีกทั้งยังเป็นการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงนอกสถานที่ของลูกเสือ
และเนตรนารีทุกคน 
 



ห น ้ า  | 183 

 

2. วัตถุประสงค์   
เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

พุทธศักราช 2551 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

    3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 จำนวน 111  คน 
     3.1.2 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์จำนวน 24  
 3.2 เชิงคุณภาพ 
     3.2.1 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือและเนตรนารีผ่านการประเมินในแต่ละกิจกรรมร้อยละ 90 

    3.2.2 นักเรียนและคณะครูที่เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือและเนตรนารีมีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี 
ขึ้นไปร้อยละ 90 
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ชื่อ

ผู้รับผิดชอบ 

เงิน 

อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 

15 ปีอย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ เงิน

อื่นๆ 

รวม 

ระดม

ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการดำเนินงาน(P) - - 

   

- - - - ตุลาคม 2567 นายวุฒิชัย 

ปราศรัย 

2 การดำเนินงานตามโครงการ(D) 
 

- 13,350 - - - 13,350 ตุลาคม 2567-

กุมภาพันธ์2568 

นายวุฒิชัย 

ปราศรัย 

3 การตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล(C) - - - - - - ตุลาคม 2567-

กุมภาพันธ์2568 

นายวุฒิชัย 

ปราศรัย 

4 การสรุปผล ปรับปรุง และการพัฒนา

(A) 

- - - - - - กุมภาพันธ์ 

2568 

นายวุฒิชัย 

ปราศรัย 

รวม - 13,350 - - - 13,350   

หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
 1. เงินอุดหนุน                - บาท 

  2. เงินเรียนฟรี 15 ปี        13,350 บาท 

 3. เงินรายได้   -  บาท 
4. เงินอ่ืน ๆ     - บาท 

  รวมเงินงบประมาณปีงบประมาณ 2568 จำนวน  13,350 บาท 

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 
 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ที่เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ
และเนตรนารี ผ่านการประเมินในแต่ละกิจกรรมร้อยละ 90 

การประเมิน แบบประเมิน 

นักเรียน และคณะครูโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ที่เข้าร่วม
กิจกรรมลูกเสือและเนตรนารี มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดีขึ้น
ไปร้อยละ 90 

การประเมินความ
พึงพอใจ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 บุคลากรและนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ มีความรู้ ความเข้าใจ เรื่องกิจกรรมลูกเสือและ
เนตรนารี 
 8.2 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 

  

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

ค่าอาหาร น้ำดื่ม - - - - 13,350 - - 

รวม - - 13,350 - - 

รวมทั้งสิ้น 13,350 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   ปีงบประมาณ 2568 

 
โครงการ   พัฒนาผู้เรียน 
ชื่อกิจกรรม   ค่ายยุวชนคนคุณธรรม ปี 2568 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    งานวิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน   วิชาการ 
 

แผนงานหลักด้าน  
โอกาสทางการศึกษา  คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ 

   กลยุทธ์ สพฐ.    

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

  กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที ่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความมั ่งคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

  กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน 
โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา (พุทธศักราช 2559) 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
   
ลักษณะงาน/โครงการ   

โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง   โครงการพิเศษ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
สภาพสังคมไทยในปัจจุบันนี้เป็นที่ยอมรับกันว่ามีความเจริญก้าวหน้าในการพัฒนาประเทศด้านเทคโนโลยี 

จนก่อให้เกิดความเปลี่ยนแปลงหลายด้าน  ประชาชนส่วนใหญ่ได้รับความสะดวกสบายทางวัตถุมากขึ้น 
ขณะเดียวกันความเสื่อมทางด้านจิตใจก็ทวีความรุนแรงมากขึ้นจนน่าวิตก  ดังนั้นเพื่อให้เยาวชนเติบโตด้วยคุณภาพ
และเต็มเปี่ยมด้วยคุณธรรม ทางโรงเรียนจึงมีการดำเนินกิจกรรมค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรม ตามแนวทางของ
ศาสนาให้รู้จักความคุมตนเอง รู้จัก ลด ละ เลิก สิ่งที่ไม่ดีงาม มุ่งประพฤติแต่สิ่งที่ดีงาม  
รู้หน้าที่ตนเองนำหลักธรรมมาใช้เป็นแนวทางปฏิบัติตนในชีวิตประจำวันได้ 

ดังนั้นโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  ซึ่งเป็นสถานศึกษาในชุมชนตำบลหัวเมือง  อำเภอเมืองปาน จังหวัด
ลำปาง  ครอบคลุมพ้ืนที่เขตบริการ 8 หมู่บ้าน  จึงต้องให้ความตระหนักและดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม  เพื่อ
พัฒนาให้ผู้เรียนที่เป็นเยาวชนเติบโตเป็นบุคคลที่มีคุณภาพชีวิตที่ดี  และสามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมี
ความสุข   
 
2. วัตถุประสงค์  
 2.1เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน  มีคุณธรรมจริยธรรมและสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข 

2.2 เพ่ือสร้างตระหนักและเห็นความสำคัญของการมีคุณธรรมและจริยธรรมในสังคม 
2.3 เพ่ือสร้างการเป็นแบบอย่างที่ดี 
2.4 เพ่ือให้คณะครู  บุคลากร  และนักเรียนมีพ้ืนฐานการดำรงชีวิตตามหลักค่านิยมไทย 12 ประการ 
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3.  เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 189 คน 
3.1.2 ครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 24 คน 

 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์มีความพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม ร้อยละ 90 
3.2.2นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 90 
 

4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

กิจ 
กรรม

ที ่
ชื่อกิจกรรม 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนิน 
การ 

ชื่อผู้รับ 
ผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปีอย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ 
เงิน
อ่ืนๆ 

รวม ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1. การวางแผนการ
ดำเนินงาน (P) 

-ประชุมคณะครูใน
โรงเรียน เพื่อวางแผนการ
ตามโครงการ 

-เขียนเสนอโครงการ
พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ 
ต่อผู้อำนวย การโรงเรียน
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

       พฤษภาคม 
2568 

นายจักรพงษ์ 
บานงาม 

นางสาวบงกช 
พึ่งสุยะ 

2. การดำเนินงานตาม
โครงการ  (D) 
-    ดำเนินกิจกรรมต่างๆ
ตามแผนปฏิบัติการ 

  
7,750 

    
7,750 

 พฤษภาคม -  
มิถุนายน  
2568 

นายจักรพงษ์ 
บานงาม 

นางสาวบงกช 
พึ่งสุยะ 

3. การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล (C) 

     - การติดตามการ
ปฏิบัติงานตามกิจกรรม
ด้วยแบบประเมินความพึง
พอใจ 

      สิงหาคม - 
กันยายน 
2568 

นายจักรพงษ์ 
บานงาม 

นางสาวบงกช 
พึ่งสุยะ 
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กิจ 
กรรม

ที ่
ชื่อกิจกรรม 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนิน 
การ 

ชื่อผู้รับ 
ผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปีอย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ 
เงิน
อ่ืนๆ 

รวม ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

4. การสรุปผล ปรับปรุง และ
การพัฒนา  (A) 

-สรุปผลการดำเนิน งานตาม
กิจกรรม 

-ปรับปรุงข้อบกพร่อง และ
เสนอแนะแนวทางปรับปรุงแก้ไข 

      กันยายน 
2568 

นายจักรพงษ์ 
บานงาม 

นางสาวบงกช 
พึ่งสุยะ 

รวม  7,750       
 

5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  - บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี  7,750 บาท 
 5.3เงินรายได้  - บาท  
 5.4 เงินอ่ืนๆ  - บาท 
รวมเงินงบประมาณ ปีงบประมาณ 2568 จำนวน 7,750 บาท 
 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

7. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ 
 ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ     วิธีการประเมิน      เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์มีความ
พึงพอใจในการร่วมกิจกรรม ร้อยละ 90 

- การตอบแบบสอบถาม - แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ
การเข้าร่วมกิจกรรม 

2.นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์เข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 90 

- การลงทะเบียน -ใบลงทะเบียนการเข้าร่วมกิจกรรม 

กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 

วัสดุ ค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ครุภัณฑ์ อื่นๆ 

1.ค่าวิทยากร 
2.วัสดุอุปกรณ์การจัดกิจกรรม 
3.ค่าอาหาร 

   
1,080 

1,000 
 

 

 
 
5,670 

  

รวมงบประมาณ 1,080 1,000 5,670   
รวมทั้งสิ้น 7,750 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาผู้เรียน (เรียนฟรี 15 ปี) 
กิจกรรม   ทัศนศึกษา 
กลุ่มสาระฯ / งาน     งานวิชาการ  
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ 
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ   
กลยุทธ์ สพฐ.  

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  

 กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  

 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  

 กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
  
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน  

 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี 
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน   

 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน   

 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21   

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน   

 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
  
กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนา
และ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็น
ใน ศตวรรษที่ 21  

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21  

  กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่ 
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

   กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

   3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ   
  โครงการใหม่         โครงการต่อเนื่อง       โครงการพิเศษ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
การจัดการศึกษาในปัจจุบันได้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องราวต่างๆ ตามสภาพแวดล้อมที่เป็นจริงจาก

ประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่างๆ อย่างสมดุล  มุ่งเน้นในเรื่องของความรู้ คุณธรรม กระบวนการ
เรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่างๆตามความเหมาะสม รวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง
โดยผสมผสานสาระความรู้ในด้านต่างๆ อย่างได้สัดส่วนและสมดุลกัน การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่จึงเป็น
กิจกรรมการเรียนการสอนที่สำคัญอย่างมากอยากหนึ่งซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองทำให้ได้รับ
ความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่ศึกษาอย่างแท้จริง  ทั้งยังเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่าง
สมบูรณ์มากยิ่งขึ้น  เพราะการพาผู้เรียนไปทัศนศึกษาถือว่าเป็นวิธีการที่ทำให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงในการ
เรียนรู้และสามารถพัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคม อีกท้ังเสริมสร้างความสามัคคี
ในหมู่คณะ ตลอดจนได้รับการศึกษาทั้ง 8 สาระแบบบูรณาการ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อเป็นเพิ่มพู นและ
ส่งเสริมสมรรถภาพของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์  
   2.1. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์เพ่ิมเติมนอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียน 

2.2. เพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของแหล่งเรียนรู้ 
2.3. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักการนำความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาใน

ชีวิตประจำวัน 
   
3.  เป้าหมาย 
      3.1 เชิงปริมาณ 
      ครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 24 คน และนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
จำนวน 189 คน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
        ร้อยละ 90 ของนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ได้เรียนรู้จากประสบการณ์เพ่ิมเติมนอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียน 

 

4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงิน 
อ่ืนๆ 

รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1. การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

- - - - - - ตุลาคม 
2567 

นายวุฒิชัย ปราศรัย 

2. การดำเนินงานตาม
โครงการ(D) 

- 55,966 - - - 55,966 พฤศจิกายน 
2567 -
กันยายน 
2568 

ครูที่ปรึกษาประจำ
ชั้นทุกคน 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม ประเมินผล
(C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 
2567 -
กันยายน 
2568 

ครูที่ปรึกษาประจำ
ชั้นทุกคน 

4 การสรุปผล ปรับปรุง 
และการพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นายวุฒิชัย ปราศรัย 

รวม - 55,966 - - - 55,966   
หมายเหตุ   - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาท่ีเก็บเพ่ือจัดการศึกษา  ถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
      - งบประมาณอ่ืน ๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน     - บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี  55,966 บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท    

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  55,966บาท   
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 

7. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ร้อยละ 90 ของนักเรียนโรงเรียน 
เมืองปานพัฒนวิทย์ได้เรียนรู้จากประสบการณ์
เพ่ิมเติมนอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียน 

1.  การประเมินความรู้ใน
สถานที่ที่ไปทัศนศึกษา 
 
2.  การประเมินความพึงพอใจที่
มีต่อการไปทัศนศึกษา 

1.  แบบประเมินความรู้  
ความเข้าใจในสถานที่ที่ไป
ทัศนศึกษา 
2.  แบบประเมินความพึง
พอใจที่มีต่อการไปทัศนศึกษา 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

8.1. นักเรียนได้รับความรู้ความเข้าใจจากการศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ 
8.2. นักเรียนได้รับประสบการณ์และความสนุกสนานในการร่วมกิจกรรมจากแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
8.3  นักเรียนสามารถนำความรู้ และประสบการณ์ที่ได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรียนและการ

ดำเนินชีวิตประจำวัน 
 

  

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ วัสดุ 

ค่ากิจกรรมศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่ 

- 
 

- - - 55,966 - - 

รวม   55,966   
รวมทั้งสิ้น 55,966 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนาผู้เรียน (เรียนฟรี 15 ปี) 
ชื่อกิจกรรม   ICT  
กลุ่มสาระฯ / งาน     งานวิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน     วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ 
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 (ฉบับปรับปรุง 2545)  มาตรา 24 เรื่องการจัด
กระบวนการเรียนรู้มุ่งเน้นให้นักเรียนคิดเป็น ทำเป็น เกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง อีกทั้งมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสม
เหตุผล โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย ที่มุ่งให้ผู้เรียนคิดเป็นและแก้ปัญหาได้ เน้นการเรียนรู้จาก
กระบวนการแก้ปัญหาโดยใช้วิธีทางวิทยาศาสตร์ นำไปสู่การสร้างองค์ความรู้ นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุก
ขั้นตอน มีทักษะในการค้นคว้าหาความรู้แก้ปัญหาอย่างมีระบบใช้กระบวนการคิดและตัดสินใจ  โดยใช้ข้อมูลจาก
แหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้งที่เป็นสากลและท้องถิ่น สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้ในรูปแบบต่างๆ ให้ผู้อื่นรับรู้ โดยครูผู้สอนมี
บทบาทกระตุ้น แนะนำ ช่วยเหลือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ จึงนับเป็นการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสภาพชีวิต



ห น ้ า  | 198 

 

จริง ซึ่งโครงการนี้สอดคล้องกับนโยบายปฏิรูปการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เน้นให้
ผู้เรียนทุกระดับมีทักษะในการคิดแบบต่างๆ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนไปสู่การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ และสอดคล้องกับ
มาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

2. วัตถุประสงค์   
 เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบเครือข่ายที่เสถียรตอบสนองต่อการต้องการใช้งานของบุคลากรและนักเรียนใน

โรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

  ครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 24 คน และนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 
จำนวน 189 คน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละ 85 ของครูและนักเรียนมีความพึงพอใจระดับดีขึ้นไปในระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตในโรงเรียน 
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียนฟรี 

15 ปี 
เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

-  - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล  

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ(D) 

- 15,500 - - - 15,500 ตุลาคม 
2567 – 
กันยายน
2568 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - ตุลาคม 
2567 – 
กันยายน
2568 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
 

รวม - 15,500 - - - 15,500   
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หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน     - บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี   15,500 บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  15,500 บาท   
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ร้อยละ 80 ของครูและนักเรียนมีความพึงพอใจระดับดี
ขึ้นไปในระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตในโรงเรียน 

การสำรวจความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
 8.1 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีระบบการเชื่อมต่อเครือข่ายที่ดีขึ้น 
  

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

วัสดุในการซ่อมแซมเครื่องคอมพิวเตอร์ 1 11,500 11,500     
อุปกรณ์ในการเชื่อมต่อระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต 1 4,000 4,000 

    

รวม 15,500  - -  
รวมทั้งสิ้น 15,500 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   ปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ        พัฒนาศักยภาพนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
ชื่อกิจกรรม   พัฒนาศักยภาพนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    งานวิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน     วิชาการ 
 

แผนงานหลักด้าน  
  โอกาสทางการศึกษา         คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ 
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
   2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
   2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 

ลักษณะโครงการ  
  โครงการใหม ่       โครงการต่อเนื่อง      โครงการพิเศษ 
1. หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  กำหนดความ                   
มุ่งหมายและหลักการไว้ในมาตรา6 ว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้ง
ร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข และกำหนดแนวการจัดการศึกษาในมาตรา 22  ว่าการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียน
ทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด  กระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  และมาตรา 24  ว่าการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้  คิดเป็น  รักการ
อ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง ดังนั้นการจัดการศึกษาเพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  โรงเรียนต้องจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนทั้งทางร่างกาย  
จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้และคุณธรรม  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  กระบวนการจัดการศึกษาต้อง
ให้ผู้เรียนพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ  ฝึกให้เป็นผู้คิดเป็นทำเป็น  แก้ปัญหาเป็น  มีนิสัยรักการอ่านและเกิด
การใฝ่รู้ ใฝ่เรียนอยู่เสมอ 
 “บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ หมายถึง  บุคคลที่มีความบกพร่องเกี่ยวกับกระบวนการทาง
จิตวิทยา ความบกพร่องนี้เกี่ยวข้องกับการใช้ภาษาของเด็กทั้งภาษาพูดและภาษาเขียน บุคคลเหล่านี้อาจมีปัญหา
ทางด้านการฟัง  การคิด การพูดคุยกับผู้อ่ืน การอ่าน การสะกดคำ หรือการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ รวมไปถึงผู้ที่มี
ความบกพร่องทางการรับรู้ การได้รับบาดเจ็บทางสมอง ดิสเล็กเซีย , ดิสกราเซีย  และ อะเฟเซีย  แต่ไม่รวมถึงเด็ก
ที่มีปัญหาอันเกิดจากความบกพร่องทางสายตา ทางการได้ยิน และทางการเคลื่อนไหว ปัญญาอ่อน ความบกพร่อง
ทางอารมณ์ และความเสียเปรียบทางสภาพแวดล้อม”  ลักษณะทั่วไปของเด็กที่มีปัญหาทางการเรียนรู้ จะมีความ
บกพร่องทางการพูด การสื่อสาร การเรียนวิชาทักษะ การสร้างแนวความคิดรวบยอด การทดสอบผลการเรียน
ให้ผลไม่แน่นอนยากแก่การพยากรณ์ บกพร่องทางการรับรู้ การเคลื่อนไหว มีอารมณ์ไม่คงที่ โยกตัวหรือผงกศีรษะ
บ่อย ๆ มีพัฒนาการทางร่างกายไม่คงที่ มีพฤติกรรมไม่คงเส้นคงวา เสียสมาธิง่ายแสดงพฤติกรรมแปลก ๆ มีปัญหา
ในการสร้างความสัมพันธ์กับเพ่ือน 

จากเหตุผลและความจำเป็นดังกล่าว โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาสำหรับนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ (LD) ขึ้น  เพื่อให้นักเรียนที่มีปัญหาทางด้านการอ่าน 
การเขียน และการคิดคำนวณ ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ และได้รับการพัฒนาเท่าเทียมกับเด็กปกติ 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือจัดหาสื่อและอุปกรณ์ให้นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษได้ใช้สื่อและอุปกรณ์เพ่ือพัฒนาตนเอง 

3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
  นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ  จำนวน 49 คน 
     3.2 เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละ 92 ของนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ มีความพึงพอใจต่อโครงการอยู่ในระดับความพึง
พอใจมากขึ้นไป 
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ 

กิจกรรม
ที ่

กิจกรรม /  
ขั้นตอนดำเนนิงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปีอย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1. การวางแผนการ
ดำเนินงาน (P) 

- เขียนเสนอโครงการ
จัดชื้ออุปกรณ์ ต่อ
ผู้อำนวยการโรงเรียน
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

- -    - พฤศจิกายน 
2567 

นางสาวพรทิพย์ 

ขยันทำ 

นางสาวสมฤดี   

คงธนมณีโรจน์ 

2. การดำเนินงานตาม
โครงการ  (D) 
-    ดำเนินกิจกรรม 

5,000 -    5,000 พฤศจิกายน 
2567-  
กันยายน 
2568 

นางสาวพรทิพย์ 

ขยันทำ 

นางสาวสมฤดี   

คงธนมณีโรจน์ 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม ประเมินผล 
(C) 

- การติดตามการ
ปฏิบัติงานตามกิจกรรม 
โดยการสัมภาษณ์  การ
สอบถาม และการ
ประเมิน 

      พฤศจิกายน 
2567-  
กันยายน 
2568 

นางสาวพรทิพย์ 

ขยันทำ 

นางสาวสมฤดี   

คงธนมณีโรจน์ 
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กิจกรรม
ที ่

กิจกรรม /  
ขั้นตอนดำเนนิงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปีอย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

4 การสรุปผล ปรับปรุง 
และการพัฒนา  (A) 

- สรุปผลการ
ดำเนินงานตาม
กิจกรรมปรับปรุง
ข้อบกพร่อง และ
เสนอแนะแนวทาง
ปรับปรุงแก้ไข 

      กันยายน 
2568 

นางสาวพรทิพย์ 

ขยันทำ 

นางสาวสมฤดี   

คงธนมณีโรจน์ 

รวม 5,000     5,000   
หมายเหตุ - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาท่ีเก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของ  สถานศึกษา   
  - งบประมาณอ่ืน ๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
5. งบประมาณ  
 1.  เงินอุดหนุน    5,000 บาท 
 2.  เงินเรียนฟรี 15 ปี         - บาท 
 3.  เงินรายได้สถานศึกษา        - บาท 
 4.  เงินอ่ืน ๆ         - บาท 
 รวมเงินงบประมาณปี 2568  จำนวน  5,000 บาท   

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

1. ซ่อมคอมพิวเตอร์ 
2. สีไม้คลอรีน 36 ด้าม 36 สี 
3.กระดาษถ่าย A4 80g 500
แผ่น idea green 
4.ชั้นวางหนังสือ 
5.กบเหลา 

1 
1 
2 
 
1 
6 

3500 
190 
140 

 
1000 

5 

3500                                                                                                                                                                                 
190 
280 

 
1000 
30 

    

รวม 5,000     
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
ชื่อโครงการ    พัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 8  กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชื่อกิจกรรม   การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ / งาน    กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
กลุ่มบริหารงาน     วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
 
 
 
 



ห น ้ า  | 208 

 

กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
      1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
      และแก้ปัญหา 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
     1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
    2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
    2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
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 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
    3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
   3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการต่างมุ่งเน้นที่จะ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพเพื่อเป็นปัจจัยหลักในการพัฒนาบ้านเมืองต่อไป  โดยกำหนดให้ต้องจัด
การศึกษาอย่างมีคุณภาพ  โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  มุ่งให้เกิดการเรียนรู้  การใฝ่รู้ใฝ่เรียนอย่างต่อเนื่องและตลอด
ชีวิต  ประกอบกับภาษาไทยเป็นภาษาประจำชาติที่คนไทยใช้เป็นเครื่องมือในการสื่อสารกันในชีวิตประจำวัน  และ
เป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้วิทยาการอื่นๆ  ผู้ที่สามารถใช้ภาษาไทยได้ดีจะทำให้มีโอกาสในการแสวงหา
ความรู้หรือประสบความสำเร็จในการประกอบอาชีพได้มากกว่าผู้อื่น  วิชาภาษาไทยนับว่าเป็นวิชาที่ต้องศึกษาหา
ความรู้เพิ่มเติมอยู่เสมอประกอบกับเป็นวิชาที่มีเสน่ห์พร้อมทั้งความสนุกสนานอยู่ในตัว  และสืบเนื่องจากการ
ประเมินผลคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษา  2560  พบว่า ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระ       ใน
ระดับชั้นทุกระดับชั้น  มีนักเรียนจำนวนหนึ่งมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ  ดังนั้นเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  
สามารถใช้ภาษาไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพ    กลุ่มสาระภาษาไทยจึงจัดทำกิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการใช้ภาษาไทยและ สามารถใช้ภาษาไทยได้ถูกต้อง  มีโอกาส
เรียนรู้แสวงหาความรู้เพิ่มเติมอย่างต่อเนื่อง  และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาไทยให้สูงขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์   
 เพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพในการใช้ภาษาไทยของผู้เรียนพร้อมทั้งยกระดับมาตรฐานการเรียนรู้ 
ภาษาไทยในสถานศึกษาให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยจำนวน 2 คน  และนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
จำนวน 189 คน 
 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1   ร้อยละ 75 ของนักเรียนที่เรียนวิชาภาษาไทยมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
3.2.2  ร้อยละ 80 ของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีความพึงพอใจต่อโครงการอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการดำเนินงาน  

ขั้นเตรียมการ (P) 

1.เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

- - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

นางสาวสิริประภา 

มนัสศิระกานต์ 

นางสาวสมฤดี  
คงธนมณีโรจน์ 

2 การดำเนินงานตามโครงการ(D) 
3.ประชุมชี้แจงทำความเข้าใจ
ขั้นตอนการดำเนินงานโครงการ / 
กิจกรรม  

- - - - - - ตุลาคม 
2567 

-สิงหาคม 
2568 

นางสาวสิริประภา 

มนัสศิระกานต์ 

นางสาวสมฤดี  
คงธนมณีโรจน์  

4.ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

5. กิจรรมตามโครงการ 
    5.1 กิจกรรมพัฒนาทักษะ
ภาษาไทย 

    5.2 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ 
 

   
 
 
 
4,000  

    
 
 
 

4,000 

ตุลาคม 
2567 

-สิงหาคม 
2568 

นางสาวสิริประภา 

มนัสศิระกานต์ 

นางสาวสมฤดี  
คงธนมณีโรจน์ 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

6.ประเมินผลและติดตามผล 

- - - - - - สิงหาคม 
2567 

นางสาวสิริประภา 

มนัสศิระกานต์ 
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ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

โครงการ นางสาวสมฤดี  
คงธนมณีโรจน์ 

4 
การสรุปผล ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

7. สรุปผล / รายงานผลการจดัทำ
โครงการ 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางสาวสิริประภา 

มนัสศิระกานต์ 

นางสาวสมฤดี  
คงธนมณีโรจน์ 
 
 

รวม 4,000 - - - - 4,000   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 1. เงินอุดหนุน  4,000 บาท 
 2. เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 3. เงินรายได้     -  บาท 

4. เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  4,000   บาท   
 
 
 
 
 
 
 
6. รายละเอียดวัสดุอุปกรณ์   

รายละเอียด จำนวน ราคาต่อ จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
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7. การประเมินโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ร้อยละ 75  ของนักเรียนที่เรียนวิชาภาษาไทยมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดีข้ึนไป 
 

การสรุปประเมินผล แบบบันทึกคะแนนนักเรียน  
ปพ.  5 

 
ร้อยละ 80 ของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีความ
พึงพอใจต่อโครงการอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

การสำรวจความพึง
พอใจของครูกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

8.1 นักเรียนมีเอกสารประกอบการเรียนการสอนภาษาไทย 
 8.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยอยู่ในระดับดี 
 8.3 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
  

การใช้งบประมาณ หน่วย 
 

หน่วย 
(บาท) 

วัสดุ ค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

จัดทำเอกสารประกอบการเรียนการสอน
วิชาภาษาไทย 

  1,000 - 
 

- 
 

- - 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน   3,000 - - - - 
รวม 4,000 - - - - 

รวมทั้งสิ้น 4,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
ชื่อโครงการ   พัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 8  กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชื่อกิจกรรม  การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
กลุ่มสาระฯ / งาน    กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
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ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 (ฉบับปรับปรุง 2545)  มาตรา 24 เรื่องการจัด

กระบวนการเรียนรู้มุ่งเน้นให้นักเรียนคิดเป็น ทำเป็น เกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง อีกทั้งมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสม
เหตุผล โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย ที่มุ่งให้ผู้เรียนคิดเป็นและแก้ปัญหาได้ เน้นการเรียนรู้  จาก
กระบวนการแก้ปัญหาโดยใช้วิธีทางวิทยาศาสตร์ นำไปสู่การสร้างองค์ความรู้ นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุก
ขั้นตอน มีทักษะในการค้นคว้าหาความรู้แก้ปัญหาอย่างมีระบบใช้กระบวนการคิดและตัดสิ นใจ โดยใช้ข้อมูลจาก
แหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้งที่เป็นสากลและท้องถิ่น สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้ในรูปแบบต่างๆ ให้ผู้อื่นรับรู้ โดยครูผู้สอนมี
บทบาทกระตุ้น แนะนำ ช่วยเหลือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ จึงนับเป็นการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสภาพชีวิต
จริง ซึ่งโครงการนี้สอดคล้องกับนโยบายปฏิรูปการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เน้นให้
ผู้เรียนทุกระดับมีทักษะในการคิดแบบต่างๆ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนไปสู่การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ และสอดคล้องกับ
มาตรฐานของสพฐ.  
 

2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพ 

2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิด รู้วิธีเรียนรู้และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
   2.3 เพ่ือยกระดับคุณภาพทางการเรียน และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
               (O-NET) กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
         2.4 เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอนของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  จำนวน 189 คนที่เข้าร่วมแข่งขันกิจกรรมคณิตศาสตร์ 
 2. นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6   
              จำนวน  62  คน 
 3. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  จำนวน  2  คน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ร้อยละ 83 ของนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ที่เข้าร่วมแข่งขันกิจกรรมคณิตศาสตร์ มี 
                ทักษะทางคณิตศาสตร์ อย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพ 

3.2.2 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ    

        ระดับชาติ (O-NET)  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เพ่ิมจากปีการศึกษา 2567  อย่างน้อย    

         ร้อยละ 3 
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3.2.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่มีผลการเรียน 3 ขึ้นไป  เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3  
       จากปีการศึกษา 2567 

 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 

เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

-  - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

นางสาววลิาวลัย์ วรรณสุภา 
นายกษิดิ์เดช แซ่ยา่ง 

2 การดำเนินงานตาม
โครงการ(D) 

4,000 - - - - 4,000 พฤศจิกายน 
2567 -
กันยายน 
2568 

นางสาววลิาวลัย์ วรรณสุภา 
นายกษิดิ์เดช แซ่ยา่ง 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 
2567 -
กันยายน 
2568 

นางสาววลิาวลัย์ วรรณสุภา 
นายกษิดิ์เดช แซ่ยา่ง 

4 การสรุปผล ปรับปรุง 
และการพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางสาววลิาวลัย์ วรรณสุภา 
นายกษิดิ์เดช แซ่ยา่ง 

รวม 4,000 - - - - 4,000   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  4,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  4,000   บาท   
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ มีทักษะ
ทางคณิตศาสตร์ อย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพ 

ผลการสอบแข่งขันคณิตศาสตร์ 
และการเข้าร่วมแข่งขันกิจกรรม

คณิตศาสตร์ 

แบบสังเกต 
การแข่งขันของกลุ่มสาระการ

เรียนรู้คณิตศาสตร์ 
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ
มัธยมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ
ระดับชาติ (O-NET)  กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ เพ่ิมจากปีการศึกษา 2567   

อย่างน้อย  ร้อยละ 3 

-การสังเกต/การสัมภาษณ์/
คะแนนสอบ 

-ผลการทดสอบระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒน
วิทย์ 

 

แบบสังเกต /แบบสัมภาษณ์/
คะแนนสอบ/ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนที่มีผลการเรียน 3 ขึ้นไป   
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 จากปีการศึกษา 2567 

 

 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

8.1 นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพ 
8.2 นักเรียนเกิดกระบวนการคิด รู้วิธีเรียนรู้และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
8.3. ยกระดับคุณภาพทางการเรียน และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  

                (O-NET)  
      8.4. ได้พัฒนากระบวนการเรียนการสอนของครู 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

วัสดุอุปกรณ์พัฒนาการเรียนการสอน 
-กระดาษ A4 
-สื่อคณิตศาสตร์ 
ฯลฯ 

- - 4,000 - - - - 

รวม 4,000 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 4,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
ชื่อโครงการ   พัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
กลุ่มสาระฯ / งาน    กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ 

แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
   กลยุทธ์ สพฐ.    
  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
  กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

  กลยุทธ์ สพม.ลำปาง ลำพูน  
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความมั่งคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี

สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

  กลยุทธ์โรงเรียน     
  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา
พัฒนาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดี
ให้แก่นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
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1. หลักการและเหตุผล 
การจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาคนให้มีคุณภาพนั้น เป็นเรื ่องที่มีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องเริ ่มจาก

สถานศึกษาในการดำเนินการพัฒนาคุณภาพตนเองของสถานศึกษาให้มีความพร้อมในการที่จะจัดกิ จกรรมการ
เรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนโดยสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 
2545 และ ฉบับที่ 4 พ.ศ. 2562 และ กลยุทธ์ของ สพฐ. กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความ
ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุก
คน กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

วิชาวิทยาศาสตร์เป็นวิชาที่เน้นให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติ ฝึกทักษะต่าง ๆ การจัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎี
เพียงอย่างเดียวไม่สามารถทำให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจและพัฒนาได้ตามศักยภาพ จึงจำเป็น ต้องมีการปฏิบัติการ
ทดลองเพื่อให้เกิดทักษะกระบวนการ เพื่อเพิ่มความรู้และความเข้าใจในเรื่องที่กำลังศึกษา โดยผู้เรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรง ทำให้เกิดกระบวนการกลุ่ม มีความรับผิดชอบ ฯลฯ ซึ่งอุปกรณ์ในการทดลองมี ไม่เพียงพอกับ
การจัดการเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จึงได้จัดทำกิจกรรมจัดการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ขึ้น สำหรับซื้อสื่อวัสดุอุปกรณ์ เพื่อให้เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนและเพ่ือ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ให้สูงขึ้นร้อยละ 2.0 

2.2 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะกระบวนการทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแก่นักเรียน 
 2.3 เพ่ือจัดหาวัสดุ สื่อ อุปกรณ์การเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
   ครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 3 คน และนักเรียนโรงเรียนเมือง
ปานพัฒนวิทย์ จำนวน 189 คน 
 

3.2 เชิงคุณภาพ 
   3.2.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ที่เรียนรู้วิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ร้อยละ 72 มีผลการเรียนระดับ 1.5 ขึ้นไป 
  3.2.2 ห้องเรียนวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 70 มีอุปกรณว์ิทยาศาสตร์ใช้ในการปฏิบัติการทดลองและ
การเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  
 

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินกา

ร 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน (P) 

-  - 
   

- - - - พฤศจิกายน 
2567 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 
นายณัชชานันท์ สามสี 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ 
(D) 

6,000  - - - - 6,000 พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 
นายณัชชานันท์ สามสี 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล (C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 
นายณัชชานันท์ สามสี 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา (A) 
 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 
นายณัชชานันท์ สามสี 

รวม 6,000 - - - - 6,000   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน   6,000  บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  6,000   บาท   
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 
7. การประเมินโครงการ 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
1. นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ที่
เรียนรู้วิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อยละ 72 มีผล
การเรียนระดับ 1.5 ขึ้นไป  

- ผลการเรียนทั้งปีการศึกษา 
2567 

- ตารางผลการเรียนปีการศึกษา
2567 

2. ห้องเรียนวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 70 มี
อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ใช้ในการปฏิบัติการ
ทดลองและการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ 

- การสังเกต /การประเมินความ
พึงพอใจ 

- แบบการสังเกต /แบบการ
ประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

8.1 นักเรียนที่เรียนรู้วิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลการเรียนสูงขึ้นร้อยละ 
2.0 

8.2 นักเรียนที่เรียนรู้วิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลการเรียนระดับ 1.5 ขึ้น
ไป 

8.3 ห้องเรียนวิทยาศาสตร์ มีอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ใช้ในการปฏิบัติการทดลองและการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์ที่หลากหลายและมีประสิทธิภาพ 
  

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียน
การสอนของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
- วัสดุสิ้นเปลือง อุปกรณ์การทดลอง 
และอุปกรณ์ทำโครงงาน 

- - 6,000 - - - - 

รวม 6,000 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 6,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชื่อกิจกรรม   การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี/ 
    กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนงานคอมพิวเตอร์ 
กลุ่มสาระฯ / งาน     กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
กลุ่มบริหารงาน     วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ 
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
   2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
   2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 (ฉบับปรับปรุง 2545)  มาตรา 24 เรื่องการจัด
กระบวนการเรียนรู้มุ่งเน้นให้นักเรียนคิดเป็น ทำเป็น เกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง อีกทั้งมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสม
เหตุผล โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย ที่มุ่งให้ผู้เรียนคิดเป็นและแก้ปัญหาได้ เน้นการเรียนรู้จาก
กระบวนการแก้ปัญหาโดยใช้วิธีทางวิทยาศาสตร์ นำไปสู่การสร้างองค์ความรู้ นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุก
ขั้นตอน มีทักษะในการค้นคว้าหาความรู้แก้ปัญหาอย่างมีระบบใช้กระบวนการคิดและตัดสิน ใจ โดยใช้ข้อมูลจาก
แหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้งที่เป็นสากลและท้องถิ่น สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้ในรูปแบบต่างๆ ให้ผู้อื่นรับรู้ โดยครูผู้สอนมี
บทบาทกระตุ้น แนะนำ ช่วยเหลือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ จึงนับเป็นการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสภาพชีวิต
จริง ซึ่งโครงการนี้สอดคล้องกับนโยบายปฏิรูปการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เน้นให้
ผู้เรียนทุกระดับมีทักษะในการคิดแบบต่างๆ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนไปสู่การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ และสอดคล้องกับ
มาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
2. วัตถุประสงค์   

 2.1 เพ่ือจัดซื้ออุปกรณ์คอมพิวเตอร์ทดแทนอุปกรณ์ท่ีเสียและหมดไป 
 2.2 เพ่ือให้มีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่พร้อมใช้ในการเรียนการสอนอยู่ตลอดเวลา 
2.3 เพ่ือตอบสนองความต้องการของนักเรียนในโรงเรียนได้ใช้คอมพิวเตอร์ในการศึกษาหาความรู้เพื่อ

พัฒนาตนเอง พัฒนาโรงเรียน และชุมชนต่อไป 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

  ครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 24 คน และนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 
จำนวน 189 คน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละ 80 ของครูและนักเรียนมีห้องคอมพิวเตอร์และคอมพิวเตอร์ อินเตอร์เน็ตทีพ่ร้อมใช้ในการเรียน 
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียนฟรี 

15 ปี 
เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

-  - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล  

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ(D) 

6,000 -  - - - -  ตุลาคม 
2567 – 
กันยายน
2568 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - ตุลาคม 
2567 – 
กันยายน
2568 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
 

รวม 6,000 - - - - -   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  6,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี   - บาท 
 5.3 เงินรายได้   -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ     - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  6,000 บาท   
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ร้อยละ 80 ของครูและนักเรียนมีห้องคอมพิวเตอร์และ
คอมพิวเตอร์ อินเตอร์เน็ตที่พร้อมใช้ในการเรียน 

การสำรวจความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
 8.1 ครูและนักเรียนมีห้องคอมพิวเตอร์และคอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ตที่พร้อมใช้ในการเรียน 
 
  

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

วัสดุและอุปกรณ์ซ่อมบำรุงคอมพิวเตอร์   4,000     
วัสดุและอุปกรณ์สำนักงาน   2,000     

รวม   - -  
รวมทั้งสิ้น 6,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชื่อกิจกรรม   การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

กลุ่มสาระฯ / งาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

กลุ่มบริหารงาน   วิชาการ 

 

แผนงานหลักดา้น 

 โอกาสทางการศึกษา   คุณภาพการศึกษา           ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
 

สอดคล้องกับ 

กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที ่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความมั ่งคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริม และปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ

ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ

ที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริม และปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้ แก่

นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

และแก้ปัญหา  
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร  
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
1) การมีคุณลักษณะ และค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
2) ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย  
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง และหลากหลาย  
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่เน้นคุณภาพผู ้เร ียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุ่มเป้าหมาย 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 3.4 ตรวจสอบ และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
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ลักษณะโครงการ 
  โครงการใหม่         โครงการต่อเนื่อง           โครงการพิเศษ 
 
1.หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 24 ด้านการจัดการเรียนรู้ได้กำหนดให้
สถานศึกษาจัดเนื้อหากิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียนและให้มีการดำเนินการฝึก
ทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือแก้ไขปัญหา วิชาสังคม
ศึกษา เป็นวิชาหนึ่งที่สำคัญต่อการดำรงชีวิตในสังคม กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษา จึงเป็นสิ่ง
สำคัญในการเสริมสร้าง พัฒนา หล่อหลอม ปลูกฝังให้เยาวชนที่เข้ารับการศึกษา มีลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่
หลักสูตรต้องการ และสอดคล้องกับความต้องการของสังคม เพ่ือให้เยาวชนปรับตัวอยู่ในสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่าง
มีความสุข การเรียนการสอนจึงมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาตามแนวทางการจัดการเรียนการสอน
ที่ยึดนักเรียนเป็นศูนย์กลาง มุ่งให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติและสามารถแสวงหาความรู้ต่าง ๆ ได้ด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่องฝึกให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิดและมีเหตุผล และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ที่มุ่งเน้นการกระจายอำนาจทางการศึกษาให้ท้องถิ่น และ สถานศึกษาได้มีบทบาท
และ มีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตร เพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพ และความต้องการของท้องถิ่น 

ดังนั้น การเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ จึงมุ่งเน้นหนักให้นักเรียนคิดเป็น ทำเป็น
และ แก้ปัญหาได้ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพตามจุดมุ่งหมายการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และเป็นการจัดการ
เรียนรู ้ที ่สอดคล้องกับสภาพชีวิตจริง ซึ ่งโครงการนี ้สอดคล้องกับนโยบายปฏิรูปการศึกษาของสานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เน้นให้ผู้เรียนทุกระดับมีทักษะในการคิดแบบต่างๆ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนไปสู่การ
เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ และ สอดคล้องกับมาตรฐานของสพฐ. และสมศ. 
  
2.วัตถุประสงค์  

2.1. เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพด้านการเรียนการสอนของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
2.2. เพื่อสร้างทักษะในศตวรรษที่ 21 การแสวงหาความรู้ การคิดวิเคราะห์และประสบการณ์ตรงแก่ครู 

และนักเรียน 
2.3. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น 

 

3.เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 จำนวน 189 คน 
 3.2 เชิงเป้าหมาย 

3.2.1 ร้อยละ 75 ของนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ได้รับโอกาสการพัฒนา และการ
แข่งขันสร้างทักษะในการแสวงหาความรู้ การคิดวิเคราะห์ และประสบการณ์ตรง 
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4.รายละเอียดกิจกรรม และคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ เงิน
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปีอย่าง
มีคุณภาพ 

เงินรายได้ 
เงิน
อื่นๆ 

รวม ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 
 

การวางแผนการ
ดำเนินงาน(P) 

- - - - - - 
พ ฤ ศ จ ิ ก า ย น 
2567 

นางสาวบงกช พ่ึงสุยะ 
นายจักรพงษ์ บานงาม 

2 การดำเนินงานตาม
โครงการ(D) 4,000 - - - - 4,000 

พฤศจิกายน
2567  – 
กันยายน 2568 

นางสาวบงกช พ่ึงสุยะ 
นายจักรพงษ์ บานงาม 

3 การตรวจสอบติดตาม
ประเมินผล(C) - - - - - - 

พฤศจิกายน
2567 – 
กันยายน 2568 

นางสาวบงกช พ่ึงสุยะ 
นายจักรพงษ์ บานงาม 

4 การสรุปผลปรับปรุง
และการพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 2568 
นางสาวบงกช พ่ึงสุยะ 
นายจักรพงษ์บานงาม 

รวม 4,000 - - - - 4,000   
หมายเหตุ   - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาท่ีเก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 

     -งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
5.งบประมาณ 
 5.1 เงินอุดหนุน  4,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี        -    บาท 
 5.3 เงินรายได้       -    บาท 
 5.4 เงินอ่ืนๆ     -    บาท 
รวมเงินงบประมาณ ปีงบประมาณ  2568  จำนวน  4,000 บาท  

6.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 

วัสดุ 
ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อื่นๆ 

จัดทำเอกสารประกอบการเร ียน
การสอนวิชาสังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

- - 2,000 - - - - 

วัสดุอุปกรณ์พัฒนาการเรียนการ
สอน 

- - 2,000 - - - - 

รวม 4,000 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 4,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
ชื่อโครงการ   พัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชื่อกิจกรรม    การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน   กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
        โอกาสทางการศึกษา            คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
   1) มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
   4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     2.5) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
   3.1) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   3.3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
   3.4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
   3.5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
ลักษณะงาน/โครงการ   
         โครงการใหม่                           โครงการต่อเนื่อง                       โครงการพิเศษ 
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1. หลักการและเหตุผล 
           ตามพระราชบัญญัติการศึกษาชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มาตรา 
22 กล่าวว่า “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า
ผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพ" สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้กำหนดให้คุณภาพของผู้เรียนไว้ในมาตรฐานที่ 1 และมี
เป้าหมายให้โรงเรียนมัธยมทุกโรงเรียนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนและผลการทดสอบระดับชาติ
เพ่ิมข้ึน  
  ดังนั้นกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา เป็นกลุ่มวิชาที่มีความสำคัญในการพัฒนาสุขภาพ
อนามัยสุขภาพจิต อันจะนำไปสู่การพัฒนาสมองของเยาวชนไทยให้มีความเป็นเลิศในทุก ๆ ด้านและที่สำคัญการ
เรียนรู้ในกลุ่มวิชานี้ได้สอดแทรกคุณธรรม ระเบียบวินัย กฎกติกา มารยาทในสังคม ความมีน้ำใจนักกีฬาให้กับ
นักเรียนทุกคน ทั้งนี้เพ่ือให้เขาสามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข โดยที่หากนักเรียนเหล่านี้ได้รับการ
เรียนการสอนจากสภาพของสนาม อุปกรณ์ สื่อการเรียนที่สมบูรณ์เพียงพอและมีความปลอดภัย ตลอดจนมี
ความสุขกับบรรยากาศที่น่าร่มรื่นในความเขียวขจีของสนามและต้นไม้มาตรฐานการศึกษาในด้านสุขภาพและกีฬา
ของโรงเรียนจะเป็นที่พอใจของทุกคน 
 
2. วัตถุประสงค์   
            2. 1  เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมที่สอดคล้องกับการเรียนการสอนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
            2. 2  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์และมีพลานามัยที่ดี 
        2. 3  เพ่ือให้มีสื่อและอุปกรณ์การเรียนที่เพียงพอเหมาะสมกับนักเรียน 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1.1 เชิงปริมาณ  

        นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6  จำนวน 189 คน  
3.1.2 เชิงคุณภาพ  

       นักเรียน ร้อยละ 85 เข้าร่วมกิจกรรมที่สอดคล้องกับการเรียนการสอนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
          มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์และมีพลานามัยที่ดี 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 

อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 

15 ปีอย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม

ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

- - 

   

- - - - ตุลาคม 2567 นายเฉลิมศักดิ์ 

สุดเฉลามาลัย 

2 การดำเนินงานตาม

โครงการ(D) 

4,000 - - - - 4,000 พฤศจิกายน 

2567 -กันยายน 

2568 

นายเฉลิมศักดิ์ 

สุดเฉลามาลัย 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 

ประเมินผล(C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 

2567 -กันยายน 

2568 

นายเฉลิมศักดิ์ 

สุดเฉลามาลัย 

4 การสรุปผล ปรับปรุง  
และการพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 2568 นายเฉลิมศักดิ์ 

สุดเฉลามาลัย 

รวม 4,000 - - - - 4,000   

 
หมายเหตุ - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาท่ีเก็บเพ่ือจัดการศึกษา  ถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
  - งบประมาณอ่ืน ๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  4,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี  - บาท 
 5.3 เงินรายได้  -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ    - บาท 
 รวมเงินงบประมาณปีงบประมาณ 2568 จำนวน 4,000 บาท 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 
  
7.  การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ     วิธีการประเมิน     เครื่องมือที่ใช้ 
-นักเรียน ร้อยละ 85 ได้เข้ากิจกรรมที่สอดคล้อง
กับการเรียนการสอนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
 

การสังเกต/แบบประเมินผล 

การทดสอบ 

แบบสังเกต/แบบประเมินผล 

แบบสอบถาม 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
          8.1.  นักเรียนเกิดทักษะในด้านกีฬามากข้ึนและยังสอดคลองกับวิชาการเรียนการสอน 
                 วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
           8.2  นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์และมีพลานามัยที่ดี 
   

 
 

  

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำหรับ
จัดกิจกรรมต่างๆ ของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา 

- - 4,000 - - - - 

รวม 4,000 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 4,000 



ห น ้ า  | 242 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ2568 

 
ชื่อโครงการ  พัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชื่อกิจกรรม  การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
กลุ่มสาระฯ / งาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
กลุ่มบริหารงาน  วิชาการ 
 
แผนงานหลักด้าน  
โอกาสทางการศึกษา  คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ 

กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที ่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความมั ่งคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริม และปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ

ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ

ที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริม และปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้ แก่

นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

และแก้ปัญหา  
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร  
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
1) การมีคุณลักษณะ และค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
2) ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย  
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง และหลากหลาย  
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่เน้นคุณภาพผู ้เร ียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุ่มเป้าหมาย 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 3.4 ตรวจสอบ และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
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ลักษณะโครงการ   
 โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง   โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรการเรียนรู้ศิลปะฉบับ พ.ศ.2544 ได้กำหนดวิสัยทัศน์ในการเรียนรู้ไว้ว่าการเรียนรู้ศิลปะเป็นการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตเนื่องจากความรู้ทางด้านศิลปะเป็นเรื่องราวเกี่ยวกับความงาม สุนทรียะความบันเทิงทุกคนต้อง
เรียนรู้เพื่อนำผลการเรียนรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน และสามารถนำไปประกอบอาชีพได้ การจัดการศึกษาศิลปะ
ดนตรีในปัจจุบันมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ศิลปะดนตรีที่เน้นกระบวนการไปสู่การสร้างองค์ความรู้ โดยผู้เรียนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมการเรียน ทั้งเป็นกลุ่มและรายบุคคลในการสังเกต ตั้งคำถามมีการวางแผนและลงมื อปฏิบัติ ซึ่งจะ
นำไปสู่องค์ความรู้ในรูปแบบต่างๆ 

กลุ่มสาระศิลปะจึงได้จัดการเรียนรู้โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรยีนรู้
หลากหลายรูปแบบ การจัดการเรียนรู้ในห้องเรียนอย่างเดียวจึงไม่เพียงพอในการที่จะให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น กลุ่มสาระศิลปะจึงได้จัดกิจกรรมเพื่อเพิ่มศักยภาพในการเรียนรู้ของผู้เรียนให้สูงขึ้น และมีเจตคติที่ดี
ทางด้านศิลปะดนตรี มีความซาบซึ้งในความงามเกิดสุนทรียะอันจะส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น
ได ้
 
2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพ่ือให้มีสื่อวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาดนตรี-นาฏศิลป์ 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถและทักษะในการแสดงดนตรี 

2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีในรายวิชาดนตรี-นาฏศิลป์ 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
  นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์จำนวน 189 คน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนร้อยละ 83 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์มีความรู้ความสามารถและทักษะในการบรรเลง
เครื่องดนตรีได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียนฟรี 

15 ปี 
เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

-  - 
   

- - - - ตุลาคม
2567 

นายกฤษชาพศ  
สองพิพรภา 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ(D) 

6,000 - - - - 6,000 พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นายกฤษชาพศ  
สองพิพรภา 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นายกฤษชาพศ  
สองพิพรภา 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นายกฤษชาพศ  
สองพิพรภา 

รวม 6,000 - - - - 6,000   
 
หมายเหตุ- เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
 - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  6,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี  - บาท 
 5.3 เงินรายได้  -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ    - บาท 
 รวมเงินงบประมาณปีงบประมาณ 2568 จำนวน  6,000   บาท 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
นักเรียนร้อยละ 83 โรงเรียนเมืองปานพัฒน
วิทย์ มีความรู้ความสามารถและทักษะในการ
บรรเลงเครื่องดนตรีได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม 
 

แบบสังเกต/แบบสอบถาม ทักษะการแสดง/ทักษะการ
บรรเลงเครื่องดนตรี/แบบ
ประเมินแบบสอบถาม 

 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

8.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ มีทักษะในการบรรเลงเครื่องดนตรีได้ 
8.2 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ มีวัสดุอุปกรณ์เครื่องดนตรีเพียงพอต่อการใช้งาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

จัดหาเครื่องดนตรีอุปกรณ์ดนตรี - - 3,000 - - - - 

ซ่อมแซมเครื่องดนตรี - - - - 3,000 - - 

รวม 3,000 - 3,000 - - 
รวมทั้งสิ้น 6,000 



ห น ้ า  | 248 

 

 
 

  



ห น ้ า  | 249 

 

 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชื่อกิจกรรม  การจัดการเรียนการสอนงานช่างอุตสาหกรรม 
กลุ่มสาระฯ / งาน    กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
     2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
     2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
     3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
     3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
     3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
     3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
     3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
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1. หลักการและเหตุผล 
 การบัญญัติให้สถานศึกษาเป็นนิติบุคคล ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ

นับเป็นการปฏิรูปการศึกษาครั้งสำคัญของประเทศ ซึ่งสอดคล้องกับเจตนารมย์ของพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ฉบับปรับปรุง 2545) ที่มุ่งหมายยกระดับการศึกษาของชาติได้มาตรฐานและจัดการได้อยา่ง
ทั่วถึง มีคุณภาพ โดยได้บัญญัติให้มีการกระจายอำนาจบริหารจัดการศึกษา ทั้งด้านงานบริหารวิชาการ งานบริหาร
งบประมาณ งานบริหารกิจการนักเรียน และการบริหารทั่วไป ไปยังสานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา
ในเขตพื้นที่การศึกษาโดยตรง การจัดองค์กรที่มีสถานะที่เป็นนิติบุคคลตามกฎหมายมหาชนที่จัดบริการสาธารณะ
ย่อมมีอิสระในการบริหารด้านทรัพยากรบุคคลและอำนาจหน้าที่ในกรอบที่กฎหมายให้อำนาจไว้  โรงเรียนเมือง
ปานพัฒนวิทย์    เปิดทำการสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จนถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีจำนวน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 22  คน นักเรียน  231  โดยมีนักเรียนที่ต้องการเรียนสาอาชีพ และอยากฝึกวิชาชีพซึ่งทาง
โรงเรียนได้เปิดหลักสูตรการเรียนการสอนในสายช่าง และทางสาระกาเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีจึง
จำเป็นต้องจัดหาวัสดุฝึก ครุภัณฑ์ ด้านงานช่าง เพื่อใช้เป็นวัสดุในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ในการพัฒนา
ฝีมือของนักเรียน ตลอดจนเป็นวัสดุในการซ่อมแซมอาคารสถานที่ 

 
2. วัตถุประสงค์   

2.1  เพ่ือให้มีเครื่องมือและวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนงานช่างอุตสาหกรรม 
 
3. เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 24 คน และนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์
จำนวน 189 คน 
    3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ร้อยละ 83 ของนักเรียนที่เรียนวิชาวิชางานช่างอุตสาหกรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดี
ขึ้นไป  

3.2.2 ร้อยละ 85 ของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี และนักเรียน มีความพึงพอใจ
ต่อโครงการอยู่ในระดับดีขึ้นไป   
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียนฟรี 

15 ปี 
เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

-  - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 
นายศุภวัตร  รักวงศ์ 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ(D) 

15,000 - - - - 15,000 พฤศจิกายน 
 2567 – 
กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 
นายศุภวัตร  รักวงศ์ 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 
 2567 – 
กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 
นายศุภวัตร  รักวงศ์ 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 
นายศุภวัตร  รักวงศ์ 

รวม 15,000 - - - - 15,000   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน     15,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -   บาท 
 5.3 เงินรายได้     -   บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       -  บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  15,000 บาท   
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 

ร้อยละ 83 ของนักเรียนทีเ่รียนวิชาวิชางานช่าง
อุตสาหกรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดี
ขึ้นไป  

สังเกต 
ทดสอบ 
ประเมิน 

แบบสังเกต 
แบบทดสอบ 
แบบประเมิน 

ร้อยละ 85 ของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ
และเทคโนโลยี และนักเรียน มีความพึงพอใจต่อ
โครงการอยู่ในระดับดีขึ้นไป   

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์มีวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ ในการฝึกฝีมืองานช่างเพียงพอต่อจำนวน
นักเรียน และสามารถสร้างสิ่งของเครื่องใช้ ตลอดจนนำความรู้ไปประกอบอาชีพได้ 
 
 
 
 

 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

จัดซื้อ วัสดุ อุปกรณ์ฝึกงานช่าง
อุตสาหกรรมมี เหล็กเส้น เหล็กกล่อง 
คีม สายไฟฟ้า ตะปู เต้ารับ เต้าเสียบ 
ลวดเชื่อมไฟฟ้า สีน้ำมัน กระดาษทราย 
อิฐบล็อก กระดาษเขียนแบบ ดอกสว่าน
ไฟฟ้า สีเคลือบไม้ ฯลฯ เครื่องมืองาน
ช่าง 

1 - 13,000 - - - - 

วัสดุอุปกรณ์พัฒนาการเรียนการสอน 
 

1 - 2,000 - - - - 

รวม 15,000 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 15,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ      พัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชื่อกิจกรรม      การจัดการเรียนการสอนการงานอาชีพ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
กลุ่มบริหารงาน      วิชาการ 
 
แผนงานหลักด้าน  
  โอกาสทางการศึกษา         คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
 
 
 
 



ห น ้ า  | 256 

 

กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 

  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม   
  โครงการ/กิจกรรมใหม่        โครงการ/กิจกรรมต่อเนื่อง      โครงการ/กิจกรรมพิเศษ 
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1. หลักการและเหตุผล 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ เป็นกลุ่มสาระที่ช่วยพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ มีทักษะ
พ้ืนฐานที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิต และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถนำความรู้เกี่ยวกับการดำรงชีวิต การ
อาชีพ และเทคโนโลยี มาประยุกต์ใช้ในการทำงานอย่างมีความคิดสร้างสรรค์และแข่งขันในสังคมไทยและสากล รัก
การทำงาน และมีเจตคติท่ีดีต่อการทำงาน สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างพอเพียง และมีความสุข  

ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนในวิชาการงานอาชีพ เป็นรายวิชาที่มุ่งให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับ งานบ้าน 
งานประดิษฐ์ งานเกษตร งานช่าง งานอาชีพ การจัดการศึกษาต้องสร้างความพอใจให้ผู้เรียนและท้าท้ายสู่การสร้าง
กระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนอยากเรียนโดยแสวงหาความรู้จากการใช้เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์ เพ่ือนำมา
สร้างสรรค์งานให้เกิดทักษะกระบวนการจากการทำงาน สามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างถูกวิธี  ส่งเสริมทักษะการ
เลือกและประยุกต์ใช้วัสดุ และอุปกรณ์ รวมถึงการใช้ทรัพยากรด้านต่าง ๆอย่างมีคุณค่า  ยึดถือหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ปลูกฝังให้เด็กและเยาวชนมีความตระหนักถึงคุณธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตย์ต่อตนเองและ
สังคม เพ่ือให้มีความรู้ความสามารถ  มีทักษะในการทำงาน   เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพและการศึกษาต่อ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 

2. วัตถุประสงค์  
           2.1 เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนการงานอาชีพให้มีประสิทธิภาพ โดยการจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ 
สื่อและแหล่งเรียนรู้ให้มีความพร้อม 
 2.2 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะด้านวิชาชีพให้สูงขึ้นมุ่งสู่ความเป็นสากล  
  2.3 เพ่ือพัฒนาทักษะและกระบวนการจัดการเรียนการสอนของบุคลากรให้มีประสิทธิภาพและเต็ม
ศักยภาพ 
 
3.  เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 จำนวน 189 คน  
 

    3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 ร้อยละ 90 ของนักเรียนทุกคนที่เรียนการงานอาชีพ  มีวัสดุ อุปกรณ์ในการเรียน 
    3.2.2 ร้อยละ 85 ของนักเรียนที่เรียนการงานอาชีพสามารถใช้อุปกรณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการดำเนินงาน(P) -  - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

นางดุจดาว  
ต๊ะเขื่อนแก้ว 

2 การดำเนินงานตามโครงการ(D) 6,000 - - - - 6,000 พฤศจิกายน 
2567 -
กันยายน
2568 

นางดุจดาว  
ต๊ะเขื่อนแก้ว 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - กันยายน
2568 

นางดุจดาว  
ต๊ะเขื่อนแก้ว 

4 การสรุปผล ปรับปรุง และการ
พัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางดุจดาว  
ต๊ะเขื่อนแก้ว 

รวม 6,000 - - - - 6,000   

หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษา ถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 

     - งบประมาณอ่ืน ๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  6,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     - บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
 เงินงบประมาณ ปีงบประมาณ 2568 จำนวน  6,000   บาท 
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6. รายละเอียดวัสดุ – อุปกรณ์  

 
 
7. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ร้อยละ 90 ของนักเรียนทุกคนที่เรียนการงานอาชีพ  
มีวัสดุ อุปกรณ์ในการเรียน 

แบบสำรวจความพึง
พอใจในการเรียนการ
งานอาชีพ 

- แบบสำรวจความพึงพอใจ 

ร้อยละ 85 ของนักเรียนที่เรียนการงานอาชีพสามารถ
ใช้อุปกรณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

การประเมินผล 
การปฏิบัติงาน 
 

แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 

 
 
 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

1. วัสดุ อุปกรณ์ในการ
จัดการเรียนการสอน 
- กระดาษ A4 
- กระดาษชาร์ต 
- มีดคัตเตอร์ 
ฯลฯ 

  500     

2. วัสดุ อุปกรณ์ในการ
ทำอาหาร 

  4,000     

3. วัสดุ อุปกรณ์งาน
เกษตร 
- เชื้อเห็ดก้อน 
- จอบ 
- ต้นไม้จัดสวนถาดชื้น 
ฯลฯ 

  1,500     

รวม 6,000        
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   ประจำปีงบประมาณ 2567 
 

 
ชื่อโครงการ   พัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชื่อกิจกรรม   กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ / 
    การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ     
กลุ่มบริหารงาน     วิชาการ 
 
แผนงานหลักด้าน  

 โอกาสทางการศึกษา          คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ.      
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
       1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6. มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

       1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
   3.การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  

  3.1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
                3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
                3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
                3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
                3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

 
 ลักษณะโครงการ/กิจกรรม   
  โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง      โครงการพิเศษ 
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1. หลักการและเหตุผล 
      กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาษาอังกฤษนั้นเป็นสาระท่ีประกอบด้วยเนื้อหา 4 สาระ คือ การ
อ่าน การเขียน การฟัง และการพูด  ส่งผลให้สื่อ วัสดุและอุปกรณ์ท่ีใช้เกี่ยวเนื่องกับการเรียนการสอนในกลุ่มสาระ
มีมาก แต่ที่ผ่านมาสื่อประกอบการเรียนการสอนมีค่อนข้างน้อย ยังขาดสื่อการสอนที่เหมาะสม  เพ่ือเป็นการ
ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพด้านการสอนของครูและส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนในโรงเรียนให้มี
คุณภาพสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้านครูผู้สอนและด้านผู้เรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ จึง
จัดทำโครงการจัดซื้อสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 
2. วัตถุประสงค์   
       2.1 เพ่ือพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติและของโรงเรียน 
       2.2 เพ่ือยกระดับคุณภาพทางการเรียนในกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
       2.3 เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอนของครูกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
       2.4 เพ่ือให้มีวัสุดอุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนในกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) เพียงพอตาม
เกณฑ์   
 
3. เป้าหมาย/ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
    3.1 เชิงปริมาณ 
         3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  จำนวน  189  คน 
         3.1.2 ครูผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  จำนวน  2  คน 
    
  3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) มีการจัดกระบวนการเรียนรู้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาของชาติและของโรงเรียน ร้อยละ 83 
        3.2.2 ยกระดับคุณภาพทางการเรียนในกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) สูงกว่าเดิม ร้อยละ 
83 
        3.2.3 ร้อยละ 83 ของครูกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) มีกระบวนการเรียนการสอนที่ดีขึ้น 
        3.2.4 กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) มีวัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนเพียงพอตามเกณฑ์ 
 ร้อยละ 90 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  
 

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อ
ผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี อย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการดำเนินงาน(P) - - 
   

- - - - ตุลาคม 
 2567 

นางขวัญหทัย 
วุฒิการณ์ 
นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 

2 การดำเนินงานตามโครงการ
(D) 

4,000 - - - - 4,000 ตุลาคม 
2567-

กันยายน 
2568 

นางขวัญหทัย 
วุฒิการณ์ 
นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - ตุลาคม 
2567-

กันยายน 
2568 

นางขวัญหทัย 
วุฒิการณ์ 
นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 

4 การสรุปผล ปรับปรุง  
และการพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางขวัญหทัย 
วุฒิการณ์ 
นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 

รวม 4,000 - - - - 4,000   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ    
  1. เงินอุดหนุน  4,000 บาท 
  2. เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 3. เงินรายได้     -  บาท 

 4. เงินอ่ืนๆ       - บาท 
 รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน 4,000 บาท   
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6. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ 
 

 
7. การประเมินโครงการ 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 

- กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) มีการ
จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาของ
ชาติและของโรงเรียน ร้อยละ 83 

1. การตอบ
แบบสอบถาม 
2. สังเกตการเข้า
ร่วมกิจกรรม 

1. แบบสอบถามความคิดเห็น 
2. เกณฑ์การประเมินคุณภาพ
ผู้เรียนตามมาตรฐาน 3 
3. แบบสอบถามประเมิน
ความพึงพอใจการเข้าร่วม
กิจกรรม 

- กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ได้รับ
การยกระดับคุณภาพทางการเรียนรู้ที่สูงขึ้นกว่าเดิม ร้อยละ 83 
- ร้อยละ 83  ของครูกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) มีกระบวนการเรียนการสอนที่ดีขึ้น 
-กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) มีวัสดุ
อุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนเพียงพอตามเกณฑ์ร้อยละ 90 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
 8.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติและของโรงเรียน  
          8.2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ได้รับการยกระดับคุณภาพทางการเรียนรู้ที่
สูงขึ้นกว่าเดิม  
          8.3 ครูกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) มีกระบวนการเรียนการสอนที่ดีข้ึน 
          8.4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) มีวัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนเพียงพอ
ตามเกณฑ์ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

วัสดุอุปกรณ์การเรียนการ
สอน 

- - 2,000 - - - - 

วัสดุสื่อและการพัฒนาสื่อ
การเรียนการสอน 

- - 2,000 - - - - 

รวม 4,000 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 4,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   ประจ าปีงบประมาณ 2568 

 
ชื่อโครงการ   พัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชื่อกิจกรรม   การจัดการเรียนการสอนภาษาจีน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ     
กลุ่มบริหารงาน     วิชาการ 
 
แผนงานหลักด้าน  

 โอกาสทางการศึกษา          คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

สอดคล้องกับ  
 กลยุทธ์ สพฐ.      
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์/นโยบาย ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
       1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
3.มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
5.มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6. มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

       1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
   3.การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  

  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  3.2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม   
  โครงการ/กิจกรรมใหม่        โครงการ/กิจกรรมต่อเนื่อง      โครงการ/กิจกรรมพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
      กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาษาจีนนั้นเป็นสาระท่ีประกอบด้วยเนื้อหา 4 สาระ คือ การอ่าน 
การเขียน การฟัง และการพูด  ส่งผลให้สื่อ วัสดุและอุปกรณ์ท่ีใช้เกี่ยวเนื่องกับการเรียนการสอนในกลุ่มสาระมีมาก 
แต่ที่ผ่านมาสื่อประกอบการเรียนการสอนมีค่อนข้างน้อย ยังขาดสื่อการสอนที่เหมาะสม  เพื่อเป็นการส่งเสริมการ
พัฒนาคุณภาพด้านการสอนของครูและส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนในโรงเรียนให้มีคุณภาพ
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้านครูผู้สอนและด้านผู้เรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ จึงจัดท า
โครงการจัดซื้อสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
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2. วัตถุประสงค์   
       2.1 เพ่ือพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) ให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาของชาติและของโรงเรียน 
       2.2 เพ่ือยกระดับคุณภาพทางการเรียนในกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน)    
       2.3 เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอนของครูกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน)    
       2.4 เพ่ือให้มีวัสุดอุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนในกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) เพียงพอตามเกณฑ์   
 
3. เป้าหมาย/ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
    3.1 เชิงปริมาณ 
         3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  จ านวน 189  คน 
         3.1.2 ครผูู้สอนวิชาภาษาจีนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  จ านวน 1  คน 
    
  3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) มีการจัดกระบวนการเรียนรู้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา
ของชาติและของโรงเรียน ร้อยละ 85 
        3.2.2 ยกระดับคุณภาพทางการเรียนในกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) สูงกว่าเดิม ร้อยละ 85 
        3.2.3 ร้อยละ 85 ของครูกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) มีกระบวนการเรียนการสอนที่ดีข้ึน 
        3.2.4 กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) มีวัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนเพียงพอตามเกณฑ์ 
 ร้อยละ 90 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและค าชี้แจงงบประมาณ  
 

ที ่ ขั้นตอนด าเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียนฟรี 
15 ปี อย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการด าเนินงาน(P) - - 
   

- - - - ตุลาคม 
 2567 

นางสาวสายฝน  
ปาเมืองมูล 

2 การด าเนินงานตามโครงการ
(D) 

3,000 - - - - 3,000 ตุลาคม 
2567-

กันยายน 
2568 

นางสาวสายฝน  
ปาเมืองมูล 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - ตุลาคม 
2567-

กันยายน 
2568 

นางสาวสายฝน  
ปาเมืองมูล 

4 การสรุปผล ปรับปรุง  
และการพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางสาวสายฝน  
ปาเมืองมูล 

รวม 3,000 - - - - 3,000   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบ ารุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
   
   1. เงินอุดหนุน  3,000 บาท 
   2. เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
  3. เงินรายได้     -  บาท 

  4. เงินอ่ืนๆ       - บาท 
 รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน 3,000 บาท   
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6. รายละเอียดวัสดุอุปกรณ์   

 
 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 

- กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) มีการจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ
และของโรงเรียน ร้อยละ 85 

1. การตอบ
แบบสอบถาม 
2. สังเกตการเข้า
ร่วมกิจกรรม 

1. แบบสอบถามความคิดเห็น 
2. เกณฑ์การประเมินคุณภาพ
ผู้เรียนตามมาตรฐาน 3 
3. แบบสอบถามประเมิน
ความพึงพอใจการเข้าร่วม
กิจกรรม 

- กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) ได้รับการ
ยกระดับคุณภาพทางการเรียนรู้ที่สูงขึ้นกว่าเดิม ร้อยละ 85 

- ร้อยละ 85  ของครูกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) 
มีกระบวนการเรียนการสอนที่ดีขึ้น 

-กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) มีวัสดุ
อุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนเพียงพอตามเกณฑ์ร้อยละ 90 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
 8.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาของชาติและของโรงเรียน  
          8.2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) ได้รับการยกระดับคุณภาพทางการเรียนรู้ที่สูงขึ้น
กว่าเดิม  
          8.3 ครูกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) มีกระบวนการเรียนการสอนที่ดีขึ้น 
          8.4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) มีวัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนเพียงพอตาม
เกณฑ์ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จ านวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จ านวนเงินงบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

วัสดุ ค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

วัสดุอุปกรณ์การเรียนการ
สอน 

- - 1,500 - - - - 

วัสดุสื่อและการพัฒนาสื่อ
การเรียนการสอน 

- - 1,500 - - - - 

รวม 3,000 - - - - 

รวมทั้งสิ้น 3,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

ชื่อโครงการ    พิเศษ 
ชื่อกิจกรรม    โรงเรียนสุจริต 
กลุ่มสาระฯ / งาน   วิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ 

 

แผนงานหลักดา้น 

 โอกาสทางการศึกษา   คุณภาพการศึกษา           ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 

สอดคล้องกับ 

กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที ่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความมั ่งคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริม และปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ

ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ

ที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริม และปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แ ก่

นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากาหนด 

 
ลักษณะโครงการ 
  โครงการใหม่         โครงการต่อเนื่อง           โครงการพิเศษ 
 
1.หลักการ และเหตุผล 
 ปัญหาทุจริตคอร์รัปชั่นในปัจจุบัน ยังคงเป็นประเด็นที่น่าเป็นห่วง และเป็นอุปสรรคสำคัญต่อการพัฒนา
ประเทศ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในฐานะองค์การที่รับผิดชอบงานจัดการศึกษาให้เยาวชน
ส่วนใหญ่ของประเทศให้เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพในอนาคต ได้ตระหนักในความสำคัญของการเตรียมการด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษา จึงอนุมัติให้ สำนักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา ดำเนิน
โครงการสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” โดยให้ความสำคัญ
กับการเตรียมการด้านการป้องกัน และปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษา เพื่อวางรากฐานการปลุกจิตสำนึกซึ่ง
เป็นกลไกในการป้องกัน และปราบปรามการทุจริตของประเทศชาติ ซึ่งคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต 
ประกอบด้วย 1) ทักษะกระบวนการคิด 2) มีวินัย 3) ซื่อสัตย์สุจริต 4) อยู่อย่างพอเพียง และ 5) จิตสาธารณะ อีก
ทั้งยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 2566)  ยุทธศาสตร์ที่ 1 
“สร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต” ได้มุ่งเน้นให้ความสำคัญในกระบวนการปรับสภาพสังคมให้เกิดภาวะที่ “ไม่ทนต่อ
การทุจริต” โดยเริ่มตั้งแต่กระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมในทุกระดับช่วงวัยตั้งแต่ปฐมวัยเพื่อสร้างวัฒนธรร ม
ต่อต้านการทุจริต และปลูกฝังความพอเพียง มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต ดำเนินการผ่านสถาบัน หรือกลุ่มตัวแทนที่ทำ
หน้าที่ในการกล่อมเกลาทางสังคม และได้กำหนดกลยุทธ์ 4 กลยุทธ์ คือ กลยุทธ์ที่ 1 ปรับฐานความคิดทุกช่วงวัย 
ตั้งแต่ปฐมวัยให้สามารถแยกระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน และผลประโยชน์ส่วนรวม กลยุทธ์ที่ 2ส่งเสริมให้มีระบบ 
และกระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมเพื่อต้านทุจริต กลยุทธ์ที่ 3 ประยุกต์หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็น
เครื่องมือต้านทุจริต และกลยุทธ์ที่ 4 เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาค
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ส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต โดยมี 3 กลยุทธ์ ที่กำหนดให้ต้องดำเนินการจัดทำหลักสูตร บทเรียน การเรียนการสอน
การนำเสนอ และรูปแบบการป้องกันการทุจริต รวมทั้งการพัฒนำนวัตกรรม และสื่อการเรียนรู้สำหรับทุกช่วงวัย 

ด้วยหลักการ และเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จึงจัดให้ มีโครงการโรงเรียนสุจริต เพ่ือ
ตอบสนองนโยบายของภาครัฐ โดยได้ดำเนินกิจกรรมตามแนวทางโรงเรียนสุจริต และนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
มาใช้ในสถานศึกษา ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และหลักธรรมาภิบาลแก่ข้าราชครู และบุคลากรทางการศึกษา 
และเพ่ือให้ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนตระหนัก และเห็นความสำคัญของการต่อต้าน และป้องกันการ
ทุจริต 
  
2.วัตถุประสงค์  
 1.เพื่อปลูกฝังนักเรียนให้มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และ มีจิต
สาธารณะ 

2.เพ่ือให้นักเรียนปฏิบัติตนเป็นผู้ละอายและไม่ทนต่อการทุจริตทุกรูปแบบ 

3.เพ่ือให้ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนตระหนักและเห็นความสำคัญของการต่อต้านและป้องกัน
การทุจริต 
 

3.เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

 ครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 24 คน และนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์
จำนวน 189 คน  
 3.2 เชิงเป้าหมาย 

 ร้อยละ 82 ของคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในกิจกรรม
โรงเรียนสุจริตในระดับมาก 
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4.รายละเอียดกิจกรรม และคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ เงิน
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปีอย่าง
มีคุณภาพ 

เงินรายได้ 
เงิน
อื่นๆ 

รวม ระดม
ทรัพย ์

ทั่วไป 

1 
 

การวางแผนการ
ดำเนินงาน(P) 

- - - - - - ตุลาคม 2567 
นายจักรพงษ์   บานงาม 
นางสาวบงกช   พึ่งสุยะ 

2 การดำเนินงานตาม
โครงการ(D) 

800 - - - - 800 

พฤศจ ิกายน 
2 5 6 7  - 
ก ั น ย า ย น 
2568 

นายจักรพงษ์   บานงาม 
นางสาวบงกช   พ่ึงสุยะ 

3 การตรวจสอบติดตาม
ประเมินผล(C) 

- - - - - - 

พฤศจิกายน 
2567– 

กันยายน 
2568 

นายจักรพงษ์   บานงาม 
นางสาวบงกช   พ่ึงสุยะ 

4 การสรุปผลปรับปรุง
และการพัฒนา(A) 

- - - - - - 
กันยายน 
2568 

นายจักรพงษ์   บานงาม 
นางสาวบงกช   พ่ึงสุยะ 

รวม  - - - - 800   
หมายเหตุ   - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบารุงการศึกษาท่ีเก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 

     -งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5.งบประมาณ 
 5.1 เงินอุดหนุน  800   บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี        -    บาท 
 5.3 เงินรายได้       -    บาท 
 5.4 เงินอ่ืนๆ     -    บาท 
 รวมเงินงบประมาณ ปีงบประมาณ  2568  จำนวน 800 บาท  
 
6.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 

วัสดุ 
ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อื่นๆ 

1.วัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนรู้ - - 800 - - - - 
รวม 800 - - - - 

รวมทั้งสิ้น 800 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
ชื่อโครงการ   โครงการพิเศษ 
ชื่อกิจกรรม  สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
กลุ่มสาระฯ / งาน    กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ 
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
   กลยุทธ์ สพฐ.    
  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

  กลยุทธ์ สพม.ลำปาง ลำพูน  
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความมั่งคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี

สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียน     
  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา
พัฒนาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดี
ให้แก่นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
   3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

    ตามท่ีสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงมีพระราชดำริบางประการเกี่ยวกับ 
การอนุรักษ์พันธุกรรมพืช "การสอนและอบรมให้เด็กมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พืชพรรณนั้น ควร ใช้วิธีการปลูกฝัง
ให้เด็กเห็นความงดงาม ความน่าสนใจ และเกิดความปิติที่จะทำการ ศึกษาและอนุรักษ์พืชพรรณต่อไป การใช้
วิธีการสอนการอบรมที่ให้เกิดความรู้สึกกลัวว่า หากไม่อนุรักษ์แล้วจะเกิดผลเสีย เกิดอันตรายแก่ตนเอง จะทำให้
เด็กเกิดความเครียด ซึ่งจะเป็นผลเสียแก่ประเทศในระยะยาว" 

          โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก พระราชดำริฯ ได้ดำเนินงานสนองพระราชดำริ 
จัดตั้งงาน "สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน" เพ่ือเป็นสื่อในการสร้าง จิตสำนึกด้านอนุรักษ์พันธุกรรมพืช โดยให้เยาวชน
นั้น ได้ใกล้ชิดกับพืชพรรณไม้ เห็นคุณค่า ประโยชน์ ความ สวยงาม อันจะก่อให้เกิดความคิดที่จะอนุรักษ์พืชพรรณ 
ต่อไป ซึ ่งสามารถดำเนินการสวนพฤกษศาสตร์ในพื ้นที ่ของโรงเรียน โดยมีองค์ประกอบดังกล่าว เป็นสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน ใช้ในวัตถุประสงค์ดังกล่าว อีกทั้งใช้ในการศึกษาและเป็น ประโยชน์ต่อเนื่องใน การเรียน
การสอนวิชาต่าง ๆ 
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          สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน จึงเป็นการดำเนินงานที่อิงรูปแบบของ “สวนพฤกษศาสตร์” โดยมี 
การรวบรวมพันธุ์ไม้ที่มีชีวิต มีแหล่งข้อมูลพรรณไม้ มีการศึกษาต่อเนื่อง มีการเก็บตัวอย่างพรรณไม้แห้ง พรรณไม้
ดอง มีการรวบรวมพันธุ์ไม้ท้องถิ่นเข้ามาปลูกรวบรวมไว้ในโรงเรียน และภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการบันทึกรายงาน
และข้อมูล รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นเกี่ยวกับพันธุ์ไม้ มีมุมสำหรับศึกษาค้นคว้าและมีการนำไปใช้ประโยชน์เป็นสื่อ
การเรียนการสอนในวิชาต่างๆ เป็นการดำเนินการให้สอดคล้องกับสภาพท้องถิ่น ไม่ฝืนธรรมชาติ และเป็นไปตาม
ความสนใจและความพร้อมของโรงเรียน ดำเนินการ โดยความสมัครใจ ไม่ให้เกิดความเครียด ทางโรงเรียนเมือง
ปานพัฒนวิทย์ได้เล็งเห็นความสำคัญของการจัดทำสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน จึงได้มีการจัดทำโครงการพิเศษ 
กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์ขึ้น 

 
2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพ่ือสนองพระราชดำริโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ (อพ.สธ.) 
 2.2 เพ่ือจัดทำข้อมูลเกี่ยวกับพืชชนิดต่าง ๆ ในโรงเรียน 
 2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับพืชพรรณไม้ต่างๆ ในโรงเรียนและชุมชน 

2.4 เพ่ือให้นักเรียนเกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชและทรัพยากรที่มีในโรงเรียนและชุมชน 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
   ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 24 คน และนักเรียนโรงเรียนเมือง
ปานพัฒนวิทย์ จำนวน 189 คน 
 

3.2 เชิงคุณภาพ 
   3.2.1 ครูและนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจ
ต่อสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  
 

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินกา

ร 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน (P) 

-  - 
   

- - - - พฤศจิกายน 
2567 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 
นายณัชชานันท์ สามสี 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ 
(D) 

2,000  - - - - 2,000 พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 
นายณัชชานันท์ สามสี 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล (C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 
นายณัชชานันท์ สามสี 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา (A) 
 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางสาวลภัสรดา กันทะวงศ์ 
นางสาวพีรยา รุจจนพันธุ์ 
นายณัชชานันท์ สามสี 

รวม 2,000 - - - - 2,000   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน   2,000  บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  2,000   บาท   
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   
 

 
 
7. การประเมินโครงการ 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ครูและนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 
ร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจ
ต่อสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

การสำรวจความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

แบบสำรวจความพึงพอใจใน
กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

8.1 โรงเรียนมีการจัดทำข้อมูลเกี่ยวกับพรรณไม้ในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
8.2 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับพืชพรรณไม้ต่างๆ ในโรงเรียนและชุมชน 
8.3 นักเรียนเกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชและทรัพยากรที่มีในโรงเรียนและชุมชน 

 
 
  

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

ดำเนินกิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
- วัสดุสิ้นเปลือง 

- 2,000 2,000 - - - - 

รวม 2,000 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 2,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ      พิเศษ 
ชื่อกิจกรรม      เศรษฐกิจพอเพียง 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
กลุ่มบริหารงาน      วิชาการ 
 
แผนงานหลักด้าน  
  โอกาสทางการศึกษา         คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 



ห น ้ า  | 285 

 

 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน 
โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา (พุทธศักราช 2559) 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
   1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
   2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
   3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

  
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม   
  โครงการ/กิจกรรมใหม่        โครงการ/กิจกรรมต่อเนื่อง      โครงการ/กิจกรรมพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

 เศรษฐกิจพอเพียง" เป็นปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงมีพระราชดำรัสชี้แนะแนวทาง               
การดำเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนานกว่า 25 ปี ตั้งแต่ก่อนเกิดวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ และเมื่อ
ภายหลังได้ทรงเน้นย้ำแนวทางการแก้ไขเพ่ือให้รอดพ้น และสามารถดำรงอยู่ได้อย่างมั่นคงและยั่งยืนภายใต้กระแส
โลกาภิวัฒน์และความเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ 
       เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง ความสามารถของชุมชนเมือง รัฐ ประเทศ หรือภูมิภาคหนึ่ง ๆ ในการผลิต
สินค้าและบริการทุกชนิดเพื่อเลี้ยงสังคมนั้น ๆ   ได้โดยไม่ต้องพ่ึงพาปัจจัยต่างๆ ที่เราไม่ได้เป็นเจ้าของ 
      เศรษฐกิจพอเพียงในระดับบุคคลนั ้น คือ ความสามารถในการดำรงชีว ิตได ้อย่างไม่เด ือดร ้อน                      
มีความเป็นอยู่อย่างประมาณตน ตามฐานะ ตามอัตภาพ   และที่สำคัญไม่หลงใหลไปตามกระแสของวัตถุนิยม                      
มีอิสรภาพ  เสรีภาพ ไม่พันธนาการอยู่กับสิ่งใด  หากกล่าวโดยสรุป คือ หันกลับมายึดเส้นทางสายกลางในการ
ดำรงชีวิต     
           โรงเรียนเป็นสถานที่ในการผลิตพลเมืองที ่มีคุณภาพของชาติ เป็นแหล่งการเรียนรู้ พัฒนาทางด้าน
สติปัญญา  ทางด้านร่างกาย  ทางด้านอารมณ์ และทางด้านสังคม  ในสังคมปัจจุบันมีความเจริญและพัฒนา
ทางด้านเทคโนโลยีมากมาย  การพัฒนาด้านจิตใจ  คุณธรรมและจริยธรรมยังมีน้อย ดังนั้น โรงเรียนจึงได้จัดทำ
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โครงการ ส่งเสริมเศรษฐกิจพอพียง เพื่อเป็นการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้เกิดกับนักเรียน  นักเรียนสา มารถ
เรียนรู้ในโรงเรียนได้อย่างมีความสุข เมื่อนักเรียนมีคุณธรรมตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงแล้ว จะทำให้ผลการเรียนดี
ขึ้น และบรรลุตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษาแห่งชาติที่ว่านักเรียนเป็นผู้ที่ ดี เก่ง มีสุข  และดำรงชีวิตใน
สังคมได้อย่างมีความสุข เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพของประเทศชาติต่อไป 
 ดังนั้นทางโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์จึงได้มีการจัดทำกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง โดยได้จัดทำกิจกรรม
เกี่ยวกับการปลูกพืชผักต่างๆ การสร้างผลิตภัณฑ์ต่างๆ ในรูปแบบของโครงงานอาชีพ และการทำปุ๋ยหมักจากเศษ
ใบไม้ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้ 

 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ มีความรู้ความเข้าใจและสามารถ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
 2.2 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.3 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ สามารถทำกิจกรรมต่างๆ  โดย
นำหลักการของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ 
 
3.  เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ครูและบุคลกรทางการศึกษา จำนวน 24 คน นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 จำนวน 189 คน  
    3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ร้อยละ 85 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ มีความรู้ความ
เข้าใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 

3.2.2 ร้อยละ 85 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ เป็นผู้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในระดับดีขึ้นไป 
   3.2.3 ร้อยละ 85 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ สามารถทำ
กิจกรรมเกี่ยวกับอาชีพ โดยนำหลักการของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  
 

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการดำเนินงาน(P) -  - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

นางดุจดาว  
ต๊ะเขื่อนแก้ว 

2 การดำเนินงานตามโครงการ(D) 1,000 - - - - 1,000 ตุลาคม 
2567 -
กันยายน
2568 

นางดุจดาว  
ต๊ะเขื่อนแก้ว 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - กันยายน
2568 

นางดุจดาว  
ต๊ะเขื่อนแก้ว 

4 การสรุปผล ปรับปรุง และการ
พัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางดุจดาว  
ต๊ะเขื่อนแก้ว 

รวม 1,000 - - - - 1,000   

หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษา ถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 

     - งบประมาณอ่ืน ๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 1. เงินอุดหนุน  1,000 บาท 
 2. เงินเรียนฟรี 15 ปี  - บาท 
 3. เงินรายได้  -  บาท 

4. เงินอ่ืน ๆ    - บาท 
 รวมเงินงบประมาณ ปีงบประมาณ 2568 จำนวน  1,000   บาท 
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6. รายละเอียดวัสดุ – อุปกรณ์  

 

7. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ร้อยละ 85 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ มีความรู้ความเข้าใจและ
สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ได้อย่างถูกต้อง 

การประเมินผล 
การปฏิบัติงาน 

แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 85 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ เป็นผู้มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์“อยู่อย่างพอเพียง” ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ในระดับดีขึ้นไป 

การประเมิน
คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

ร้อยละ 85 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ สามารถทำกิจกรรม
เกี่ยวกับอาชีพ โดยนำหลักการของปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ 

การประเมินผล 
การปฏิบัติงาน 

แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 

 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

8.1 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติเกี่ยวกับหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างถูกต้อง 
 8.2 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู ้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 8.3 มีแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงแบบเกื้อกูลให้กับนักเรียน/ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครองและหน่วยงานอื่น ๆ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

วัสดุ อุปกรณ์ในการปลูก
ผักปลอดสารพิษ 
 

  1,000     

รวม 1,000        
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
ชื่อโครงการ    พิเศษ 
ชื่อกิจกรรม   ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ / งาน    กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
กลุ่มบริหารงาน     วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ   
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
      1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
      และแก้ปัญหา 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
 
 
 

✓ 

✓ 
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 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการต่างมุ่งเน้นที่จะ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพเพื่อเป็นปัจจัยหลักในการพัฒนาบ้านเมืองต่อไป  โดยกำหนดให้ต้องจัด
การศึกษาอย่างมีคุณภาพ  โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  มุ่งให้เกิดการเรียนรู้  การใฝ่รู้ใฝ่เรียนอย่างต่อเนื่องและตลอด
ชีวิต  ประกอบกับภาษาไทยเป็นภาษาประจำชาติที่คนไทยใช้เป็นเครื่องมือในการสื่อสารกันในชีวิตประจำวัน  และ
เป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้วิทยาการอื่นๆ  ผู้ที่สามารถใช้ภาษาไทยได้ดีจะทำให้มีโอกาสในการแสวงหา
ความรู้หรือประสบความสำเร็จในการประกอบอาชีพได้มากกว่าผู้อื่น  วิชาภาษาไทยนับว่าเป็นวิชาที่ต้องศึกษาหา
ความรู้เพิ่มเติมอยู่เสมอประกอบกับเป็นวิชาที่มีเสน่ห์พร้อมทั้งความสนุกสนานอยู่ในตัว  และสืบเนื่องจากการ
ประเมินผลคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษา  2560  พบว่า ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรี ยนของกลุ่มสาระ       ใน
ระดับชั้นทุกระดับชั้น  มีนักเรียนจำนวนหนึ่งมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ  ดังนั้นเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  
สามารถใช้ภาษาไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพ    กลุ่มสาระภาษาไทยจึงจัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการใช้ภาษาไทยและ สามารถใช้ภาษาไทยได้ถูกต้อง  มีโอกาสเรียนรู้แสวงหา
ความรู้เพิ่มเติมอย่างต่อเนื่อง  และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาไทยให้สูงขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์   
 เพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพในการอ่านและการใช้ภาษาไทยของผู้เรียนพร้อมทั้งยกระดับมาตรฐานการเรียนรู้
ภาษาไทยในสถานศึกษาให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยจำนวน 2 คน  และนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
จำนวน 189 คน 
 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1  ร้อยละ 75  ของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
3.2.2  ร้อยละ 80 ของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีความพึงพอใจต่อโครงการอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการดำเนินงาน  

ขั้นเตรียมการ (P) 

1.เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการ

ดำเนินงาน 

- - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

นางสาวสิริประภา 
มนัสศิระกานต์
นางสาวสมฤดี  
คงธนมณีโรจน์  

2 การดำเนินงานตามโครงการ
(D) 
3.ประชุมชี้แจงทำความเข้าใจ
ขั้นตอนการดำเนินงานโครงการ 
/ กิจกรรม 

- - - - - - ตุลาคม 
2567 

-สิงหาคม 
2568 

นางสาวสิริประภา 
มนัสศิระกานต์
นางสาวสมฤดี  
คงธนมณีโรจน์  

 
4.ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้อง 

ทราบ 

5. กิจรรมตามโครงการ 
    5.1 กิจกรรมพัฒนาทักษะ
การการอ่าน 

    5.2 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ 

   
 
1,000 
 
1,000  

    
 
 
 

2,000 

ตุลาคม 
2567 

-สิงหาคม 
2568 

นางสาวสิริประภา 
มนัสศิระกานต์
นางสาวสมฤดี  
คงธนมณีโรจน์  
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ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

6.ประเมินผลและติดตามผล 

โครงการ 

- - - - - - พฤศจิกาย
น 2567 
-สิงหาคม 

2568 

นางสาวสิริประภา 
มนัสศิระกานต์
นางสาวสมฤดี  
คงธนมณีโรจน์ 
 

4 การสรุปผล ปรับปรุง และการ
พัฒนา(A) 
7. สรุปผล / รายงานผลการ
จัดทำโครงการ 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางสาวสิริประภา 
มนัสศิระกานต์
นางสาวสมฤดี  
คงธนมณีโรจน์ 
 

รวม 2,000 - - - - 2,000   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
 1. เงินอุดหนุน  2,000 บาท 
 2. เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 3. เงินรายได้     -  บาท 

4. เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  2,000   บาท   
 
6. รายละเอียดวัสดุอุปกรณ์   

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ร้อยละ 75  ของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม
นิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

การสรุปประเมินผล แบบประเมินการเข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการ
เรียนรู้ 

ร้อยละ 80 ของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมี
ความพึงพอใจต่อโครงการอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

การสำรวจความพึง
พอใจของครูกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 
  

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

จัดทำเอกสารประกอบการอ่าน   1,000 - 
 

- 
 

- - 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำหรับกิจกรรมการ
อ่าน 

  1,000     

รวม 2,000 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 2,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ   พิเศษ 
ชื่อกิจกรรม  พัฒนาทักษะอาชีพโรงเรียนพ้ืนที่สูง/CONNEXT ED 
กลุ่มสาระฯ / งาน    งานวิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน    วิชาการ  
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ 
กลยุทธ์ สพฐ. 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี

สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา

พัฒนาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดี
ให้แก่นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
     1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
     3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล  

ปัจจุบันการดำรงชีวิตในสังคมไทยได้เปลี่ยนแปลงไป ประชาชนมีการศึกษามากขึ้น ความรู้ที่ได้รับจะเป็น
พื้นฐานในการประกอบอาชีพเพื่อให้มีรายได้ ในการดำรงชีวิต ด้วยโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิ ทย์ตั้งอยู่ในชุมชนที่
ห่างไกลตัวเมือง ประกอบกับประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม    โดยมีนักเรียนที่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์
และมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม เมื่อเรียนจบ นักเรียนกลุ่มนี้บางคนจะไม่ศึกษาต่อ ส่วนนักเรียนที่ส่วนหนึ่ง 
เมื่อเรียนจบมัธยมศึกษาปีที่ 6 นักเรียนจะเลือกเรียนต่อสายอาชีพ และอยากฝึกวิชาชีพเพื่อใช้ประกอบวิชาชีพใน
อนาคต ซึ่งทางงานวิชาการร่วมกับคณะครู จึงเล็งเห็นความสำคัญของอาชีพ จึงจัดหลักสูตรระรยะสั้น และ
หลักสูตรของกลุ่มสาระในการจัดการเรียนการสอนการฝึกทักษาทักษะอาชีพ โดยการจัดอบรม ให้ความรู้ ฝึกทักษะ 
และจัดหาวัสดุฝึกงานด้านงานอาชีพ เพื่อใช้เป็นวัสดุในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทักษะทางด้านงานอาชีพ 
ในการพัฒนาฝีมือของนักเรียน การทำงาน  และการสร้างรายได้ระหว่างเรียน ที่จะแลกเปลี่ยนปัจจัยที่จำเป็นต่อ
การดำรงชีวิต สอดคล้องกับสภาพความเป็นไปของสังคม  นักเรียนส่วนใหญ่มีความต้องการประกอบอาชีพสร้าง
รายได้ให้กับตนเองและครอบครัวในระหว่างเรียน ดังนั้นทางโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์จึงได้จัดทำโครงการ
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พัฒนาทักษะพื้นฐานด้านอาชีพ เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้มีพัฒนาการทักษะพื้นฐานด้านอาชีพ และกิจกรรมเสริม
รายได้ระหว่างเรียน กิจกรรมที่ส่งเสริมการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม กิจกรรมที่ฝึกฝนและส่งเสริมทักษะกระบวนการ
คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์และความคิดสร้างสรรค์ โครงการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานด้านอาชีพ 5 อาชีพ ได้ใหค้วามรู้และ
พัฒนาทักษะด้านอาชีพ เพื่อนาความรู้และประสบการณ์จากการฝึกอบรม 5 อาชีพ จากโรงเรียนไปใช้ประกอบ
อาชีพของตนเองในอนาคต และพัฒนาระดับฝีมือด้านอาชีพให้กับนักเรียนให้มีความรู้ความสามารถในการประกอบ
อาชีพ ที่มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน โครงการสานอนาคตการศึกษา คอนเน็กซ์อีดี หรือ CONNEXT ED” 
มิติใหม่ของการแสดงพลังความร่วมมือครั้งสำคัญ ระหว่าง 3 ภาคส่วน คือ ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชา
สังคม โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือสร้างวัฒนธรรมการมีส่วนร่วมทางการศึกษาที่ยั่งยืน ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
สู่มาตรฐานสากล และเชื่อมโยงกลไกเพื่อบูรณาการการศึกษาให้ทั่วถึงและทัดเทียม โครงการ CONNEXT ED มุ่ง
พัฒนาและสร้างเครือข่ายผู้นำรุ่นใหม่ที่จะมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนการศึกษาไทยอย่างยั่งยืน ผ่านการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และพัฒนาโรงเรียนร่วมกับผู้บริหารโรงเรียน และยังเป็นหนึ่งในโครงการที่ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศใน 3 
ด้าน คือ การลดความเหลื่อมล้ำ การพัฒนาคุณภาพคน และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน สอดคล้องกับ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของสหประชาชาติ หรือ Sustainable Development Goals (SDGs)  
 
2. วัตถุประสงค์   

2.1  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจกระบวนการฝึกทักษะพ้ืนฐานด้านอาชีพได้ 
 2.2  เพ่ือให้นักเรียนสามารถนำความรู้ความเข้าใจการประกอบอาชีพในอนาคตได้ 
 2.3  เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจให้นักเรียนค้นหาการประกอบอาชีพที่สนใจ 

2.4 เพ่ือจัดทำข้อมูลเอกสารเกี่ยวกับโรงเรียน CONNEXT ED 
 2.5 เพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
 
3. เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 24 คน และนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์
จำนวน 189 คน 
 
    3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ร้อยละ 85 ของนักเรียนที่มีทักษะในด้านอาชีพและสามารถนำความรู้ไปประกอบอาชีพ 
ในอนาคตได้ 

3.2.2 ร้อยละ 85 โรงเรียนมีข้อมูลเอกสารเกี่ยวกับโรงเรียน CONNEXT ED 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินกา

ร 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

-  - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 
นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
นายศุภวัตร  รักวงค์ 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ(D) 

1,000 - - - - 1,000 พฤศจิกายน 

2567 – 
กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 
นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
นายศุภวัตร  รักวงค์ 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 

2567 – 
กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 
นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
นายศุภวัตร  รักวงค์ 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 
นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
นายศุภวัตร  รักวงค์ 

รวม 1,000 - - - - 1,000   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  1,000  บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -   บาท 
 5.3 เงินรายได้     -   บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ        -  บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568 จำนวน  1,000 บาท   
 
 
 
 



ห น ้ า  | 301 

 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ร้อยละ 80 ของและนักเรียนที่ร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจต่อโครงการอยู่ในระดับดีขึ้นไป   

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

8.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ มีความรู้ความเข้าใจกระบวนการฝึกทักษะอาชีพ และสามารถ
นำความรู้ความเข้าใจการประกอบอาชีพในอนาคตได้ 
 8.2 โรงเรียนมีข้อมูลเอกสารเกี่ยวกับโรงเรียน CONNEXT ED 
 8.3 โรงเรียนมีการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

จัดทำเอกสารข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ   1,000 - - - - 

รวม 1,000 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 1,000  
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   ปีการศึกษา 2568 
 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการบริหารงานงบประมาณ 
ชื่อกิจกรรม   ส่งเสริมการบริหารจัดการงานการเงิน  
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  งานการเงิน  
กลุ่มบริหารงาน    งบประมาณ 
 
แผนงานหลักด้าน  
  โอกาสทางการศึกษา          คุณภาพการศึกษา  ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
  2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
  2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
    
ลักษณะโครงการ   
  โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง     โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากงานบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ จะต้องมีความพร้อมและได้รับความสะดวกในปฏิบัติงาน 
เพื่อการพัฒนาระบบงานให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามเป้าหมาย ควรได้รับการสนับสนุนในการจัดซื้อ
จัดหาวัสดุอุปกรณ์ต่างๆตามความต้องการและจำเป็น 

ทั้งนี้งานการบริหารระบบงานการเงินและบัญชีสถานศึกษายังขาดพัสดุ วัสดุและอุปกรณ์ในการดำเนินงาน  
เพ่ือให้งานดังกล่าวมีประสิทธิภาพจึงจัดทำรายละเอียดของกิจกรรม เพ่ือขอใช้งบประมาณในการพัฒนางาน
ดังกล่าวขึ้น เพื่อประสิทธิภาพและประสิทธิผลในระบบงานที่ดีต่อไป 
 
  
2. วัตถุประสงค์   
     2.1 จัดหาพัสดุ วัสดุและอุปกรณ์ในการบริหารระบบงานการเงินและบัญชีสถานศึกษา 
     2.2 เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารระบบงานการเงินและบัญชีสถานศึกษา 
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3. เป้าหมาย 
       3.1 เชิงปริมาณ  
             ครู และบุคลากรจำนวน 21 คน และนักเรียนโรงเรียนเมืองป่นพัฒนวิทย์จำนวน 189 คน  
       3.2 เชิงคุณภาพ  
            ร้อยละ 83 ของครู บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ มีความพึงพอใจต่อการบริหาร
ระบบงานการเงินและบัญชีอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

     
ที ่

ชื่อกิจกรรม 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 

ดำเนิน 
การ 

ชื่อ
ผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ
ดำเนินงาน(P) 

- - - - - - ตุลาคม  
2567 

นางดุจดาว 
ต๊ะเขื่อนแก้ว 
นางสาวสมฤดี 
คงธนมณีโรจน์ 

2 การดำเนินงานตาม
โครงการ(D) 

8,000 - - - - 8,000 พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางดุจดาว 
ต๊ะเขื่อนแก้ว 
นางสาวสมฤดี 
คงธนมณีโรจน์ 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางดุจดาว 
ต๊ะเขื่อนแก้ว 
นางสาวสมฤดี 
คงธนมณีโรจน์ 

4 การสรุป ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางดุจดาว 
ต๊ะเขื่อนแก้ว 
นางสาวสมฤดี 
คงธนมณีโรจน์ 

รวม 8,000 - - - - 8,00   
หมายเหตุ - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาท่ีเก็บเพ่ือจัดการศึกษา ถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
  - งบประมาณอ่ืน ๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
 5.1.  เงินอุดหนุน       8,000        บาท 
 5.2  เงินเรียนฟรี 15 ปี            -  บาท 
 5.3 เงินรายได้สถานศึกษา        -  บาท 
 5.4  เงินอ่ืน ๆ            -  บาท 
   รวมเงินงบประมาณ ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  8,000 บาท  
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 
7.  การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ        วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ร้อยละ 83 ของครู บุคลากร และนักเรียนโรงเรียน 
เมืองปานพัฒนวิทย์ มีความพึงพอใจต่อการบริหารระบบงาน
การเงินและบัญชีอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

การสำรวจความพึงพอใจ แบบสำรวจ 
ความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
     8.1 งานบริหารงานการเงินและบัญชีของสถานศึกษามีวัสดุและอุปกรณ์ครบถ้วนและเพียงพอในการปฏิบัติงาน 
     8.2 งานบริหารการเงินและบัญชีของสถานศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 
 
 
 

 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคา
ต่อ 

หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

วัสดุ  อุปกรณส์ำนักงาน 
-กระดาษ A4 
-หมึกปริ้นเตอร์ 
-ซ่อมปริ้นเตอร์ 
-กระดาษปกรายงาน 
ฯลฯ 

  8,000     

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 8,000 - - - - 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการบริหารงานงบประมาณ 
ชื่อกิจกรรม  ส่งเสริมการบริหารจัดการงานแผนงาน 
กลุ่มสาระฯ / งาน    งานแผนงาน 
กลุ่มบริหารงาน    งบประมาณ 
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
   2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา  เพื่อให้การศึกษาเป็นกระบวนการพัฒนาคนให้มีขีดความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ  มีคุณภาพชีวิตที่ดีและเป็นแรงผลักดันที่สำคัญต่อการพัฒนาประเทศให้รุ่งเรืองนั้น  มีหลายแนวทาง
ด้วยกัน  แนวทางหนึ่งคือการส่งเสริมให้โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ที่สร้างความมั่นใจ พึงพอใจ   
ประทับใจต่อผู้ปกครอง ชุมชน สังคมว่า โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ ผู้จบการศึกษามีคุณภาพ
ตามมาตรฐานที่กำหนดไว้  โรงเรียนที ่มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษามีองค์ ประกอบหลายประการ  
องค์ประกอบที่เป็นหัวใจสำคัญก็คือ  โรงเรียนต้องจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเพื่อใช้ในการ
ดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนภายในระยะเวลาที่กำหนด  ในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาจำเป็นต้องมีวัสดุอุปกรณ์อย่างเพียงพอ  ซึ่งเป็นสิ่งที่ช่วยอำนวยความสะดวก  ตลอดจนเพื่อให้บรรลุผล
ตามวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ได้ตระหนักในเหตุผลดังกล่าว จึงได้
จัดทำโครงการส่งเสริมการจัดหาพัสดุงานแผนงานและโครงการสถานศึกษา 
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2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอต่อการจัดทำเอกสารงานแผนงานของโรงเรียน 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
  ครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 24 คน 
 

3.2 เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละ 84 ของครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์มีความพึงพอใจต่อโครงการ 
 

4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินกา

ร 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

-  - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

นางดุจดาว  ต๊ะเขื่อนแก้ว 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ(D) 

7,000 - - - - 7,000 ตุลาคม 
2567 – 
สิงหาคม 
2568 

นางดุจดาว  ต๊ะเขื่อนแก้ว 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - ตุลาคม 
2567 – 
สิงหาคม 
2568 

นางดุจดาว  ต๊ะเขื่อนแก้ว 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางดุจดาว  ต๊ะเขื่อนแก้ว 

รวม 7,000 - - - - 7,000   
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  7,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
       รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  7,000   บาท   
 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ร้อยละ 83 ของครูและบุคลากรโรงเรียน
เมืองปานพัฒนวิทย์มีความพึงพอใจต่อ
โครงการ 

การสำรวจความพึงพอใจ แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
8.1 เจ้าหน้าที่แผนงานมีวัสดุอุปกรณ์ที่เพียงพอต่อการจัดทำงานแผนงานของโรงเรียน 

 8.2 ครูและบุคลากรที่จัดทำโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาของโรงเรียนมีการดำเนินงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

ค่าอาหารและอาหารว่างในการจัดทำ
แผนปฏิบัติการ 

- -  - 2,400 - - 

วัสดุ อุปกรณ์สำนักงาน 
- กระดาษ A4 
- หมึกปริ้นเตอร์ 
- ซ่อมปริ้นเตอร์ 
- ค่าจ้างเข้าเล่มรายงาน 
ฯลฯ 

- - 4,600 - - - - 

รวม 4,600 - 2,400 - - 
รวมทั้งสิ้น 7,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนาศักยภาพการบริหารงานงบประมาณ 
ชื่อกิจกรรม    ส่งเสริมการบริหารจัดการงานพัสดุและสินทรัพย์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    งานพัสดุและสินทรัพย์  
กลุ่มบริหารงาน    งบประมาณ 
 
แผนงานหลักด้าน  
    โอกาสทางการศึกษา         คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
     2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  
ลักษณะโครงการ   
  โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง      โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 นั้น  เน้นการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ  ยึดเด็กเป็นศูนย์กลาง  และปัจจุบันเทคโนโลยีมีความ
เจริญก้าวหน้าไปมาก  หน่วยงานใดมีการบริหารจัดการที่ดีมีความพร้อมทางด้านวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์เพียงพอ  
ก็จะส่งผลให้การบริหารจัดการ การบริการ  การพัฒนางานด้านอื่นๆและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน    
ซ่ึงใน     การบริหารจัดการทุกๆด้าน  จำเป็นต้องมีวัสดุครุภัณฑ์ สำหรับใช้ในการบริหารจัดการให้เพียงพอ  ซึ่งจะ
ช่วยเอื้อต่อการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน  ตลอดจนจะช่วยพัฒนาการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนให้ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดียิ่งขึ้น  โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ได้ตระหนักในเหตุผลดังกล่าว จึง
ได้จัดทำโครงการการจัดซื้อจัดหาพัสดุงานพัสดุและสินทรัพย์ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์   
 เพ่ือจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
 
3. เป้าหมาย / ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
    3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวน 24  คน 

3.1.2  เจ้าหน้าทีพั่สดุ จำนวน 3 คน 
 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
 ฝ่ายงานพัสดุมีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอในการดำเนินงาน ร้อยละ 95  
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนนิงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงิน
อื่น
ๆ 

รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ
ดำเนินงาน(P) 

- - 
 
  

- - - - ตุลาคม  2567 นางสาวสายฝน   
ปาเมืองมูล 
นางสาวสิริประภา 
มนัสศิระกานต ์

นายณัชชานนท์ 
สามส ี 

2 การดำเนินงานตาม
โครงการ(D) 

12,519 - - - - 12,519 ตุลาคม  2567  
– สิงหาคม
2568 

นางสาวสายฝน   
ปาเมืองมูล 
นางสาวสิริประภา 
มนัสศิระกานต ์

นายณัชชานนท์ 
สามส ี

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - ตุลาคม  2567  
– กันยายน
2568 

นางสาวสายฝน   
ปาเมืองมูล 
นางสาวสิริประภา 
มนัสศิระกานต ์

นายณัชชานนท์ 
สามสีสามส ี

4 การสรุปผล ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางสาวสายฝน   
ปาเมืองมูล 
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ที ่ ขั้นตอนดำเนนิงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงิน
อื่น
ๆ 

รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

นางสาวสิริประภา 
มนัสศิระกานต ์

นายณัชชานนท์ 
สามส ี

รวม 12,519 - - - - 12,519   

 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1  เงินอุดหนุน  12,519 บาท 
 5.2  เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3  เงินรายได้     -  บาท 

5.4  เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ   ปีงบประมาณ 2568  จำนวน 12,519 บาท   
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 
 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
1. ฝ่ายงานพัสดุมีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอในการ
ดำเนินงาน ร้อยละ 95  
 

การสำรวจความพึงพอใจ
ของเจ้าหน้าที่ฝ่ายงานพัสดุ 

แบบประเมินผลความพึงพอใจ 

 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
8.1 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับวัสดุครุภัณฑ์ที่เพียงพอต่อการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
8.2 ฝ่ายงานพัสดุมีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอในการดำเนินงานส่งผลให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
  

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

1. จัดซื้อ แฟ้ม กระดาษ 
ปริ้นเตอร์ หมึกปริ้นเตอร์ 
และอุปรณ์อ่ืนงานพัสดุ 

 

  12,519 - 
 

- 
 

- - 

รวม 12,519 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 12,519 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป 
ชื่อกิจกรรม   งานธุรการและสารบรรณ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    สารบรรณกลาง 
กลุ่มบริหารงาน     ทั่วไป  

แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา         คุณภาพการศึกษา     ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

 

สอดคล้องกับ  
  กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที ่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความมั ่งคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน 
โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 6 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
  2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
    2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
   
ลักษณะโครงการ   
  โครงการใหม่         โครงการต่อเนื่อง              โครงการพิเศษ 

1. หลักการและเหตุผล 
งานธุรการ (สารบรรณกลาง) เป็นงานหลักของทุกหน่วยงานและเป็นงานที่ต้องให้การบริการ การจัด

ระเบียบงานธุรการ ที่เป็นระบบและมีระเบียบแบบแผนจะทำให้การประสานงานกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  สะดวกและรวดเร็ว  มีประสิทธิภาพและบังเกิดผลดีต่อการจัดสภาพการเรียน          
การสอน  จึงเห็นควรจัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์ เพื่อรองรับการปฏิบัติงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง พร้อมด้วยพัสดุ
สำนักงาน มีความจำเป็นที่ต้องใช้วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องใช้สำนักงานในการจัดดำเนินงานโครงการต่างๆ            การ
พิมพ์งาน รายงานต่างๆ ซึ่งเป็นของใช้วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุถาวร เพื่อการจัดเก็บและดำเนินงานได้      อย่างมี
ระบบ และมีประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์   
2.1 เพ่ือจัดซื้อ สื่อ อุปกรณ์ เครื่องใช้สำนักงาน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุถาวร ของธุรการโรงเรียน 
2.2 เพ่ือให้การดำเนินงานด้านเอกสาร หนังสือราชการมีระบบ ระเบียบ และประสิทธิภาพ 
2.3 เพ่ือให้การบริหารและการจัดบริการ พร้อมกับการประสานงานกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง           มี

ความสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
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3. เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ 
  ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 24 คน 

     3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ร้อยละ 90 ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถติดต่อประสานงานกับระบบเครือข่ายภายใน

โรงเรียน และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องมีความ สะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
3.2.2 ร้อยละ 90 มีการบริหารงานธุรการสำนักงานเป็นไปอย่างมีระบบ   
3.2.3 ร้อยละ 90 การจัดเก็บข้อมูลและเอกสารเป็นระเบียบสามารถจะให้บริการและนำมาใช้งาน 

ตลอดเวลาสะดวกแก่การค้นหาและติดตาม 

4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียนฟรี 
15 ปีอย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ เงิน 
อื่นๆ 

รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการดำเนินงาน(P) -  - 
   

- - - - ตุลาคม 2567 นางสาวนัครินทร์  
รักเพ่ือน 

2 การดำเนินงานตามโครงการ
(D) 

12,000 - - - - 12,000 พฤศจิกายน 
2567 -กันยายน 

2568 

นางสาวนัครินทร์  
รักเพ่ือน 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 
2567 -กันยายน 

2568 

นางสาวนัครินทร์  
รักเพ่ือน 

4 การสรุปผล ปรับปรุง และการ
พัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 2568 นางสาวนัครินทร์  
รักเพ่ือน 

รวม 12,000 - - - - 12,000   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
         5.1. เงินอุดหนุน  12,000 บาท 
 5.2. เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3. เงินรายได้     -  บาท 

5.4. เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ประจำปีงบประมาณ 2568  จำนวน  12,000   บาท 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ร้อยละ 90 ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถติดต่อ
ประสานงานกับระบบเครือข่ายภายในโรงเรียน และหน่วยงาน
อ่ืนที่เกี่ยวข้องมีความ สะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

การสำรวจ แบบสอบถามความพึงพอใจ 

ร้อยละ 90 มีการบริหารงานธุรการสำนักงานเป็นไปอย่างมี
ระบบ   

การสำรวจ แบบสอบถามความพึงพอใจ 

ร้อยละ 90 การจัดเก็บข้อมูลและเอกสารเป็นระเบียบสามารถ
จะให้บริการและนำมาใช้งานตลอดเวลาสะดวกแก่การค้นหา
และติดตาม 

การสำรวจ - ทะเบียนรับ-ส่ง หนังสือราชการ 
- ทะเบียนคุมคำสั่งปฏิบัติงาน
ราชการ 
- แฟ้มเก็บหนังสือราชการ 

 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคา
ต่อ 

หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

- กระดาษ A4 
- หมึกเติมเครื่องปริ้นเตอร์ cannon 
- วัสดุอุปกรณ์สำนักงานสารบรรณกลาง  
- ซ่อมเครื่องปริ้นเตอร์ 
 

30 รีม 
8 ขวด 
 
 

140 
390 

 

4,200 
3,120 
3,680 

- 

- 
- 
- 
- 
- 
 

- 
- 
- 
- 

1,000 

- 
- 
- 
- 
- 
 

- 
- 
- 
- 
- 
 

รวม 11,000 - 1,000 - - 
รวมทั้งสิ้น 12,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป 
ชื่อกิจกรรม  งานอนามัยโรงเรียน 
กลุ่มสาระฯ / งาน    งานอนามัยโรงเรียน 
กลุ่มบริหารงาน    ทั่วไป  
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ 
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

งานอนามัยโรงเรียน มีจุดมุ่งหมายเพื่อป้องกันรักษาและส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน

ทุกคนให้สมบูรณ์  พร้อมทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์และสังคม อันเป็นการพัฒนาคนซึ่งเป็นการพัฒนา

ทางด้านเศรษฐกิจของประเทศ ตามนโยบายของทางราชการ เพื่อให้บริการทางด้านสุขภาพทั้งการรักษาพยาบาล 

การป้องกัน  และการส่งเสริมสุขภาพเพ่ือให้ทุกคนในโรงเรียนได้มีความรู้ในเรื่องการดูแลสุขภาพของตนเอง เพ่ือให้

นักเรียนมีประสบการณ์ ทัศนคติทางอนามัยที่ถูกต้อง  

โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก จึงต้องมีการดูแลรักษาความสะอาดอาคารเรียน 
ห้องน้ำและบริเวณตามจุดต่างๆของโรงเรียนสภาพ โรงเรียนได้ตระหนักในการที่จะดูแลอาคารสถานที่ให้เป็น
ปัจจุบัน  เรียบร้อยน่าอยู่ เอื้อต่อการบริหารจัดการ และประสิทธิภาพการเรียนการสอน ภูมิทัศน์ของสถานศึกษา
ไม่ว่าจะเป็นอาคารเรียน บริเวณโรงเรียน หน้าโรงเรียน หน้าเสาธง รั้ว ให้มีความสะอาด ความสวยงาม น่าอยู่ ซึ่ง
โรงเรียนสามารถใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่เกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน รวมทั้งยังเป็นการสร้างบรรยากาศในการ
เรียนการสอนให้ผู้เรียนอยากเรียน และเป็นการสร้างความสนใจให้กับผู้พบเห็น รวมถึงระบบสาธารณูปโภคให้
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สามารถใช้งานได้ตลอด จำเป็นต้องจัดซื้ออุปกรณ์ทำความสะอาด และจัดซื้อเวชภัณฑ์ยา ซึ่งโรงเรียนอยู่ห่างไกล
จากโรงพยาบาลประจำอำเภอและสถานพยาบาล อุบัติเหตุมักเกิดขึ ้นได้เสมอและในปัจจุบันสภาพอากาศ
แปรปรวนตลอดเวลาเป็นสาเหตุทำให้นักเรียนบางคนได้รับบาดเจ็บจากอุบัติเหตุและมีอาการเป็นไข้ ไม่สบายใน
ระหว่างที่เรียนและทำกิจกรรมในโรงเรียนอยู่พร้อมกับดำเนินกิจกรรมงานอนามัยโรงเรียน (โรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ) (เวชภัณฑ์ยา)และ(อย.น้อย) 
 
2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพื่อให้นักเรียนเกิดทักษะในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น และยังสอดคลองกับวิชาการเรียนการสอนวิชาสุข
ศึกษาและพลศึกษา 

2.2 เพื่อให้มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหนา้ห้องพยาบาล 
2.3 เพื่อเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์และ มีพลานามัยที่ดี 
2.4 เพื่อให้นักเรียนมีความกระตือรือร้น และตะหนักถึงการเกิดอุบัติเหตุและการเจ็บป่วยในโรงเรียน 

2.5 เพ่ือให้มเีวชภัณฑ์ยาเพ่ือรักษาอาการเบื้องต้นเมื่อเกิดการเจ็บป่วยหรือได้รับบาดเจ็บจากการเกิด
อุบัติเหตุ 
 
3.  เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 จำนวน 189 คน 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ มีห้องพยาบาลไว้บริการนักเรียนที่ได้รับการเจ็บป่วยขณะ  อยู่
โรงเรียน  

3.2.2 นักเรียนร้อยละ 100 มีเวชภัณฑ์ยาเพื่อรักษาอาการเบื้องต้นเมื่อเกิดการเจ็บป่วยหรือได้รับ
บาดเจ็บจากการเกิดอุบัติเหตุ 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ 
ที ่ ขั้นตอนการ

ดำเนินงาน 
งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน
อุดหนุน 

เงิน
เรียนฟรี 
15 ปี 
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 
ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผน
ดำเนินงาน(P) 

- - - - - - ตุลาคม 2567 นายเฉลิมศักดิ์  
สุดเฉลามาลัย 
นางสาววิลาวัลย ์
วรรณสุภา 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ(D) 

6,000 - - - - 6,000 พฤศจิกายน 
2567 –  
กันยายน 
2568 

นายเฉลิมศักดิ์  
สุดเฉลามาลัย 
นางสาววิลาวัลย ์
วรรณสุภา 

3 ตรวจสอบ 
ติดตาม  
ประเมินผล(C) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นายเฉลิมศักดิ์  
สุดเฉลามาลัย 
นางสาววิลาวัลย ์
วรรณสุภา 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นายเฉลิมศักดิ์  
สุดเฉลามาลัย 
นางสาววิลาวัลย ์
วรรณสุภา 

รวม 6,000 - - - - 6,000   

หมายเหตุ     - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษา  ถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา  
                 - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ   
  5.1 เงินอุดหนุน    6,000  บาท  
  5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี   -  บาท  
  5.3 เงินรายได้    -   บาท  

5.4 เงินอ่ืน ๆ      -  บาท  
  รวมเงินงบประมาณ ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  6,000   บาท 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   
รายละเอียด

การใช้
งบประมาณ 

จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

เวชภัณฑ์ยา  6,000 6,000 - - - - 
รวม 6,000 - - - - 

 

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
1. โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ มีห้องพยาบาลไว้
บริการนักเรียนที่ได้รับการเจ็บป่วยขณะอยู่โรงเรียน 

การสังเกต / แบบ 
 ประเมินผล 

การสังเกต / แบบ 
 ประเมินผล 

2. นักเรียนร้อยละ 100 มีเวชภัณฑ์ยาเพื่อรักษา
อาการ 
 เบื้องต้นเมื่อเกิดการเจ็บป่วยหรือได้รับบาดเจ็บจาก
การเกิดอุบัติเหตุ 

การสำรวจความพึง 
 พอใจ / แบบบันทึก 
 การใช้บริการและรับ 
 ยา 

 

แบบสำรวจความพึงพอใจ/ 
แบบบันทึกการใช้บริการและ 
รับยา 

 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

8.1 เพ่ือให้นักเรียนเกิดทักษะในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น และยังสอดคลองกับวิชาการเรียนการสอนวิชา
สุขศึกษาและพลศึกษา  
8.2 เพ่ือให้มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าห้องพยาบาล  
8.3 เพ่ือเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์และ มีพลานามัยที่ดี  
8.4 เพ่ือให้นักเรียนมีความกระตือรือร้น และตะหนักถึงการเกิดอุบัติเหตุและการเจ็บป่วยในโรงเรียน  
8.5 เพ่ือให้มีเวชภัณฑ์ยาเพ่ือรักษาอาการเบื้องต้นเมื่อเกิดการเจ็บป่วยหรือได้รับบาดเจ็บจากการเกิด                 
อุบัติเหตุ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป 
ชื่อกิจกรรม  งานสารสนเทศ 
กลุ่มสาระฯ / งาน    บริหารงานทั่วไป 
กลุ่มบริหารงาน    บริหารงานทั่วไป 
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
 กลยุทธ์ สพฐ. 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 (ฉบับปรับปรุง 2545)  มาตรา 24 เรื่องการจัด
กระบวนการเรียนรู้มุ่งเน้นให้นักเรียนคิดเป็น ทำเป็น เกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง อีกทั้งมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสม
เหตุผล โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย ที่มุ่งให้ผู้เรียนคิดเป็นและแก้ปัญหาได้ เน้นการเรียนรู้จาก
กระบวนการแก้ปัญหาโดยใช้วิธีทางวิทยาศาสตร์ นำไปสู่การสร้างองค์ความรู้ นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุก
ขั้นตอน มีทักษะในการค้นคว้าหาความรู้แก้ปัญหาอย่างมีระบบใช้กระบวนการคิดและตัดสินใจ  โดยใช้ข้อมูลจาก
แหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้งที่เป็นสากลและท้องถิ่น สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้ในรูปแบบต่างๆ ให้ผู้อื่นรับรู้ โดยครู ผู้สอนมี
บทบาทกระตุ้น แนะนำ ช่วยเหลือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ จึงนับเป็นการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสภาพชีวิต
จริง ซึ่งโครงการนี้สอดคล้องกับนโยบายปฏิรูปการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เน้นให้
ผู้เรียนทุกระดับมีทักษะในการคิดแบบต่างๆ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนไปสู่การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ และสอดคล้องกับ
มาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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2. วัตถุประสงค์   
2.1 เพ่ือจัดชื้อโดเมน และ Hosting 

 2.2 เพ่ือให้โรงเรียนมีเว็บไซต์ https://mppns.ac.th/ 

 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

  ครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 24 คน และนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 
จำนวน 189 คน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละ 83 ของครูและนักเรียนมีเว็บไซต์ที่ใช้ในประชาสัมพันธ์โรงเรียนและการเรียนการสอน 

4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียนฟรี 

15 ปี 
เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ
ดำเนินงาน(P) 

-  - 
   

- - - - พฤษภาคม 
2567 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล  

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ(D) 

4,000 - - - - 4,000 กรกฎาคม
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - กรกฎาคม 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
 

รวม 4,000 - - - - 4,000   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 

https://mppns.ac.th/
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5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  4,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  4,000 บาท   
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ร้อยละ 83 ของครูและนักเรียนมีเว็บไซต์ที่ใช้ในการ
เรียน การสอน 

การสำรวจความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
 8.1 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีเว็บไซต์ที่ใช้ในการเรียน การสอน 
  

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

ค่า Domain Hosting 1 - - - - - 4,000 

รวม - - - - 4,000 
รวมทั้งสิ้น 4,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป 
ชื่อกิจกรรม   งานประชาสัมพันธ์และบริการชุมชน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ / งาน    งานประชาสัมพันธ์และบริการชุมชน 
กลุ่มบริหารงาน     บริหารงานทั่วไป 
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ   
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
 
 
 

✓ 

✓ 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การประชาสัมพันธ์โรงเรียน ถือเป็นอีกหนึ ่งในการนำข้อมูลข่าวสารและความเคลื ่อนไหวต่าง ๆ       
ภายในโรงเรียน ทั้งในด้านการบริหารจัดการ ด้านวิชาการ ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน ข้อมูลข่าวสารและ
เกร็ดความรู้ต่าง ๆ ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ให้ชุมชนทราบ ก่อให้เกิดความรู้และความเข้าใจอันดีต่อกันระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน และหน่วยงานต่างๆ อันจะก่อให้เกิดความร่วมมือในการพัฒนาแก้ไขปัญหาการจัดการศึกษา
และภารกิจต่าง ๆ ของโรงเรียนให้ดำเนินไปด้วยดีและบรรลุผลตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 

จากการศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการในการบริหารโรงเรียน พบว่า โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์     
มีการประชาสัมพันธ์โรงเรียนน้อยกว่ากิจกรรมด้านอื ่นๆ ขาดการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร และผลการ
ดำเนินงานให้ชุมชนทราบด้วยวิธีการที่หลากหลาย จึงได้จัดทำโครงการประชาสัมพันธ์และบริการชุมชนขึ้น      
เพ่ือประโยชน์ทางด้านความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนและชุมชน 

 
 
 
 
 

✓ 
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2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร และกิจกรรมของโรงเรียนผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน วารสารแผ่นพับ
และ  ป้ายประชาสัมพันธ์โรงเรียนในโอกาสต่าง ๆ 
 2.2 เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ  
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
  ครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 24 คน และนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 
จำนวน 189 คน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 83 ของครู บุคลากร และนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการประชาสัมพันธ์ของเว็บไซต์/เพจ      

เฟซบุค๊ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร และกิจกรรมของโรงเรียน 
 

4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียนฟรี 
15 ปีอย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ 

ดำเนินงาน(P) 

- - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

นางสาวสิริประภา 
มนัสศิระกานต์  
นางสาวนัครินทร์ 
รักเพ่ือน  

2 การดำเนินงาน 
ตามโครงการ(D) 

1,500 - - - - 1,500 พฤศจิกายน
2567 

-สิงหาคม 
2568 

นางสาวสิริประภา 
มนัสศิระกานต์ 
นางสาวนัครินทร์ 
รักเพ่ือน  

3 การตรวจสอบ  

ติดตาม  

ประเมินผล© 

- - - - - - พฤศจิกายน
2567 

-สิงหาคม
2568 

นางสาวสิริประภา 
มนัสศิระกานต์  
นางสาวนัครินทร์ 
รักเพ่ือน 
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ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียนฟรี 
15 ปีอย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

4 การสรุปผล  

ปรับปรุง และ 

การพัฒนา(A) 

- - - - - - สิงหาคม
2568 

นางสาวสิริประภา 
มนัสศิระกานต์  

รวม 1,500 - - - - 1,500   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 1. เงินอุดหนุน  1,500 บาท 
 2. เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 3. เงินรายได้     -  บาท 

4. เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  1,500   บาท   
 
6. รายละเอียดวัสดุอุปกรณ์   

 
 
 
 
 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

ค่าวัสดุในการดำเนินกิจกรรม 
ประชาสัมพันธ์ และบริการชุมชน 

  1,500 - 
 

- 
 

- - 

รวม 1,500 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 1,500 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป 
ชื่อกิจกรรม   งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
กลุ่มสาระฯ / งาน     งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
กลุ่มบริหารงาน     บริหารทั่วไป 
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  

 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ

ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ

ที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่

นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การบัญญัติให้สถานศึกษาเป็นนิติบุคคล ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ
นับเป็นการปฏิรูปการศึกษาครั้งสำคัญของประเทศ ซึ่งสอดคล้องกับเจตนารมย์ของพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ฉบับปรับปรุง 2545) ที่มุ่งหมายยกระดับการศึกษาของชาติได้มาตรฐานและจัดการได้
อย่างทั่วถึง มีคุณภาพ โดยได้บัญญัติให้มีการกระจายอำนาจบริหารจัดการศึกษา ทั้งด้านงานบริหารวิชาการ 
งานบริหารงบประมาณ งานบริหารกิจการนักเรียน และการบริหารทั่วไป ไปยังสานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
และสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยตรง การจัดองค์กรที่มีสถานะที่เป็นนิติบุคคลตามกฎหมายมหาชนที่
จัดบริการสาธารณะย่อมมีอิสระในการบริหารด้านทรัพยากรบุคคลและอำนาจหน้าที่ในกรอบที่กฎหมายให้
อำนาจไว้ โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์    เปิดทำการสอนตั้งแต่ระดับชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 จนถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 มีจำนวน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 24  คน นักเรียน  189  คน   โรงเรียนมีพื้นที่
ประมาณ  50 ไร่ ซึ่งสภาพอาคารเรียนบางส่วนยังต้องมีการปรับปรุงและพัฒนาเนื่องจากมีสภาพที่ไม่เอื้อต่อ
การเรียนการสอนและบรรยากาศยังไม่ค่อยน่าอยู่       โรงเรียนได้ตระหนักในการที่จะดูแลอาคารสถานที่ให้
เป็นปัจจุบัน  เรียบร้อยน่าอยู่  เอื้อต่อการบริหารจัดการ  และประสิทธิภาพการเรียนการสอน  ภูมิทัศน์ของ
สถานศึกษา  ไม่ว่าจะเป็นอาคารเรียน    บริเวณโรงเรียน  หน้าโรงเรียน  หน้าเสาธง  รั้ว  ให้มีความสวยงาม  
น่าอยู่  ซึ่งโรงเรียนสามารถใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่เกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรี ยน  รวมทั้งยังเป็นการสร้าง
บรรยากาศในการเรียนการสอนให้ผู้เรียนอยากเรียน  และเป็นการสร้างความสนใจให้กับผู้พบเห็น  รวมถึง
ระบบสาธารณูปโภคให้สามารถใช้งานได้ตลอด 
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2. วัตถุประสงค์   
เพ่ือซ่อมแซม ปรับปรุง งานอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม ระบบสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนให้

มั่นคง แข็งแรง สวยงาม อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ตลอดเวลา 
 
3. เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน  24 คน นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
จำนวน 189 คน 
       
    3.2 เชิงคุณภาพ 
   3.2.1 ร้อยละ 90 อาคารเรียน อาคารประกอบ มั่นคงแข็งแรง สวยงาม สภาพแวดล้อมสวยงาม ระบบ
สาธารณูปโภคใช้งานได้  

3.2.2 ร้อยละ 90 ของผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง มีความพึงพอใจต่อโครงการอยู่ในระดับดีขึ้น 
ไป  

 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  
 

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินกา

ร 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

-  - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 
นายศุภวัตร  รักวงศ์ 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ(D) 

44,574 - - - - 44,574 ตุลาคม 
 2567 – 
กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 
นายศุภวัตร  รักวงศ์ 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - ตุลาคม 
 2567 – 
กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 
นายศุภวัตร  รักวงศ์ 
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ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินกา

ร 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 
นายศุภวัตร  รักวงศ์ 

รวม 44,574 - - - - 44,574   
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  44,574 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -   บาท 
 5.3 เงินรายได้     -   บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       -  บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  44,574 บาท   
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

จัดซื้อ วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ ซ่อมแซม 
ปรับปรุง งานอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อม ระบบสาธารณูปโภค
ภายในโรงเรียน และวัสดุรายงายผลการ
ปฏิบัติงาน 

1 - 30,000 - - - - 

จัดจ้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง งานอาคาร
สถานที่และสภาพแวดล้อม ระบบ
สาธารณูปโภคภายในโรงเรียนและสรุป
โครงการ 

1 - - - 14,574 - - 

รวม 30,000 - 14,574 - - 
รวมทั้งสิ้น 44,574 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ2568 

 
ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป 
ชื่อกิจกรรม   งานโสตทัศนูปกรณ์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    งานโสตทัศนูปกนณ์ 
กลุ่มบริหารงาน     ทั่วไป 
 
แผนงานหลักด้าน  
โอกาสทางการศึกษา  คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ 
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที่ 1 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
 มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
   3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
ลักษณะโครงการ   
 โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง   โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การบัญญัติให้สถานศึกษาเป็นนิติบุคคลในกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ
นับเป็นการปฏิรูปการศึกษาครั้งสำคัญของประเทศ ซึ่งสอดคล้องกับเจตนารมย์ของพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2542(ฉบับปรับปรุง 2545)ที่มุ่งหมายการยกระดับการศึกษาของชาติมาตรฐานและจัดการได้อย่าง
ทั่วถึงมีคุณภาพโดยได้บัญญัติให้มีการกระจายอำนาจบริหารจัดการศึกษา ทั้งด้านงานบริหารด้านวิชาการ งาน
บริหารงบประมาณงานบริหารกิจการนักเรียนและงานบริหารทั่วไป ไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและ
สถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยตรงการจัดองค์กรที่มีสถานะที่เป็นนิติบุคคลตามกฎหมายมหาชนที่จัดบริการ
สาธารณะย่อมมีอิสระในการบริหารด้านทรัพย์ยากรบุคคลและอำนาจหน้าที่ในกรอบที่กฎหมายให้อำนาจไว้
โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์เปิดทำการสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จนถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีจำนวน
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 24 คน นักเรียน 189 คน ซึ่งระบบ 
โสตทัศนศึกษาประชาสัมพันธ์ต้องมีการปรับปรุงเนื่องจากมีสภาพไม่เอ้ือต่อการกระจายข่าวสารภายในโรงเรียน 
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2. วัตถุประสงค์   
 เพ่ือให้มีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่องานบริการประชาสัมพันธ์ 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวน 24 คน 

3.1.2 นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 189 คน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

ร้อยละ83 ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์มีวัสดุอุปกรณ์ด้าน 
โสตทัศนูปกรณ์เพียงพอต่อการใช้งาน 
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินกา

ร 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

-  - 
   

- - - - ตุลาคม
2567 

นายกฤษชาพศ 

สองพิพรภา 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ(D) 

8,000 - - - - 8,000 ตุลาคม 
2567 –
กันยายน
2568 

นายกฤษชาพศ 

สองพิพรภา 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - ตุลาคม 
2567 – 
กันยายน
2568 

นายกฤษชาพศ 

สองพิพรภา 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นายกฤษชาพศ 

สองพิพรภา 

รวม 8,000 - - - - 8,000   
หมายเหตุ- เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
 - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
 5.1เงินอุดหนุน  8,000 บาท 
 5.2เงินเรียนฟรี 15 ปี  - บาท 
 5.3เงินรายได้  -  บาท 

5.4เงินอ่ืน ๆ    - บาท 
รวมเงินงบประมาณปีงบประมาณ 2568 จำนวน  8,000   บาท 
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ร้อยละ83 ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์มีวัสดุ
อุปกรณ์ด้านโสตทัศนูปกรณ์เพียงพอต่อการ
ใช้งาน 
 

การสอบถามและการสังเกต แบบสอบถาม 

 

 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

ร้อยละ 83 ของครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ได้รับบริการ 
ด้านโสตทัศนูปกรณ์ศึกษาอย่างเพียงพอและสามารถใช้งานได้อย่างครอบคลุม 
 
 
 
 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ - - 8,000 - - - - 
รวม 8,000 - - - - 

รวมทั้งสิ้น 8,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป 
ชื่อกิจกรรม   งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    งานทั่วไป 
กลุ่มบริหารงาน     ทั่วไป  

แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา        คุณภาพการศึกษา     ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

 
สอดคล้องกับ  
  กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
  
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
ลักษณะโครงการ   
  โครงการใหม่         โครงการต่อเนื่อง           โครงการพิเศษ 

1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  กำหนดให้มีคณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อส่งเสริม  
การจัดการศึกษา  ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินการจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โรงเรียน
เมืองปานพัฒนวิทย์ จึงต้องมีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานโรงเรียนเพื ่อวางแผนการจัด
การศึกษาร่วมกัน 

2. วัตถุประสงค์   
2.1 เพ่ือกำกับการดำเนินกิจการของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศและ 

นโยบาย 
2.2 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษา 
2.3 เพ่ือประสานการทำงานระหว่างสถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษา 
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3. เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ 
   คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน จำนวน 9 คน 
     3.2 เชิงคุณภาพ 

  มีการจัดประชุมภาคเรียนละ 1  ครั้ง 

4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียนฟรี 
15 ปีอย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ เงิน
อื่นๆ 

รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการดำเนินงาน(P) -  - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

นางสาวนัครินทร์  รักเพื่อน 

2 การดำเนินงานตามโครงการ(D) 500 - - - - 500 พฤศจิกายน 
2567 -
กันยายน 
2568 

  

นางสาวนัครินทร์  รักเพื่อน 
 
 
  

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 
2567 -
กันยายน 
2568 

นางสาวนัครินทร์  รักเพื่อน 

4 การสรุปผล ปรับปรุง และการ
พัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางสาวนัครินทร์  รักเพื่อน 

รวม 500     500   

 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
         5.1. เงินอุดหนุน  500 บาท 
 5.2. เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3. เงินรายได้     -  บาท 

5.4. เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ประจำปีงบประมาณ 2568  จำนวน  500   บาท 
 
  6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 

7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
 - ร้อยละ 80 ของคณะกรรมการฯ มีความพึง
พอใจต่อการดำเนินการประชุมและการดำเนินการ
ตามบทบาทหน้าที่ของตน 

- การสำรวจเอกสาร 
- การสำรวจความพึงพอใจ
ของคณะกรรมการฯ 

- รายงานการประชุม
คณะกรรมการฯ 
- บัญชีลงเวลาเข้าร่วมการ
ประชุม 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สามารถส่งเสริม และสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมด้านต่าง ๆ ของ
สถานศึกษา อีกท้ังการประสานการทำงานระหว่างสถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นไป
อย่างมีคุณภาพ 
 
 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

- จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ สำหรับการจัดทำ
เอกสารการประชุม ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 

- - 500 -  
 
 

- - 

รวม 500 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 500 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป 
ชื่อกิจกรรม   งานพาหนะ (งานซ่อมบำรุง) 
กลุ่มสาระฯ / งาน     งานพาหนะ 
กลุ่มบริหารงาน     บริหารทั่วไป 
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา       คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ

ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ

ที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่

นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
     2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การบัญญัติให้สถานศึกษาเป็นนิติบุคคล ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ
นับเป็นการปฏิรูปการศึกษาครั้งสำคัญของประเทศ ซึ่งสอดคล้องกับเจตนารมย์ของพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ฉบับปรับปรุง 2545) ที่มุ่งหมายยกระดับการศึกษาของชาติได้มาตรฐานและจัดการได้
อย่างทั่วถึง มีคุณภาพ โดยได้บัญญัติให้มีการกระจายอำนาจบริหารจัดการศึกษา ทั้งด้านงานบริหารวิชาการ 
งานบริหารงบประมาณ งานบริหารกิจการนักเรียน และการบริหารทั่วไป ไปยังสานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
และสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยตรง การจัดองค์กรที่มีสถานะที่เป็นนิติบุคคลตามกฎหมายมหาชนที่
จัดบริการสาธารณะย่อมมีอิสระในการบริหารด้านทรัพยากรบุคคลและอำนาจหน้าที่ในกรอบที่กฎหมายให้
อำนาจไว้ โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์    เปิดทำการสอนตั้งแต่ระดับชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 จนถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 มีจำนวน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 22  คน นักเรียน  231 เนื่องด้วยยานพาหนะเป็น
ส่วนหนึ่งของการสนับสนุนส่งเสริมการเรียนการสอน  ให้มีประสิทธิภาพซึ่งในแต่ละปีบุคลากรของโรงเรียนได้มี
การใช้ยานพาหนะในการเดินทางไปราชการ  และติดต่อประสานงานกับหน่วยงานอื่น ๆ เป็นจำนวนมาก  จึงมี
ความจำเป็นจะต้องตรวจสภาพซ่อมบำรุง  และดูแลรักษายานพาหนะของโรงเรียน  ให้มีสภาพพร้อมใช้งานได้
อย่างมีประสิทธิภาพตลอดเวลา  และมีสมรรถนะท่ีดีอยู่เสมอ 
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2. วัตถุประสงค์   
เพ่ือตรวจสภาพซ่อมบำรุง  และดูแลรักษายานพาหนะของโรงเรียน  ให้มีสภาพพร้อมใช้งานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพตลอดเวลา  และมีสมรรถนะที่ดีอยู่เสมอ 
 
3. เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ 

  รถปรับอากาศขนาดไม่เกิน  12  ที่นั่ง   จำนวน  1  คัน 
       
    3.2 เชิงคุณภาพ 
   3.2.1 ร้อยละ 90  รถยนต์กระบะ/รถปรับอากาศขนาดไม่เกิน  12  ที่นั่ง ของโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 
มีสภาพพร้อมใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพตลอดเวลา  และมีสมรรถนะที่ดีอยู่เสมอ 

3.2.2 ร้อยละ 90 ของผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง มีความพึงพอใจต่อโครงการอยู่ในระดับดี ขึ้นไป   
  
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  
 

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินกา

ร 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 
 

-  - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 
นายศุภวัตร  รักวงศ์ 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ(D) 

10,000 - - - - 10,000 พฤศจิกายน 

2567 – 
กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 
นายศุภวัตร  รักวงศ์ 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 

2567 – 
กันยายน 
2568  

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 
นายศุภวัตร  รักวงศ์ 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 
นายศุภวัตร  รักวงศ์ 

รวม 10,000 - - - - 10,000   
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หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน     10,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -   บาท 
 5.3 เงินรายได้     -   บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       -  บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  10,000  บาท   
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 

 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

ตรวจสภาพซ่อมบำรุง  และดูแลรักษา
ยานพาหนะของโรงเรียน  ให้มีสภาพ
พร้อมใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ตลอดเวลา  และมีสมรรถนะที่ดีอยู่เสมอ 
ต่อภาษีประจำปี 

1 - - - 10,000 - - 

รวม - - 10,000 - - 
รวมทั้งสิ้น 10,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป 
ชื่อกิจกรรม   งานวางแผนพัฒนาองค์กร 
กลุ่มสาระฯ / งาน     บริหารทั่วไป 
กลุ่มบริหารงาน     บริหารทั่วไป 
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา   คุณภาพการศึกษา     ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ 
กลยุทธ์ สพฐ. 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  

 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา

พัฒนาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นใน

ศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดี

ให้แก่นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที ่6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
     2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
     2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การบัญญัติให้สถานศึกษาเป็นนิติบุคคลในกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ
นับเป็นการปฏิรูปการศึกษาครั้งสำคัญของประเทศ ซึ่งสอดคล้องกับเจตนารมย์ของพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ฉบับปรับปรุง 2545) ที่มุ่งหมายยกระดับการศึกษาของชาติได้มาตรฐานและจัดการได้อยา่ง
ทั่วถึง มีคุณภาพ โดยได้บัญญัติให้มีการกระจายอำนาจบริหารจัดการศึกษา ทั้งด้านงานบริหารวิชาการ งานบริหาร
งบประมาณ งานบริหารกิจการนักเรียน และการบริหารทั่วไป ไปยังสานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา
ในเขตพื้นที่การศึกษาโดยตรง การจัดองค์กรที่มีสถานะที่เป็นนิติบุคคลตามกฎหมายมหาชนที่จัดบริการสาธารณะ
ย่อมมีอิสระในการบริหารด้านทรัพยากรบุคคลและอำนาจหน้าที่ในกรอบที่กฎหมายให้อำนาจไว้ งานพัฒนาองค์กร
และประสิทธิภาพ โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จึงได้จัดให้มีโครงการ “งานวางแผนพัฒนาองค์กร” ประจำปี
งบประมาณ 2568 เพื่อมุ่งให้เกิดการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพงานและประสิทธิภาพงานประจำอย่างต่อเนื่อง โดย
มุ่งหวังให้บุคลากรสายปฏิบัติการตระหนักและเห็นคุณค่าในมุมมองของการเป็นผู้ให้บริการที่มีคุณภาพ ด้วยการ
คำนึงถึงความพึงพอใจ ความประทับใจของผู้รับบริการ และปฏิบัติงานภายใต้หลักธรรมาภิบาลขององค์กร ดังนั้น
ในรอบปี พ.ศ. 2568 นี้จึงมีโครงการที่เข้าร่วมพัฒนาคุณภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการทำงานในองค์กร  
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2. วัตถุประสงค์   
เพ่ือมุ่งพัฒนาปรับปรุงคุณภาพงานและประสิทธิภาพงานประจำอย่างต่อเนื่อง 
 

3. เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ 

  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน  24 คน นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
จำนวน 189  คน 
       
    3.2 เชิงคุณภาพ 
   ร้อยละ 90 ครูและบุคลากรทางการศึกษา  มีการบริหารงานที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพในการจัดการ
องค์กร  
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่
ขั้นตอน

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินกา

ร 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียนฟรี 
15 ปี 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

-  - 
   

- - - - ตุลาคม 
2567 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 

2 การดำเนินงาน
ตามโครงการ(D) 

1,000 - - - - 1,000 พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 

3 การตรวจสอบ 
ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 

4 การสรุปผล 
ปรับปรุง และ
การพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  ทองประสม 

รวม 1,000 - - - - 1,000   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน     1,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -   บาท 
 5.3 เงินรายได้     -   บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       -  บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  1,000  บาท   
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ร้อยละ 90 โรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
มีการบริหารงานที่มคีุณภาพและประสิทธิภาพในการ
จัดการองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ 

การสำรวจ 
ประเมิน 

แบบสำรวจ 
แบบประเมิน 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

ครูและบุคลากรทางการศึกษา  มีการบริหารงานที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพในการจัดการองค์กร อยู่
ตลอดเวลา 
  

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

จัดซื้อ วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ ในการ
จัดทำเอกสารในการพัฒนาองค์กร 

1 - 1,000 - - - - 

รวม 1,000 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 1,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   ประจำปีงบประมาณ   2568 
 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป 
ชื่อกิจกรรม   งานสหกรณ์ร้านค้า 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  งานสหกรณ์ร้านค้า 
กลุ่มบริหารงาน   ทั่วไป 
 
แผนงานหลักด้าน  
  โอกาสทางการศึกษา        คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ

ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ

ที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่

นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
       
ลักษณะโครงการ   
  โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง      โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 สหกรณ์เป็นองค์การแห่งความสมัครใจ เปิดรับบุคคลทั่วไปที่สามารถใช้บริการสหกรณ์ได้และเต็มใจจะ
รับผิดชอบในฐานะสมาชิก เข้าเป็นสมาชิกโดยปราศจากการกีดกันทางเพศ ฐานะทางสังคม เชื้อชาติ การเมือง หรือ
ศาสนา  สหกรณ์เป็นองค์การประชาธิปไตยท่ีมีการควบคุมโดยสมาชิก ซึ่งมีส่วนร่วมอย่างแข็งขัน ในการกำหนด
นโยบายและการตัดสินใจ บุรุษและสตรีที่ได้รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่ให้เป็นผู้แทนสมาชิก ต้องรับผิดชอบ
ต่อสมาชิก ในสหกรณ์ข้ันปฐมสมาชิกมีสิทธิ์ในการออกเสียงเท่าเทียมกัน  สมาชิกมีส่วนร่วมในการลงทุน (ซื้อหุ้น) 
ในสหกรณ์ของตนเองอย่างเสมอภาคกัน และมีส่วนในการควบคุมการใช้เงินทุนของสหกรณ์ตามแนวทาง
ประชาธิปไตย ทุนของสหกรณ์อย่างน้อยๆ ส่วนหนึ่งต้องเป็นทรัพย์สินส่วนรวมของสหกรณ์ โดยปกติสมาชิกจะ
ได้รับผลตอบแทน (ถ้ามี) ในอัตราที่จำกัดตามเงินลงทุน (หุ้น) ที่กำหนดเป็นเงื่อนไขของการเข้าเป็นสมาชิก สมาชิก
สามารถจัดสรรเงินส่วนเกินของสหกรณ์เพ่ือวัตถุประสงค์อย่างหนึ่งหรือทุกอย่างตามข้อบังคับดังนี้ คือ 
        1. เพื่อการพัฒนาสหกรณ์โดยอาจกันไว้เป็นทุนสำรองซึ่งอย่างน้อยๆ จะต้องมีส่วนหนึ่งที่นำมาแบ่งปันกัน
ไม่ได้ 
        2. เพื่อตอบแทนแก่สมาชิกตามสัดส่วนของปริมาณธุรกิจที่สมาชิกได้ทำกับสหกรณ์  
        3. เพื่อสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ที่มวลสมาชิกเห็นชอบ 

          สหกรณ์เป็นองค์การที่พ่ึงพาตนเองและปกครองตนเอง โดยการควบคุมของมวลสมาชิก หากสหกรณ์จะต้อง
มีข้อตกลงผูกพันกับองค์การอ่ืนใด ซึ่งรวมถึงหน่วยงานของรัฐบาลด้วย หรือจะต้องเพ่ิมเงินลงทุน โดยอาศัยแหล่ง
เงินทุนจากภายนอกสหกรณ์ สหกรณ์จะต้องกระทำการดังกล่าวภายใต้เงื่อนไขท่ีมั่นใจได้ว่ามวลสมาชิกจะยังคง
ธำรงไว้ซึ่งอำนาจในการควบคุมสหกรณ์ตามแนวทางประชาธิปไตย และสหกรณ์ยังคงดำรงความเป็นอิสระ 
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การจัดตั้งสหกรณ์โรงเรียนยึดหลักในการดำเนินการทั่วไป เช่นเดียวกับสหกรณ์ทั่วไปทั้งนี้เพื่อให้นักเรยีน 
ได้ฝึกปฏิบัติตามแนวทางท่ีถูกต้อง 
          ขั้นตอนการจัดตั้งสหกรณ์โรงเรียน มีข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
          1. โรงเรียนจัดประชุมทำความเข้าใจแก่บุคลากรในโรงเรียน และผู้ที่เก่ียวข้อง 
          2. แต่งตั้งคณะกรรมการการดำเนินการ 
          3. ร่างระเบียบข้อบังคับและประชาสัมพันธ์ 
          4. ประกาศรับสมัครสมาชิกและรวบรวมหุ้นเพื่อเป็นทุนดำเนินการ 
          5. จัดอาคารสถานที่และอุปกรณ์ 
          6. ประชุมสมาชิกเพ่ือพิจารณาข้อบังคับและเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 
2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือส่งเสริมความรู้และทักษะเกี่ยวกับวิธีการสหกรณ์แก่สมาชิกในการเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง 

2.2 เพ่ือจัดหาของที่สมาชิกต้องการมาจำหน่ายและจำหน่ายผลผลิตของสมาชิก 
2.3 เพ่ือส่งเสริมให้สมาชิกรู้จักการประหยัดด้วยการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน   

 2.4 เพ่ือการดำเนินกิจการตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมสหกรณ์ โดยให้บริการต่างๆแก่สมาชิก โดยเรียก
ค่าตอบแทนเพียงเล็กน้อย 
  
3. เป้าหมาย 
          3.1 เชิงปริมาณ  
         ครู และบุคลากรทางการศึกษาจำนวน 24 คน  และนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 
189 คน         
 3.2 เชิงคุณภาพ 
         1. ร้อยละ 87 ของสมาชิกและผู้รับบริการมีความรู้และทักษะเกี่ยวกับวิธีการสหกรณ์แก่สมาชิกใน
การเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง 
  2. ร้อยละ 87 ของสมาชิกและผู้รับบริการมีความพึงพอใจในสินค้าและบริการอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ห น ้ า  | 368 

 

4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนการดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียน
ฟรี15ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

- - - - - - ตุลาคม 
2567 

นางดุจดาว ต๊ะเขื่อนแก้ว 

2 การดำเนินงานตาม

โครงการ(D) 

- - - - - - ตุลาคม 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางดุจดาว ต๊ะเขื่อนแก้ว 

3 การตรวจสอบติดตาม 

ประเมินผล (C) 

- - - - - - ตุลาคม 
2567 – 
กันยายน 
2568 

นางดุจดาว ต๊ะเขื่อนแก้ว 

4 การสรุปผล ปรับปรุง 

และการพัฒนา (A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นางดุจดาว ต๊ะเขื่อนแก้ว 

รวม - - - - - -   
หมายเหตุ - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาท่ีเก็บเพ่ือจัดการศึกษา ถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
  - งบประมาณอ่ืน ๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 - 
 
6. รายละเอียดวัสดุอุปกรณ์   

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคา
ต่อ 

หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

วัสดุ 
ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

-  - - - - - - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - - - - - 



ห น ้ า  | 369 

 

 

 

  



ห น ้ า  | 370 

 

 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ประจำปีงบประมาณ2568 

 
ชื่อโครงการ  พัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป 
กิจกรรม  พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กลุ่มสาระฯ / งาน  กิจการนักเรียน 
กลุ่มบริหารงาน  ทั่วไป 
 

แผนงานหลักด้าน  
โอกาสทางการศึกษา  คุณภาพการศึกษา   ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
       1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
                  2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
ลักษณะโครงการ   
 โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง   โครงการพิเศษพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นการส่งเสริม พัฒนา ป้องกันและแก้ไขปัญหา เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาตาม
ศักยภาพ มีคุณลักษณะที่พ่ึงประสงค์ มีจิตใจที่เข็มแข็ง มีทักษะการดำรงชีวิตและรอดพ้นจากวิกฤตทั้งปวงบทบาท
หน้าที่ของการเป็นสมาชิกที่ดีของเยาวชนในสถานศึกษา คือการเชื่อฟังคำแนะนำของครู เมื่อได้รับความรู้และ
ปฏิบัติตนตามหลักจริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม ในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับตนเองได้สำเร็จกลุ่มสังคมที่ตนเป็นสมาชิกและ
สิ่งแวดล้อมใกล้ตัวดีจะส่งผลให้การอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ตระหนักในความสำคัญของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและเพ่ือให้
เป็นไปตามนโยบายก็ได้จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาอย่างต่อเนื่องทำให้โรงเรียนสามารถพัฒนา  ช่วยเหลือ  
ป้องกัน   และแก้ไขปัญหา   ทำให้นักเรียนได้รู้จักตนเองและประสบความสำเร็จในระดับหนึ่งอย่างไรก็ตาม   ใน
ปัจจุบันเป็นที่ตระหนักดีว่าสังคมได้แปรเปลี่ยนไปมากส่งผลให้นักเรียนต้องมีการปรับตัวอย่างรวดเร็วอันก่อให้เกิด
ปัญหาตามมาสำหรับนักเรียนที่ไม่สามารถปรับตัวได้ทัน ซึ่งการแก้ปัญหาที่ดีที่สุดคือการป้องกันมิให้ปัญหาเกิดข้ึน
ดังนั้นเพื่อเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันและพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนให้สามารถดำรงอยู่อย่างมีคุณค่าท้ังต่อตนเอง
และสังคมปลอดภัยจากวิกฤตทั้งมวล  โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จึงจัดทำโครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนเป็นโครงการต่อเนื่อง 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้โรงเรียนดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ  โดยมีกระบวนการ วิธีการและเครื่องมือที่มี
คุณภาพ   บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานภายนอกมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาอย่างทั่วถึง เต็มตามศักยภาพ มีความ
สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
 2.3 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพ   มีความสมบูรณ์ทั้ง
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
 
3.  เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 3.1เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 189 คน  
3.2 เชิงคุณภาพ 
                3.2.1ร้อยละ 85 โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ  
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการดำเนินงาน(P) -  - 
   

- - - - พฤษภาคม
2568 

นายจักรพงษ์ 
บานงาม 
นายกษิดิ์เดช 
แซ่ย่าง  

2 การดำเนินงานตามโครงการ(D) 6,500 - - - - 6,500 พฤษภาคม 
– สิงหาคม 

2568 

นายจักรพงษ์ 
บานงาม 
นายกษิดิ์เดช 
แซ่ย่าง 
  

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล(C) 

- - - - - - สิงหาคม -
กันยายน
2568 

นายจักรพงษ์ 
บานงาม 
นายกษิดิ์เดช 
แซ่ย่าง  
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ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 
เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

4 การสรุปผล ปรับปรุง และการ
พัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นายจักรพงษ์ 
บานงาม 
นายกษิดิ์เดช 
แซ่ย่าง 

รวม 6,500 - - - - 6,500   
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
5. งบประมาณ  
 5.1เงินอุดหนุน  6,500 บาท 
 5.2เงินเรียนฟรี 15 ปี  - บาท 
 5.3เงินรายได้  - บาท 

5.4เงินอ่ืน ๆ    - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  6,500 บาท   
6. รายละเอียดวัสดุอุปกรณ์   

7. การประเมินโครงการ 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 

ร้อย ละ 85 โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่
เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ  

การสังเกต / แบบ
ประเมินผล 
การทดสอบ 

แบบสังเกต / แบบประเมินผล 
แบบสอบถาม 

 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณ

ฑ์ 
อ่ืนๆ 

สำรวจ/คัดกรอง/สารสนเทศนักเรยีน - - 900 - - - - 

งานเยี่ยมบ้านนักเรียน - - - 5,600 - - - 

รวม 900 5,600 - - - 
รวมทั้งสิ้น 6500 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ประจำปีงบประมาณ2568 

 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป 
ชื่อกิจกรรม   สภานักเรียน 
กลุ่มสาระฯ / งาน   งานกิจการนักเรียน 
กลุ่มบริหารงาน   บริหารงานทั่วไป 
 
แผนงานหลักด้าน  
โอกาสทางการศึกษา  คุณภาพการศึกษา  ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1คุณภาพของผู้เรียน 
 1.2คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 
ลักษณะโครงการ   
 โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง   โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 เด็กและเยาวชนเป็นทรัพยากรที่มีค่าอย่างยิ่ง หากได้รับโอกาสในการพัฒนาความสามารถอย่างเต็ม
ศักยภาพ ย่อมเป็นกำลังสำคัญของชาติในอนาคต สามารถพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้า เทียบเท่านานา
อารยประเทศ เด็กและเยาวชนจึงเป็นความหวังในการจรรโลง ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ภูมิปัญญา วัฒนธรรม 
และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติให้อยู่คู่สังคมไทยสืบไป 
 ด้วยความตระหนักถึงความสำคัญของเด็กและเยาวชน โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์จึงได้ขับเคลื ่อน
กิจกรรมสภานักเรียน เพ่ือเป็นแนวทางในการนำไปประยุกต์ใช้ในการส่งเสริมและสร้างความตระหนักให้นักเรียนได้
เรียนรู้บทบาทหน้าที่ความเป็นพลเมืองและวิถีประชาธิปไตย อันได้แก่ คารวะธรรม สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 
รวมทั้งหลักธรรมาภิบาล การมีจิตอาสาและพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตา ม
หลักสูตร รวมถึงค่านิยมของคนไทย 12 ประการ 
 กิจกรรมสภานักเรียน เป็นกระบวนการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการทำงานที่เป็นระบบและมีรูปแบบเชิง 
บริหารจัดการ เพื่อส่งเสริมความคิดในระบอบประชาธิปไตย และพัฒนาศักยภาพการเป็นผู้นำของนักเรียน เป็น



ห น ้ า  | 377 

 

วิธีการเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริงซึ่งสอดคล้องกับการปฏิรูปการศึกษางานกิจการนักเรียนเพ่ือเป็นการฝึกให้นักเรียน 
เกิดกระบวนการเรียนรู้ในบทบาทหน้าที่ของสภานักเรียนตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข มีความเป็นผู้นำรักในสถาบัน รู้จักการเสียสละ และเกิดความสามัคคีในหมู่คณะ  
 
2. วัตถุประสงค์   

2.1เพ่ือให้นักเรียนเกิดความตระหนักและเห็นคุณค่าของการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและสามารถนำหลักความเป็นพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตยไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

2.2เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะความเป็นผู้นำที่ดีและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 
 2.3 เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจความหมายและเห็นความสำคัญของการพัฒนาทีมงาน 

2.4เพ่ือให้นักเรียนสามารถจัดกิจกรรมในโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมความมีคารวะธรรม สามัคคีธรรม  
และปัญญาธรรม 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์จำนวน 189 คน เข้าร่วมกิจกรรมประชาธิปไตยใน

โรงเรียน 
3.1.2  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 และตัวแทนนักเรียนแต่ละระดับชั้นเข้าร่วมสภานักเรียน

โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 25 คน 
3.1.3ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์จำนวน 24 คน ร่วมกันเป็นที่

ปรึกษาให้สภานักเรียน 
 

3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1ร้อยละ 85 ของครูและนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อการปฏิบัติหน้าที่ของ
สภานักเรียนในระดับ มาก ขึ้นไป 
  3.2.2  ร้อยละ 85 ของครูและนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในกิจกรรมค่ายพัฒนา
ศักยภาพสภานักเรียนในระดับ มาก ขึ้นไป 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

กิจ 
กรรม

ที ่

กิจกรรม /  
ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อ
ผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการดำเนินงาน 
(P) 
จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติ
จากผู้บริหาร 

- - - - - - ตุลาคม
2567 

นายจักรพงษ์ 
บานงาม 
นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 

2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

- - - - - - ตุลาคม
2567 

นายจักรพงษ์ 
บานงาม 
นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 

3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
วางแผนการดำเนินงาน 

- - - - - - พฤศจิกายน
2567 

นายจักรพงษ์ 
บานงาม 
นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 

4 การดำเนินงานตาม
โครงการ (D) 
จัดกิจกรรมดังนี้ 
1. การเลือกตั้งสภานักเรียน 
2. ค่ายพัฒนาศักยภาพสภา
นักเรียน 

4,000 - - - - 4,000 พฤศจิกายน
2567 

–  
กันยายน
2568 

นายจักรพงษ์ 
บานงาม 
นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 

5 ตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล (C) 
ติดตาม ประเมิน รายงานผล  

- - - - - - กันยายน 
2568 

นายจักรพงษ์ 
บานงาม 
นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 

6 การสรุปผล ปรับปรุง และ
การพัฒนา (A) 
สรุปรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

- - - - - - กันยายน 
2568 

นายจักรพงษ์ 
บานงาม 
นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 

รวม 4,000     4,000   
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หมายเหตุ- เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
 - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1เงินอุดหนุน  4,000 บาท 
 5.2เงินเรียนฟรี 15 ปี  - บาท 
 5.3เงินรายได้  -  บาท 

5.4เงินอ่ืน ๆ    - บาท 
รวมเงินงบประมาณปีงบประมาณ 2568 จำนวน  4,000   บาท 
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ร้อยละ 85 ของครูและนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมมีความพึงพอใจต่อการปฏิบัติหน้าที่
ของสภานักเรียน ในระดับ มาก ขึ้นไป 

การสำรวจความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

แบบสำรวจความพึงพอใจต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ของสภานักเรียน 

ร้อยละ 85 ของครูและนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมมีความพึงพอใจในกิจกรรมค่าย
พัฒนาศักยภาพสภานักเรียน ในระดับ มาก 
ขึ้นไป 

การสำรวจความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

แบบสำรวจความพึงพอใจ
กิจกรรมค่ายพัฒนาศักยภาพสภา
นักเรียน 

 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคา
ต่อ 

หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

1. วัสดุอุปกรณ์ในการจัด
กิจกรรม 

- - 2,000 - - - - 

2. จัดจ้างทำอาหารและ
อาหารว่างในการจัด
กิจกรรม 

- - - - 2,000 - - 

รวม 2,000 - 2,000 - - 
รวมทั้งสิ้น 4,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป 
ชื่อกิจกรรม   ส่งเสริมวันสำคัญ 
กลุ่มสาระฯ / งาน     บริหารงานทั่วไป 
กลุ่มบริหารงาน     งานทั่วไป 
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา      คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ  
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
      1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

     3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 
ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การศึกษาถือได้ว่าเป็นเครื่องมือสำคัญในการพัฒนาศักยภาพของคนเพราะการจัดการศึกษาเป็นปัจจัย
หลักในการสร้างและพัฒนาความรู้ ความคิดและคุณธรรมของบุคคล เป็นการถ่ายทอดวัฒนธรรมและสร้างภูมิ
ปัญญาให้แก่บุคคลเพื่อการจัดการศึกษาและให้การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพจะช่วยให้ประชาชนมีคุณธรรมสามารถ
ดำรงอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข มีความรู้ความสามารถและทักษะในการแสวงหาความรู้ได้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิตสามารถปรับตัวได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมในอนาคต มีความสามารถในการประกอบอาชีพ 
พึ่งตนเองได้ ดำรงชีวิตอย่างมีความสุขและมีศักดิ์ ศรีสามารถพัฒนาตนเองและร่วมพัฒนาสังคมไทยได้อย่าง
เหมาะสมตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  2552  ซึ่งได้กำหนดความมุ่งหมายและหลักการการ
จัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ท้ังร่างกาย  จิตใจสติปัญญา ความรู้และคุณธรรม 
มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตอย่างมีความสุข  ในการพัฒนาการเรียนรู้ต้องมุ่งปลูกฝังจิตสำนึกที่
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ถูกต้องเกี่ยวกับการเมือง การปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  รู้จักรักษา
และส่งเสริมสิทธิ  หน้าที่  เสรีภาพ  ความเคารพกฎหมายความเสมอภาคและศักดิ์ ศรีความเป็นมนุษย์ มีความ
ภาคภูมิใจในความ  เป็นไทย รู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ รวมทั้งส่งเสริมศาสนา ศิลปะ  
วัฒนธรรมของชาติ การกีฬา  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภูมิปัญญาไทยและความรู้  อันเป็นสากล   

ดังนั ้น การจัดกิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ไทยเพื ่อสืบสานวัฒนธรรมไทย และเป็น               
การสนับสนุนกระตุ้นให้นักเรียนมีจิตสำนึกอันดีงามต่อประเพณีในท้องถิ่นอีกทั้งยังเป็นการเชื่อมความสัมพันธ์และ
ความสามัคคีของบุคคลในชุมชน รักและหวงแหนช่วยกันอนุรักษ์ประเพณีให้คงอยู่ตลอดไป 
 
2. วัตถุประสงค์   

2.1 เพ่ือให้ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร และนักเรียนได้รู้จักการทำงานและสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน 
         2.2 เพ่ือให้ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร และนักเรียนอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีสำคัญของชาติ
ไทย 
         2.3 เพ่ือให้ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร และนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และสามารถนำ
ความรู้ไปใช้ในการดำรงชีวิตประจำวัน 

2.4 เพื่อให้ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร และนักเรียนมีพ้ืนฐานการดำรงชีวิตตามหลักค่านิยมไทย 12 
ประการ 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
    3.1.1  นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 189 คน เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ที่

โรงเรียนจัด 
    3.1.2  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 24 คน 
ร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ที่โรงเรียนจัด 
3.2 เชิงคุณภาพ 

   ร้อยละ 85 ของครูและนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมวันสำคัญ ในระดับ 
ดี ขึ้นไป 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

กิจ 
กรรมที่ 

กิจกรรม /  
ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 

เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ
ดำเนินงาน (P)  
จัดทำโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติจากผู้บริหาร 

- - - - - - ต.ค. 2567  นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 
นางขวัญหทัย  
วุฒิการณ์ 
นางสาวสายฝน  
ปาเมืองมูล  

2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ดำเนินงานตาม 
โครงการ 

- - - - - - พ.ย. 2567 
–  

ส.ค. 2568 

นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 
นางขวัญหทัย  
วุฒิการณ์ 
นางสาวสายฝน  
ปาเมืองมูล 

3 ประชุมคณะกรรมการ
เพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน 

- - - - - - พ.ย. 2567 
–  

ส.ค. 2568 

นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 
นางขวัญหทัย  
วุฒิการณ์ 
นางสาวสายฝน  
ปาเมืองมูล 
 

4 การดำเนินงานตาม
โครงการ (D)  
จัดกิจกรรมในวันสำคัญ
ต่าง ๆ ตลอด
ปีงบประมาณ 2568 

10,000 - - - - 10,000 พ.ย. 2567 
–  

ส.ค. 2568 

นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 
นางขวัญหทัย  
วุฒิการณ์ 
นางสาวสายฝน  
ปาเมืองมูล 
 

5 ตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล (C) 

- - - - - - ก.ย. 2568 นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 
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กิจ 
กรรมที่ 

กิจกรรม /  
ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 
เงิน 

อุดหนุน 

เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอ่ืนๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

ติดตาม ประเมิน 
รายงานผล 

นางขวัญหทัย  
วุฒิการณ์ 
นางสาวสายฝน  
ปาเมืองมูล 

6 การสรุปผล ปรับปรุง 
และการพัฒนา (A) 
สรุปรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

- - - - - - ก.ย. 2568 นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 
นางขวัญหทัย  
วุฒิการณ์ 
นางสาวสายฝน  
ปาเมืองมูล 

รวม 10,000     10,000   
 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  10,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  10,000 บาท   
 
 
 
 
 
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   
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7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
ร้อยละ 85 ของครูและนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมวัน
สำคัญ ในระดับ ดี ขึ้นไป 

การสำรวจความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

แบบสำรวจความพึงพอใจใน
กิจกรรมวันสำคัญ 

 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

8.1. ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร และนักเรียนรู้จักการทำงานและสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน 

8.2. ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร และนักเรียน ร่วมกันอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีสำคัญของ
ชาติไทย 

8.3. ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร และนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และสามารถนำ
ความรู้ไปใช้ในการดำรงชีวิตประจำวัน  

 
 
  

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

จัดนิทรรศการแสดงความรู้ 
ความสามารถ และผลงานของนักเรียน
ในวันสำคัญต่าง ๆ 

- - 5,000 - - - - 

วัสดุและอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมวัน
สำคัญ 

- - 5,000 - - - - 

รวม 10,000 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 10,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

  

ชื่อโครงการ  พัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป 
กิจกรรม  ส่งเสริมระเบียบวินัยนักเรียน 
กลุ่มสาระฯ / งาน    กิจการนักเรียน 
กลุ่มบริหารงาน    ทั่วไป 
 
แผนงานหลักด้าน  

 โอกาสทางการศึกษา        คุณภาพการศึกษา     ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 

สอดคล้องกับ  กล
ยุทธ์ สพฐ.  

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  

 กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  

 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  

 กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

  

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน  

 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความมั่งคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี 
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน   

 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน   

 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21   

 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน   

 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
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กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์   

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา
พัฒนาและ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็น
ใน ศตวรรษที่ 21  

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21  

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดี
ให้แก่ นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

    1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 
ลักษณะโครงการ   

 โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากสถานการณ์ทางสังคมในปัจจุบันของนักเรียน มีสภาพน่าเป็นห่วงไม่ว่าจะเป็นปัญหา การเสื่อม
ถอยด้านคุณธรรม จริยธรรมปัญหายาเสพติดซึ่งแพร่ระบาดในกลุ่มนักเรียน การติดเกมส์ออนไลน์ การไม่เข้าร่วม
กิจกรรมในสถานศึกษา การทะเลาะวิวาทของนักเรียนทั้งภายในสถาบันเดียวกันหรือต่างสถาบันและรวมถึงการ
แต่งกายล่อแหลมที่เป็นมูลเหตุก่อให้เกิดอาชญากรรมทางเพศและปัญหาการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันสมควรตามมา  
ปัญหาที่เกิดขึ้นกับนักเรียนดังกล่าว กลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมมีความตระหนัก
ว่านักเรียนเป็นทรัพยากรที่สำคัญของชาติ เป็นวัยที่ควรศึกษาเล่าเรียนอันจะเติบโตเป็นกำลังที่สำคัญของชาติไทย
ในอนาคตสมควรที่จะต้องปลูกฝังส่งเสริมให้เป็นบุคคลที่มีคุณธรรม จริยธรรม ตั้งแต่ต้น มีระเบียบวินัย ไม่ฝักใฝ่
อบายมุข ไม่สร้างปัญหาให้กับสังคม เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติอันพึงประสงค์ของสถานศึกษา สามารถดำรงตนอยู่ใน
สังคมได้อย่างปกติสุขเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพพัฒนาประเทศไทยให้เจริญรุ่งเรืองต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์   
  2.1 เพ่ือส่งเสริมระเบียบวินัยของนักเรียน 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนตระหนักในคุณธรรมจริยธรรม 
2.3 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักรับผิดชอบในหน้าที่ มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
     และยึดมั่นในวัฒนธรรมไทย 

 
3. เป้าหมาย/ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
   3.1 เชิงปริมาณ 
  นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 189 คน 
   
   3.2 เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ร้อยละ 90 มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ ประพฤติตนอยู่ในระเบียบวินัย
ของโรงเรียน 
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  
 

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 

อุดหนุน 

เงินเรียน 

ฟรี 15 ปีอย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอื่นๆ รวม 

ระดม

ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ

ดำเนินงาน(P) 

- - 

   

- - - - ตุลาคม 2567 นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 

2 การดำเนินงานตาม

โครงการ(D) 

1,000 - - - - 1,000 ตุลาคม 2567-
กันยายน 2568 

นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 

3 การตรวจสอบ  ติดตาม 

ประเมินผล(C) 

- - - - - - ตุลาคม 2567-
กันยายน 2568 

นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 

4 การสรุปผล  ปรับปรุง  

และการพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 2568 นายวุฒิชัย 
ปราศรัย 

รวม 1,000 - - - - 1,000   
 

หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
 1. เงินอุดหนุน  1,000 บาท 
 2. เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 3. เงินรายได้     -  บาท 

4. เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
  รวมเงินงบประมาณ ปีงบประมาณ 2568 จำนวน 1,000 บาท   
 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
7. การประเมินโครงการ 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ร้อยละ  90  
มีระเบียบวินัย มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์   
 

การสังเกต 
คะแนนพฤติกรรม 

แบบสังเกต 
สมุดคะแนนพฤติกรรม 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
       นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  ร้อยละ 90 มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์  ประพฤติตนอยู่ในระเบียบ
วินัยของโรงเรียนดีขึ้น 
  

กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อื่นๆ 

วัสดุอุปกรณ์สำนักงาน 1 
 

1,000 
 

1,000 
 

- - - - 

รวม 1,000 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 1,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

  
ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป 
ชื่อกิจกรรม   โรงเรียนสีขาว 
กลุ่มบริหารงาน     ทั่วไป 
 
แผนงานหลักด้าน  

โอกาสทางการศึกษา คุณภาพการศึกษา  ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ 
กลยุทธ์ สพฐ. 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาพัฒนาและ
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ 
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่
นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
               
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม   
 โครงการใหม่            โครงการต่อเนื่อง                   โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมากทั้งด้านการสื่อสารเทคโนโลยีต่างๆซึ่งนอกจากจะส่งผล
กระทบต่อผู้คนในเชิงบวก ในเชิงลบก็มีปรากฏการณ์เช่นกันเป็นต้นว่าปัญหาทางเศรษฐกิจปัญหาการแพร่ระบาด
ของยาเสพติด ปัญหาการแข่งขันในรูปแบบต่างๆปัญหาครอบครัวที่เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล ความเครียดมี
การปรับตัวที่ไม่เหมาะสมหรืออื่นๆภาพความสำเร็จที่เกิดขึ้นจากการพัฒนานักเรียนให้เป็นไปตามความมุ่งหวังนั้น
ต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายทุกคนโดยเฉพาะบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในสถานศึกษา ซึ่งมี
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ครูเป็นหลักสำคัญในการดำเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนให้เติบโตงดงามและเป็นบุคคลที่มีคุณค่าของ
สังคมการพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกายจิตใจและสติปัญญา มีความรู้ความสามารถและมี
คุณธรรม จริยธรรม ดำเนินวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวังโดยผ่านกระบวนการทางการศึกษาที่สถานศึกษา
ดำเนินการจัดการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่ต้องการให้เป็นคนเก่งคนดีมีความสุข นอกจาก
ดำเนินการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้รับกระบวนการเรียนรู้แล้ว การป้องกันและการช่วยเหลือแก้ไข
ปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นจากปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษาที่มีพฤติกรรมไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด ร้านเกมส์การพนันหนี
เรียนทะเลาะวิวาท ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหาสังคมที่ผู ้ปกครอง ครู ต้องเข้าไปช่วยเหลือและแก้ไขไม่ให้มี
พฤติกรรมเสี่ยง 
 การดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ได้ดำเนินงานมาอย่างต่อเนื่อง 
โดยใช้แนวคิดและหลักการของ “4 ประสาน 2 ค้ำ” ซึ่ง 4 ประสาน ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้แทนครู/ผู้แทน
ผู้ปกครองผู้แทนนักเรียน และส่วนของ 2 ค้ำเดิมเป็นผู้แทนชุมชนแต่พ้ืนที่เสี่ยงเพ่ิมมากขื้น จึงได้กำหนดใหม่เพ่ือให้
มีบุคลากรสำคัญที่จะเข้ามาช่วยสถานศึกษาในการดำเนินงานสถานศึกษาสีขาว ได้แก่ ตำรวจและพระสงฆ์ซึ่งอยู่ใน
บริเวณท้องถิ่นและชุมชนทั้งนีเ้พ่ือช่วยสถานศึกษาให้มีมาตรการป้องกันและการ 
ป้องปรามติดตามผู้จำหน่ายและผู้เสพและมาตรการความปลอดภัย เป็นการเพิ่มความมั่นใจให้กับคณะกรรมการ
สถานศึกษาสีขาวในการต่อสู้กับปัญหายาเสพติดและแหล่งอบายมุขรอบสถานศึกษาดังนั้นเพื่อให้สถานศึกษามี
ระบบการป้องกันที่เข้มแข็งและยั่งยืนจึงให้มีการดำเนินงาน 5 มาตรการ ได้แก่ มาตรการป้องกัน มาตรการค้นหา 
มาตรการรักษามาตรการเฝ้าระวัง มาตรการบริหารจัดการ และกลยุทธ์ 4 ต้อง 2 ไม่ คือ ต้องมียุทธศาสตร์ ต้องมี
แผนงานต้องมีระบบข้อมูล ต้องมีเครือข่ายและ 2 ไม่ คือ ไม่ปกปิดข้อมูลไม่ไล่ออก เป็นแนวทางการดำเนินงาน
โรงเรียนวัดบางแหวนได้ตระหนักถึงความสำคัญและเล็งเห็นถึงความจำเป็น ที่ทางโรงเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
จะต้องร่วมมือกันในการส่งเสริมสนับสนุน และหาแนวทางให้นักเรียนปลอดภัยจากสิ่งเสพติดและอบายมุขต่าง ๆ  
 
2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพ่ือลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 
 2.2 เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขใน    
                     สถานศึกษาให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  จำนวน 189 คน 
 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
 ร้อยละ 85  ของนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์เป็นผู้มีพลานามัยที่สมบูรณ์ มีจิตใจที่เข้มแข็ง ไม่ยุ่ง 
เกี่ยวกับยาเสพติด และอบายมุข สามารถร่วมเป็นกำลังของสังคมประเทศชาติในการต่อต้านยาเสพติดได้ 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

ที ่ ขั้นตอนดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

เงิน 

อุดหนุน 

เงินเรียน

ฟรี 15 ปี

อย่างมี

คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอื่นๆ รวม 

ระดม

ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการดำเนินงาน(P) 

- ศึกษานโยบายของโรงเรียน ใน
ส่วนที่เก่ียวข้องกับโครงการฯ  
- ศึกษาผลการดำเนินโครงการ ฯ ใน
ปีที่ผา่นมา  
- ศึกษาบริบทและสภาพความ
เป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ  
- จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝา่ย
บริหาร 
- ประชุมคณะทำงานเพื่อชี้แจง

โครงการฯและมอบหมายงาน 

- - 

   

- - - - ตุลาคม

2567 

นายกฤษชาพศ 

สองพิพรภา 

 

 

 

 

 

 

 
 

2 การดำเนินงานตามโครงการ(D) 

- ดำเนินงานห้องเรียนสีขาว 

- สร้างความรู้ความตระหนักถึง

โทษและพิษภัยของยาเสพติด 

- จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ

ส่งเสริมการเรียนรู้ 

1,000 - - - - 1,000 ตุลาคม 

2567 – 

กันยายน 

2568 

นายกฤษชาพศ 

สองพิพรภา 

 

3 การตรวจสอบติดตาม 

ประเมินผล(C) 

- - - - - - ตุลาคม 

2567 – 

กันยายน 

2568 

นายกฤษชาพศ 

สองพิพรภา 

 

4 การสรุปผลปรับปรุง  

และการพัฒนา(A) 

- - - - - - กันยายน 

2568 

นายกฤษชาพศ 

สองพิพรภา 

รวม 1,000     1,000   

หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาท่ีเก็บเพื่อจดัการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศกึษา 
     - งบประมาณอื่นๆ กรณุาระบปุระเภทด้วย 
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5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  - บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี  - บาท 
 5.3 เงินรายได้  -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ    - บาท 
 รวมเงินงบประมาณปีงบประมาณ 2568 จำนวน  1,000 บาท 
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

 
7. การประเมินโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ร้อยละ 85  ของนักเรียนโรงเรียนเมืองปานพัฒน
วิทย์ เป็นผู้มีพลานามัยที่สมบูรณ์ มีจิตใจที่เข้มแข็ง 
ไม่ยุ่ง เกี่ยวกับยาเสพติด และอบายมุข สามารถ
ร่วมเป็นกำลังของสังคมประเทศชาติในการต่อต้าน
ยาเสพติดได้ 
 

สำรวจความคิดเห็น แบบสำรวจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 8.1 นักเรียน และบุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา รู้จักเสียสละ ไม่ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดและ
อบายมุขและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

8.2 สถานศึกษามีระบบดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขอย่างเข้มแข็งยั่งยืน 
 

  

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคาต่อ 
หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณ 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อื่นๆ 

ซื้อที่ตรวจสารเสพติด - - 1,000 - - - - 
รวม - - - - - 

รวมทั้งสิ้น 1,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการบริหารงานบุคคล 
ชื่อกิจกรรม  งานพัฒนาบุคคล 
กลุ่มสาระฯ / งาน    บุคคล 
กลุ่มบริหารงาน    บุคคล 
 

แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา     คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

สอดคล้องกับ 
กลยุทธ์ สพฐ. 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี

สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
 นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 
กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา

พัฒนาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดี
ให้แก่นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
      2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
      2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
     3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 

ลักษณะโครงการ   
   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาการเรียนการสอนตาม พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 นั้น จะเน้นการจัดการ
เรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผู้สอนเป็นผู้ช่วยส่งเสริม แนะแนวทางให้เกิดองค์ความรู้แก่ผู้เรียน โดยการ
จัดหาแหล่งการเรียนรู้ ทั้งแหล่งการเรียนรู้ภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน และนำเอาเทคโนโลยีมาผสมผสาน
ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ให้มากท่ีสุด ดังนั้นผู้สอนจะต้องพัฒนาตนเอง พัฒนาความรู้ความสามารถทั้งด้านเนื้อหา
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ที่ทำหน้าที่รับผิดชอบสอน ด้านการถ่ายทอดความรู้สู่เรียนในวิธีต่างๆ ให้ผู้เรียนได้
เกิดการเรียนรู้ให้มากที่สุด การพัฒนาตนเองให้มีประสิทธิภาพนั้นย่อมเกิดมาจากร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์
แข็งแรง และขวัญกำลังใจที่ดีด้วย   
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญการพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรใน
สถานศึกษานั้นจำเป็นจะต้องมีการศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพ่ือเป็นการเปิด
มุมมอง และโลกทัศน์ในแบบต่างๆ เพ่ือจะได้นำมาถ่ายทอดสู่ผู้เรียน ตลอดจนมีการสร้างขวัญและกำลังใจที่ดีต่อ
บุคลากรทุกคนในโรงเรียน เพ่ือจะได้มีร่างกายและจิตใจพร้อมที่จะปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรในโรงเรียน ได้รับการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ ในการ 
บริหารการศึกษา และการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียน  
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2.2 เพ่ือให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการอบรม ศึกษาดูงาน เพ่ือแลกเปลี่ยน เรียนรู้
และนำมาใช้ในการพัฒนาการศึกษาต่อไป  

2.3 เพ่ือให้ครูและบุคลากรมีขวัญและกำลังใจที่ดีและมีความพร้อมเข้าสู่การปฏิรูปการศึกษาในอนาคต   
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

  ครแูละบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 24 คน  
 

3.2 เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละ 85 ของครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมงานพัฒนาบุคคล
ในระดับ มาก ขึ้น 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

กิจกรรม
ที ่

กิจกรรม /  
ขั้นตอนดำเนนิงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อ
ผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอื่นๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ
ดำเนินงาน (P) 
- ประชุมคณะครูและ
บุคลากร เพ่ือวางแผน
ดำเนินกิจกรรม 
- เขียนเสนอกิจกรรมต่อ

ผู้อำนวยการโรงเรียนเพ่ือ

พิจารณาอนุมัติ 

-  - 
   

- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
  

ต.ค. 2567  ว่าที่ร้อยตรี

คม  ทอง

ประสม 
 

2 การดำเนินงานตามโครงการ  
(D) 

1) การจัดหาวัสดุด้าน
งานบริหารงานบุคคล 

2) การส่งเสริมพัฒนา
ศักยภาพครแูละบุคลากร 

45,037 - - - - 45,037 ต.ค. 2567– 
ก.ย. 2568 

ว่าที่ร้อยตรี
คม  ทอง
ประสม 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล (C) 
ติดตาม ประเมิน รายงานผล 

- - - - - - ก.ย. 2568 ว่าที่ร้อยตรี
คม  ทอง
ประสม 
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กิจกรรม
ที ่

กิจกรรม /  
ขั้นตอนดำเนนิงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อ
ผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอื่นๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

4 การสรุปผล ปรับปรุง และ
การพัฒนา  (A) 
สรุปรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

- - - - - - ก.ย. 2568 ว่าที่ร้อยตรี

คม  ทอง

ประสม 

รวม 45,037 - - - - 45,037   

 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  45,037 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  45,037 บาท  
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคา
ต่อ 

หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

1. วัสดุและอุปกรณ์ในการ
บริหารงานบุคคล 

- 
 

- 5,037 
 

- - - - 

2. เบี้ยเลี้ยงสำหรับเข้าร่วม
อบรมและพัฒนาตนเองของ
ครูและบุคลากร  

- - - - 10,000 - - 

3. ค่าสำหรับการเดินทางไป
เข้าร่วมอบรมและพัฒนา
ตนเองของครูและบุคลากร 

- - - - 30,000 - - 

รวม 5,037 - 40,000 - - 
รวมทั้งสิ้น 45,037 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการบริหารงานบุคคล 
ชื่อกิจกรรม  การศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาบุคลากร 
กลุ่มสาระฯ / งาน    บุคคล 
กลุ่มบริหารงาน    บุคคล 
 
แผนงานหลักด้าน  
 โอกาสทางการศึกษา     คุณภาพการศึกษา    ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 
สอดคล้องกับ 
กลยุทธ์ สพฐ. 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

กลยุทธ์/นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความม่ังคง ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และมี

สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน  
  นโยบายที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 นโยบายที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดีให้แก่นักเรียน  
 นโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

กลยุทธ์โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา

พัฒนาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังอัตลักษณ์ท้องถิ่น และความเป็นพลเมืองที่ดี
ให้แก่นักเรียน โดยน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
     3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
ลักษณะโครงการ   
  โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง        โครงการพิเศษ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันโรงเรียนต้องมีการพัฒนาตนเองให้เป็นไปตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเป็นส่วนสำคัญประการหนึ่งที่ต้องได้รับการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน เพราะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาคือตัวจักรที่ขับเคลื่อนกระบวนการต่าง ๆ ให้ดำเนินไปตามยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง ดี มี
ความสุข มีความเป็นไทย ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
 พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 มาตรา 27(3) กล่าว 
ไว้ว่า ให้ผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาอย่าง 
ต่อเนื่อง มาตรา 81 ให้ผู้บังคับบัญชามีหน้าที่ส่งเสริมสนับสนุนผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา โดยการให้ไปศึกษฝึกอบรมดู
งานเพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถภาพการทำงานของผู้ปฏิบัติงานแต่ละคนทั้งในด้านความคิด การทำงานให้มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล การไปศึกษาดูงานสถานศึกษาหรือหน่วยงานอื่น สามารถนำแบบอย่างที่ดีและเหมาะสมมา
ประยุกต์และพัฒนาสถานศึกษาหรือการเรียนการสอน 
 โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์จึงจัดกิจกรรมการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาบุคลากรขึ้น โดยคาดหวังให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้เปิดโลกทัศน์ มีการพัฒนาตนเอง ได้รับประสบการณ์ที่หลากหลาย แลกเปลี่ยนแนวคิด
จากโรงเรียนที่ศึกษาดูงานและนำมาปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับสภาพของโรงเรียน 
ซึ่งจะทำให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์   
2.1 เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ไปศึกษาดูงานในสถานศึกษาและหน่วยงานอ่ืน 
2.2 เพื่อให้ครูและบุคลากรทางศึกษานำสิ่งที่ได้รับจากการศึกษาดูงานมาปรับปรุงพัฒนาตนเองและ

หน่วยงาน 
2.3 เพื่อส่งเสริมขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานให้แก่ครูและบุคลากรทางศึกษา 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

  ครแูละบุคลากรโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ จำนวน 24 คน  
3.2 เชิงคุณภาพ 

  ร้อยละ 83 ของครูโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์มีความพึงพอใจในกิจกรรมการศึกษาดงูานเพ่ือพัฒนา
บุคลากร ในระดับ ดี ขึ้นไป 
 

4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ  

กิจกรรม
ที ่

กิจกรรม /  
ขั้นตอนดำเนนิงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อ
ผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอื่นๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

1 การวางแผนการ
ดำเนินงาน (P) 
- ประชุมคณะครูและ
บุคลากร เพ่ือวางแผน
ดำเนินกิจกรรม 
- เขียนเสนอกิจกรรมต่อ

ผู้อำนวยการโรงเรียนเพ่ือ

พิจารณาอนุมัติ 

-  - 
   

- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
  

ต.ค. 2567  ว่าท่ีร้อยตรีคม  
ทองประสม  

2 การดำเนินงานตามโครงการ  
(D) 

กิจกรรมศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนาบุคลากร 

10,000 - - - - 10,000 พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  
ทองประสม 
 

3 การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล (C) 
ติดตาม ประเมิน รายงานผล 

- - - - - - พฤศจิกายน 
2567 – 
กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  
ทองประสม 
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กิจกรรม
ที ่

กิจกรรม /  
ขั้นตอนดำเนนิงาน 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ชื่อ
ผู้รับผิดชอบ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินเรียน
ฟรี 15 ปี
อย่างมี
คุณภาพ 

เงินรายได้ เงินอื่นๆ รวม 

ระดม
ทรัพย์ 

ทั่วไป 

4 การสรุปผล ปรับปรุง และ
การพัฒนา  (A) 
สรุปรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

- - - - - - กันยายน 
2568 

ว่าท่ีร้อยตรีคม  
ทองประสม 
 

รวม 10,000 - - - - 10,000   

 
หมายเหตุ  - เงินระดมทรัพย์หรือเงินบำรุงการศึกษาที่เก็บเพ่ือจัดการศึกษาถือเป็นรายได้ของสถานศึกษา 
     - งบประมาณอ่ืนๆ กรุณาระบุประเภทด้วย 
 
5. งบประมาณ  
 5.1 เงินอุดหนุน  10,000 บาท 
 5.2 เงินเรียนฟรี 15 ปี     -  บาท 
 5.3 เงินรายได้     -  บาท 

5.4 เงินอ่ืน ๆ       - บาท 
     รวมเงินงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2568  จำนวน  10,000   บาท   
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 

กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย 

 

ราคา
ต่อ 

หน่วย 
(บาท) 

จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
วัสดุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ 

1. เบี้ยเลี้ยงสำหรับเข้าร่วม
อบรมและพัฒนาตนเองของ
ครูและบุคลากร  

- - - - 5,000 - - 

2. ค่าสำหรับการเดินทางไป
เข้าร่วมอบรมและพัฒนา
ตนเองของครูและบุคลากร 

- - - - 5,000 - - 

รวม - - 10,000 - - 
รวมทั้งสิ้น 10,000 
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คำสั่ง 
แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏบิัติการ  

ประจำปีงบประมาณ 2567 
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คำสั่งโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 

ที่    ๒๑๓/ ๒๕๖๖ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

-------------------------------------------- 
     ด้วยโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  จะดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ เพื่อให้การใช้งบประมาณดำเนินไปอย่างมีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน และมีประสิทธิภาพในการนำไปใช้   

เพื ่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงอาศัยอำนาจตามมาตรา ๒๗ แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ ขอแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำ
แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗  ดังต่อไปนี้ 

 

๑.  คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบด้วย 
 ๑. นายเมธี  อ้วนล่ำ  ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
 ๒. ว่าที่ร้อยตรีคม  ทองประสม หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล  กรรมการ 
 ๓. นางอุทุมพร  เกิดมงคล  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ  กรรมการ 
 ๔. นายศุภวัตร  รักวงค์  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป  กรรมการ 
 ๕. นางดุจดาว  ต๊ะเขื่อนแก้ว หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ กรรมการและเลขานุการ 
หน้าที ่อำนวยการ ประสานงาน ให้คำปรึกษา กำกับติดตามให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุ
วัตถุประสงค์   
 

๒. คณะกรรมการดำเนินงาน  ประกอบด้วย 
 ๑. นายเมธี  อ้วนล่ำ   ผู้อำนวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
 ๒. ว่าที่ร้อยตรีคม  ทองประสม  ครูชำนาญการพิเศษ  รองประธานกรรมการ 
 ๓. นางณาลัย  รินฤทธิ์   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ  
 ๔. นายวุฒิชัย  ปราศรัย   ครูชำนาญการ   กรรมการ 
 ๕. นางขวัญหทัย  วุฒิการณ์  ครูชำนาญการ   กรรมการ 
 ๖. นางอุทุมพร  เกิดมงคล   ครูชำนาญการ   กรรมการ 
 ๗. นางสาวสายฝน  ปาเมืองมูล  ครูชำนาญการ   กรรมการ 
 ๘. นายศุภวัตร  รักวงค์   ครูชำนาญการ   กรรมการ 
 ๙. นางสาวสิริประภา  มนัสศิระกานต์  ครูผู้ช่วย    กรรมการ 
 ๑๐. นางสาวลภสัรดา  กันทะวงค์  ครูผู้ช่วย    กรรมการ 
 ๑๑. นางสาวสมฤดี  คงธนมณีโรจน์ พนักงานราชการ(ตำแหน่งครู) กรรมการ 
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 ๑๒. นายกฤษชาพศ  สองพิพรภา  พนักงานราชาการ(ตำแหน่งครู) กรรมการ 
 ๑๓. นายจักรพงษ์  บานงาม  พนักงานราชาการ(ตำแหน่งครู) กรรมการ 
 ๑๔. นางสาววิลาวัลย์  วรรณสุภา   พนักงานราชาการ(ตำแหน่งครู) กรรมการ 
 ๑๕. นายณัชชานันท์  สามส ี  ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
 ๑๖. นายกษิดิ์เดช  แซ่ย่าง  ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
 ๑๗. นายเฉลิมศักดิ์ สุดเฉลามาลัย  ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
 ๑๘. นางสาวบงกช  พ่ึงสุยะ  ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
 ๑๙. นางสาวพรทิพย์  ขยันทำ  ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ  กรรมการ 
 ๒๐. นางสาวนัครินทร์  รักเพ่ือน  เจ้าหน้าที่ธุรการ   กรรมการ 
 ๒๑. นางดุจดาว  ต๊ะเขื่อนแก้ว  ครูชำนาญการ     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
หน้าที ่ ๑. รวบรวมผลการวิเคราะห์สภาพองค์กร 
 ๒. วิเคราะห์โครงการ กิจกรรม ให้สอดคล้องกับพันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และมาตรฐานการศึกษา
และแผนพัฒนาโรงเรียน 
 ๓. รวบรวมข้อมูลเพื่อประกอบการเขียนโครงการ 
 ๔. ประสานงานการประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน รายงานผลการดำเนินงานของแผนงาน/
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ของโรงเรียนตามงานที่รับผิดชอบ 
๓.  คณะกรรมการจัดทำโครงการ/กิจกรรม  

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
๑ โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานวิชาการ 

 ๑. กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
 

๒. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
นางสาวลภัสรดา  กันทะวงค์ 
นางอุทุมพร  เกิดมงคล 

 ๓. กิจกรรมการประกันคุณภาพทางการศึกษา นางสาวลภัสรดา  กันทะวงค์ 
 

๔. กิจกรรมบริหารงานสำนักงานวิชาการ 
นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
นางสาวลภัสรดา  กันทะวงค์ 

 
๕. กิจกรรมส่งเสริมการวิจัยในชั้นเรียน 

นางณาลัย  รนิฤทธิ์ 
นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
นางสาวลภัสรดา  กันทะวงค์ 

 
๖. กิจกรรมงานทะเบียน วัดและประเมินผล 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
นางณาลัย  รินฤทธิ์ 
นางสาวลภัสรดา  กันทะวงค์ 

 
๗. กิจกรรมห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ 

นางสาววิลาวัลย์  วรรณสุภา
นางสาวพรทิพย์  ขยันทำ 

 ๘. กิจกรรมจัดสรรบุคลากรทดแทนบุคลากรรายวิชาที่ขาดแคลน นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
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โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
๒ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

 
๑. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 

นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
นางสาวลภัสรดา  กันทะวงค์ 
นางสาวพรทิพย์  ขยันทำ 

 
๒. กิจกรรมวันภาษาไทย 

นางสาวสมฤดี คงธนมณีโรจน์  
นางสาวสิริประภา  มนัสศริะกานต์ 

 
๓. กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์ 

นางสาววิลาวัลย์  วรรณสุภา 
นายกษิดิ์เดช  แซ่ย่าง 

 
๔. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 

นางณาลัย  รินฤทธิ์ 
นางสาวลภัสรดา  กันทะวงค์ 
นายณัชชานันท์  สามสี 

 
๕. กิจกรรมเปิดโลกอาเซียน 

นายจักรพงษ์  บานงาม 
นางสาวบงกช  พ่ึงสุยะ 

 ๖. กิจกรรมส่งเสริมกีฬา นายเฉลิมศักดิ์ สุดเฉลามาลัย 
 ๗. กิจกรรมกีฬาสี นายเฉลิมศักดิ์ สุดเฉลามาลัย 
 ๘. กิจกรรมศิลป์สร้างสรรค์สู่ความเป็นเลิศ นายกฤษชาพศ  สองพิพรภา 
 ๙. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ นายวุฒิชัย  ปราศรัย 
 ๑๐. กิจกรรมวันคริสต์มาส นางขวัญหทัย  วุฒิการณ์ 
 ๑๑. กิจกรรมวันตรุษจีน นางสาวสายฝน  ปาเมืองมูล 
 ๑๒. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
๓ โครงการพัฒนาผู้เรียน (เรียนฟรี ๑๕ ปี) 

 
๑. กิจกรรมชุมนุม 

นางสาวลภัสรดา  กันทะวงค์ 
นายกษิดิ์เดช  แซ่ย่าง 

 
๒. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์/นักศึกษาวิชาทหาร 

ว่าที่ร้อยตรีคม  ทองประสม 
นางอุทุมพร  เกิดมงคล  

 ๓. กิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต นางขวัญหทัย  วุฒิการณ์ 
 

๔. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
นางณาลัย  รินฤทธิ์ 
นางอุทุมพร  เกิดมงคล  
นางสาวลภัสรดา  กันทะวงค์ 

 ๕. กิจกรรมลูกเสือและเนตรนารี นายวุฒิชัย  ปราศรัย 
 

๖. คุณธรรมจริยธรรม 
นายจักรพงษ์  บานงาม 
นางสาวบงกช  พ่ึงสุยะ 
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โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
 

๗. กิจกรรมทัศนศึกษา 
นายวุฒิชัย  ปราศรัย 
นางอุทุมพร  เกิดมงคล 

 ๘. ICT นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
๔ โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ  
 ๑. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ นางสาวสมฤดี  คงธนมณีโรจน์ 

นางสาวพรทิพย์  ขยันทำ 
๕ โครงการพัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
๑. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

นางสาวสมฤดี  คงธนมณีโรจน์ 
นางสาวสิริประภา  มนัสศริะกานต์ 

 
๒. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

นางสาววิลาวัลย์  วรรณสุภา 
นายกษิดิ์เดช  แซ่ย่าง 

 ๓. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
 

- กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
นางณาลัย  รินฤทธิ์ 
นางสาวลภัสรดา  กันทะวงค์ 
นายณัชชานันท์  สามสี 

 - กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
 

๔. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
นายจักรพงษ์  บานงาม 
นางสาวบงกช  พ่ึงสุยะ 

 ๕. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

นายเฉลิมศักดิ์ สุดเฉลามาลัย 

 ๖. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ นายกฤษชาพศ  สองพิพรภา 
 ๗. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพฯ   
 

- กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนงานช่างอุตสาหกรรม 
ว่าที่ร้อยตรีคม  ทองประสม 
นายศุภวัตร  รักวงค ์

 - กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนการงานอาชีพ นางดุจดาว  ต๊ะเขื่อนแก้ว 
 ๘. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   
 

- กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
นางขวัญหทัย  วุฒิการณ์ 
นายวุฒิชัย  ปราศรัย 

 - กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนภาษาจีน นางสาวสายฝน  ปาเมืองมูล 
๖ โครงการพิเศษ 

 
๑. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 

นายจักรพงษ์  บานงาม 
นางสาวบงกช  พ่ึงสุยะ 
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 ๒. กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน นางณาลัย  รินฤทธิ์ 
 ๓. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง นางดุจดาว  ต๊ะเขื่อนแก้ว 
 

๔. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ 
นางสาวสมฤดี  คงธนมณีโรจน์ 
นางสาวสิริประภา  มนัสศริะกานต์ 

 
๕. กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพโรงเรียนพ้ืนที่สูง/CONNEXT ED 

ว่าที่ร้อยตรีคม  ทองประสม 
นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
นายศุภวัตร  รักวงค์ 

๗ โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานงบประมาณ  
 

๑. กิจกรรมส่งเสริมการบริหารจัดการงานการเงิน 
นางดุจดาว  ต๊ะเขื่อนแก้วนางสาว
สมฤดี  คงธนมณีโรจน์ 

 ๒. กิจกรรมส่งเสริมการบริหารจัดการงานแผนงาน นางดุจดาว  ต๊ะเขื่อนแก้ว 
 

๓. กิจกรรมส่งเสริมการบริหารจัดการงานพัสดุและสินทรัพย์ 
นางสาวสายฝน  ปาเมืองมูล 
นางสาวสิริประภา  มนัสศริะกานต์นาย
ณัชชานันท์  สามสี 

๘ โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานทั่วไป  
 ๑. งานธุรการและสารบรรณ นางสาวนัครินทร์  รักเพ่ือน 
 

๒. งานอนามัยโรงเรียน 
นายเฉลิมศักดิ์ สุดเฉลามาลัย 
นางสาววิลาวัลย์  วรรณสุภา 

 ๓. งานสารสนเทศ นางอุทุมพร  เกิดมงคล 
 

๔. งานประชาสัมพันธ์และบริการชุมชน 
นางสาวสิริประภา  มนัสศริะกานต์

นางสาวนครินทร์  รักเพ่ือน 
 

๕. งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
ว่าที่ร้อยตรีคม  ทองประสม 
นายศุภวัตร  รักวงค์ 

 
๖. งานโสตทัศนูปกรณ์ 

นายศุภวัตร  รักวงค์ 
นายกฤษชาพศ  สองพิพรภา 

 ๗. งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นางสาวนัครินทร์  รักเพ่ือน 
 

๘. งานพาหนะ (งานซ่อมบำรุง) 
ว่าที่ร้อยตรีคม  ทองประสม 
นายศุภวัตร  รักวงค์ 

 ๙. งานวางแผนพัฒนาองค์กร ว่าที่ร้อยตรีคม  ทองประสม 
 ๑๐. งานสหกรณ์ร้านค้า นางดุจดาว  ต๊ะเขื่อนแก้ว 
 

๑๑. กิจกรรมพัฒนางานระบบดแูลช่วยเหลือนักเรียน 
นายจักรพงษ์  บานงาม 
นายกษิดิ์เดช  แซ่ยา่ง 
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๑๒. กิจกรรมสภานักเรียน 
นายวุฒิชัย  ปราศรัย 
นายจักรพงษ์  บานงาม 

 
๑๓. กิจกรรมส่งเสริมวันสำคัญ 

นายวุฒิชัย  ปราศรัย 
นางขวัญหทัย  วุฒิการณ์ 
นางสาวสายฝน ปาเมืองมูล 

 ๑๔. กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัยนักเรียน นายวุฒิชัย  ปราศรัย 
 ๑๕. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว นายกฤษชาพศ  สองพิพรภา 
๙ โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานบุคคล 

 
๑. งานพัฒนาบุคคล 

ว่าที่ร้อยตรีคม ทองประสม 
นางสาวนัครินทร์ รักเพ่ือน 

 ๒. การศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาบุคลากร ว่าที่ร้อยตรีคม ทองประสม 
หน้าที ่วางแผนงานโครงการ ดำเนินงาน ติดตามประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงานโครงการ 
 
  ให้ผู้ที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ราชการ และคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์     

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
 

สั่ง ณ วันที่ ๒๙  เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕๖๖ 

  (นายเมธี  อ้วนล่ำ) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์ 

 
 

 


